
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

1 

Aprobat, 

Manager proiect 

Breazu Adriana-Emilia 

METODOLOGIA  
DE EVALUARE IN VEDEREA SELECTARII 

PLANURILOR DE AFACERI 

Proiect: 
“SOLIDAR START-SV” 

Cod proiect: 313738 

Editia 1, Revizia 3 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

2 
 
 

 

Cuprins 

 

I. Lista responsabililor 4 

II. Scopul metodologiei 4 

III. Aspecte generale si context 6 

IV. Reglementari legale si documente de referinta 12 

V. Glosar de termeni 14 

VI. Criterii de eligibilitate ale persoanelor interesate sa depuna planuri de afaceri 

in vederea obtinerii finantarii in valoare de maxim 372.285,00 lei 

18 

VII. Criterii de eligibilitate pentru activitatile propuse in planurile de afaceri 19 

VIII. Criterii de eligibilitate pentru intreprinderile sociale nou infiintate in vederea 

semnarii Contractului de subventie 

21 

IX. Obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis 23 

X. Locuri de munca nou create prin implementarea planului de afaceri depus 25 

XI. Corectii financiare aplicate dupa semnarea Contractului de subventie 26 

XII. Derularea achizitiilor in timpul implementarii planului de afaceri 28 

XIII. Evidenta contabila a sumelor primite 28 

XIV. Modul de acordare a ajutorului de minimis 29 

XV. Categorii de cheltuieli eligibile 30 

XVI. Informare si publicitate 36 

XVII. Monitorizarea si raportarea 36 

XVIII. Pastrarea si arhivarea documentelor 37 

XIX. Conflictul de interese si incompatibilitati 37 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

3 
 
 

XX. Aspecte privind prelucrarea datelor cu caracter personal 39 

XXI. Nereguli si fraude 39 

XXII. Calendarul concursului de planuri de afaceri si alte informatii 40 

XXIII. Continutul aplicatiei ce urmeaza a fi depusa 41 

XXIV. Depunerea aplicatiei 44 

XXV. Evaluarea in vederea selectarii planurilor de afaceri 46 

XXVI. Renuntarea la semnarea Contractului de subventie 52 

XXVII. Acordarea serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului 

de selectie a planurilor de afaceri 

52 

XXVIII Infiintarea intreprinderilor si semnarea Contractului de subventie 53 

XXIX Modificarea Contractului de subventie 54 

XXX Dispozitii finale 55 

XXXI Anexe 55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

4 

I. Lista responsabililor 
Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in 

cadrul prezentei metodologiei: 
Elemente privind 

responsabilii/operatiunea 
Numele si prenumele Functia Semnatura 

Elaborat metodologie si 
anexe 

Marinescu Mario Sorin 
Expert coordonator consiliere 
antreprenori si infiintare IS 

Elaborat metodologie si 
anexe 

Ion Mirela 
Expert consiliere antreprenori 
si infiintare IS 

Elaborat metodologie si 
anexe 

Minca Vali 
Expert consiliere antreprenori 
si infiintare IS 

Elaborat metodologie si 
anexe 
Elaborat metodologie si 
anexe 

II. Scopul metodologiei
Scopul prezentei metodologii il reprezinta evaluarea planurilor de afaceri depuse in cadrul 

concursului de planuri de afaceri in vederea selectarii unui numar de 28 de planuri de afaceri ce urmeaza 
a fi implementate de catre intreprinderile sociale nou infiintate in mediul urban din Regiunea Sud-Vest 
Oltenia, utilizand o finantare sub forma unui ajutor de minimis in valoare de maxim 372.285,00 lei pentru 
fiecare plan de afaceri. 

La valoarea ajutorului de minimis se va adauga o contributie proprie de cel putin 10% din valoarea 
ajutorului de minimis. 

Evaluarea planurilor de afaceri se realizeaza in urma desfasurarii Concursului de planuri de 
afaceri in cadrul proiectului cu titlul “SOLIDAR START-SV” avand COD SMIS 313738, implementat 
de catre ASOCIATIA AGORA 2013 in parteneriat cu ASOCIATIA EUROPEANA pentru TINERET 
si DEZVOLTARE CULTURALA si SOCIALA, in cadrul programului “Program de Educatie si 
Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritate: P4. Antreprenoriat si economie social.  Obiectiv specific: 
ESO4.1. Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in 
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru 
tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele 
inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale. Apel 
de proiecte: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi 
sociale in mediul urban”.  
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Prezenta metodologie constituie documentul de referinta al implementarii activitatii cu titlul 
SELECTAREA PLANURILOR DE AFACERI CE VOR FI FINANTATE prevazuta in cadrul 
proiectului cu titlul de mai sus.  

Metodologia de fata se adreseaza tuturor celor 140 persoane selectate in grupul tinta care 
au absolvit cursul de Antreprenor in economie sociala aferent Codului COR 112032 in cadrul 
proiectului si care doresc sa participe la Concursul de planuri de afaceri. 

Inainte de demararea concursului de planuri de afaceri forma finala a aceastei metodologii va fi 
pusa la dispozitia potentialilor participanti pe pagina de web a proiectului ce poate fi vizulaizata la 
adresa: https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/. 

Metodologia isi propune sa realizeze pe de o parte o cat mai buna informare a persoanelor din 
grupul tinta selectate sa participe la activitatile proiectului si pe de alta parte sa trateze cele mai 
importante aspecte aferente organizarii si desfasurarii Concursului de planuri de afaceri in conditiile 
respectarii egalitatii de sanse, de gen, nediscriminarii si accesibilitatii, respectand toate drepturile 
acestora.  

Regulile stabilite prin prezenta metodologie sunt obligatorii pentru toti participantii la 
concursul de planuri de afaceri si nu exonereaza nicio persoana participanta de obligatia 
cunoasterii si respectarii acesteia.  

Metodologia este conceputa pe criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate, in acord 
cu prevederile Ghidului Solicitantului – Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi   
sociale in mediul urban - PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52, Schemei de Ajutor de Minimis, 
Contractului de Subventie si legislatiei aferente aplicabile in vigoare. 

Prezenta metodologie cuprinde: cadrul legal aplicabil, criteriile de eligibilitate, etapele de 
organizare si desfasurare a concursului precum si calendarul dupa care se va desfasura Concursul de 
planuri de afaceri, fiind insotita de instrumentele adiacente utilizate in elaborarea aplicatiei si in 
derularea activitatii de evaluare 

Rezultatul final in urma derularii procesului de evaluare fiind selectarea primelor 28 planuri de 
afaceri cu cel mai mare punctaj si care urmeaza sa fie implementate cu ajutorul unei finantari 
nerambursabile sub forma unui ajutor de minimis de catre firmele sociale infiintate aplicantii declarati 
castigatori. 

Restul aplicatiilor depuse si evaluate care au fost punctate vor fi ordonate in ordinea punctajului 
obtinut si vor constitui lista de rezerva la care se va apela in cazul in cel putin unul din lista de castigatori 
renunta la implementarea planului de afaceri. 

De asemenea, aceasta metodologie reprezinta documentul pe baza caruia membrii juriului vor 
realiza evaluarea aplicatiilor/planurilor de afaceri depuse. 
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III. Aspecte generale si context 
Proiectul cu titlul “SOLIDAR START-SV” avand codul 313738 se deruleaza pe o perioada de 

30 de luni in Regiunea Sud-Vest Oltenia. 
GRUPUL TINTA al proiectului este format din 140 de persoane cu domiciliul sau resedinta in 

Regiunea Sud-Vest Oltenia, atat in mediul urban cat si in mediul rural, care doresc sa infiinteze 
intreprinderi sociale in mediul urban si care sunt:  

 persoane aflate in cautarea unui loc de munca; 
 tineri cu varsta de peste 30 ani;  
 someri; 
 someri de lunga durata;  
 persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii; 
 persoane inactive.  

 
Obiectivul general al proiectului consta in sustinerea investitiilor in initative antreprenoriale 

sociale la nivelul SV Oltenia, prin infiintarea a 28 de structuri sustenabile de economie sociala in mediul 
urban, in vederea dezvoltarii economiei si imbunatatirea accesului la piata muncii a persoanelor din 
grupurile vulnerabile, prin masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de 
munca, pentru o calitate diferita a vietii si un drept real la demnitate sociala. 

Obiectivul genereral va fi atins prin realizarea celor 3 obiectivele specifice de mai jos: 
- Cresterea nivelului de informare si constientizare la nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia cu 
privire la beneficiile economiei sociale, ale ocuparii pe cont propriu si ale dezvoltarii 
economice sustenabile la nivel regional; 
- Dezvoltarea nivelului de competente antreprenoriale in economie sociala in randul a 140 
persoane si indrumarea acestora in vederea realizarii unui plan de afaceri si infiintarii de noi 
Structuri de Economie Sociala (SES-uri); 
- Cresterea ratei de ocupare la nivelul regiunii Sud-Vest Oltenia prin infiintarea a 28 de 
SES-uri si crearea a 140 de noi locuri de munca. 

Realizarea celor 3 obiective specifice se va realiza prin derularea mai multor subactivitati care 
au fost grupate in 2 activitati principale, dupa cum urmeaza:  

1 Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale prin: 
- Informarea publicului cu privire la actiunile derulate prin care vor fi asigurate 
vizibilitatea actiunilor proiectului precum si a beneficiilor ecomiei sociale, asigurandu-
se in acest mod sanse egale de participare a personelor din grupul tinta vizat din toate 
judetele Regiunii Sud-Vest Oltenia; 
- Selectarea grupului tinta format din 140 de personae ce va participa la actiunile 
de sprijin organizate in cadrul proiectului; 
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- Derularea programului de formare antreprenoriala pentru persoanele selectate. 
Toate cele 140 persoane selectate vor beneficia de dezvoltarea competentelor 
antreprenoriale in economia sociala prin participarea la cursul de specializare 
”Antreprenor in economia sociala” aferent Codului COR 112032; 
- Selectarea unui numar de 28 de planuri de afaceri ce urmeaza sa primeasca in o 
finantare sub forma unui ajutor de minimis in valoare de maxim 372.285,00 lei 
(echivalentul a 75.000 Euro la cursul 1 Euro = 4,9638 lei). 
- Furnizarea serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de 
selectie a planurilor de afaceri; 
- Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor implementa 
planurile de afaceri cu ajutorul de minimis in cadrul proiectului. Ajutorul de minimis 
va fi acordat beneficiarilor selectati in baza unui contract de subventie semnat intre 
Administratorului schemei de minimis (ASOCIATIA AGORA 2013 sau partenerul 
ASOCIATIA EUROPEANA pentru TINERET si DEZVOLTARE 
CULTURALA si SOCIALA) si intreprinderea sociala nou infiintata. 
 

2 Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor 
sociale prin:  

- Decontarea de catre administratorul schemei a sumelor aferente implementarii 
planurilor de afaceri selectate; 
- Monitorizarea functionarii si dezvoltarii celor 28 de entitati de economie sociala 
finantate prin proiect. 

Principalele efecte pe termen lung ale proiectului sunt:  
 Cresterea ratei de ocupare la nivel regional si, implicit, la nivel national, din 
randul tinerilor;  
 Integrarea pe piata muncii sau reinsertia profesionala a unor categorii de persoane 
inactive apte de munca/sau defavorizate; 
 Sustinerea mediului economic social local prin noile SES-uri infiintate si a 
subventiilor acordate; 
 Promovarea si sustinerea antreprenoriatului social si a economiei sociale prin 
facilitarea accesului la ocuparea fortei de munca in SES-uri; 
 Cresterea nivelului de taxe si contributii la bugetele locale prin noile entitati 
infiintate si noile locuri de munca/salarii platite; 
 Cresterea nivelului de competente profesionale specifice activitatilor 
antreprenoriale in domeniul economiei sociale in randul unui numar semnificativ de 
persoane tinere; 
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 Dezvoltarea comunitatilor locale prin sprijinirea obiectivelor sociale ale 
intreprinderilor sociale infiintate; 
  Implicarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile in activitatii cu caracter 
social/economic, facilitand accesul acestora la resursele si serviciile comunitatii; 

Proiectul a prevazut un Concurs de planuri de afaceri care sa permita selectarea celor mai bune 
28 de planuri de afaceri ce urmeza sa primeasca o finantare sub forma unui ajutor de minimis pentru 
implementarea acestora prin intermediul firmelor sociale atestate nou infiintate. 
   

In ceea ce priveste domeniul economiei sociale acesta este reglemantat prin intermediul Legii 
219/2015 cu modificarile si completarile ulterioare inclusive actele subsecvente la aceasta. 

Economia sociala reprezinta ansamblul activitatilor private cu caracter economic si social, 
servind interesul general, interesele unei colectivitati si/sau interesele personale nepatrimoniale, prin 
cresterea incluziunii sociale si/sau furnizarea de bunuri, prestarea de servicii si/sau executia de 
lucrari.  

Economia sociala are la baza initiativa privata, voluntara si solidara, cu un grad ridicat de 
autonomie si responsabilitate, precum si distribuirea limitata a profitului sau excedentului, dupa caz, 
catre asociati sau membri. 

Conform art 3 din Legea 219/2015 pot fi intreprinderi sociale: 
a) societatile cooperative care functioneaza in baza Legii nr. 1/2005 privind organizarea si 
functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;  
b) cooperativele de credit, care functioneaza in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 
99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata cu modificari si 
completari prin Legea nr. 227/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;  
c) asociatiile si fundatiile, care functioneaza in baza Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu 
privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, 
cu modificarile si completarile ulterioare;  
d) casele de ajutor reciproc ale salariatilor, care functioneaza in baza Legii nr. 122/1996 
privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si al uniunilor acestora, 
republicata;  
e) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, care sunt infiintate si functioneaza in baza Legii 
nr. 540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, cu modificarile si 
completarile ulterioare;  
f) societatile agricole, care functioneaza in baza Legii nr. 36/1991 privind societatile agricole 
si alte forme de asociere in agricultura, cu modificarile si completarile ulterioare;  
g) cooperativele agricole care functioneaza in baza Legii cooperatiei agricole nr. 566/2004, 
cu modificarile si completarile ulterioare;  
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h) orice alte categorii de persoane juridice, indiferent de domeniul de activitate, care 
respecta, conform actelor legale de infiintare si organizare, cumulativ, definitia si principiile  
economiei sociale prevazute de lege. 

 
Economia sociala se bazeaza pe urmatoarele principii: 

a) prioritate acordata individului si obiectivelor sociale fata de cresterea profitului; 
b) solidaritate si responsabilitate colectiva; 
c) convergenta dintre interesele membrilor asociati si interesul general si/sau interesele unei 
colectivitati; 
d) control democratic al membrilor, exercitat asupra activitatilor desfasurate; 
e) caracter voluntar si liber al asocierii in formele de organizare specifice domeniului 
economiei sociale; 
f) personalitate juridica distincta, autonomie de gestiune si independenta fata de autoritatile 
publice; 
g) alocarea celei mai mari parti a profitului/excedentului financiar pentru atingerea 
obiectivelor de interes general, ale unei colectivitati sau in interesul personal nepatrimonial 
al membrilor. 
h) proces decizional transparent si responsabil in interesul colectivitatii pe care o deserveste 

 
Intreprinderea sociala se recunoaste prin dobandirea unui atestat de intreprindere 

sociala/marca sociala, in conformitate cu Legea nr. 219/2015 privind economia sociala.  
Persoanele juridice de drept privat, pot solicita un atestat de intreprindere sociala, daca actele de 

infiintare si functionare contin prevederi prin care se demonstreaza faptul ca:  
 actioneaza in scop social si/sau in interesul general al comunitatii;  
 aloca minimum 90% din profitul/excedentul realizat scopului social si rezervei statutare;  
 se obliga sa transmita bunurile ramase in urma lichidarii catre una sau mai multe 

intreprinderi sociale;  
 aplica principiul echitatii sociale fata de angajati si administratori asigurand niveluri de 

salarizare/remunerare echitabile, intre care nu pot exista diferente care sa depaseasca 
raportul de 1 la 8. 

Atestatul de intreprindere sociala se elibereaza de catre Agentia Judeteana pentru 
Ocuparea Fortei de Munca pentru o perioada de 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, daca se face 
dovada ca sunt respectate conditiile care au stat la baza acordarii acestuia. 

Procedura de acordare a atestatului de intreprindere sociala, precum si conditiile de 
suspendare, retragere, anulare, renuntare, emitere a unui duplicat dupa atestat este reglementata prin 
normele metodologice de aplicare Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.  
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Conform Ghidului conditii specifice ”Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in 
mediul urban” fiecare plan de afaceri depus trebuie sa asigure o finantare a implementarii acestuia 
din resurse proprii (cofinantare) in procent de minim 10% din valoarea ajutorului de minimis 
acordat. Membrii juriului vor declara neconform orice plan de afaceri care nu indeplineste 
aceasta conditie obligatorie. 

Referitor la aceasta cofinantare, ea va fi asigurata exclusiv in bani (nu este permisa cofinantarea 
in natura) prin alimentarea prin aport propriu a contului curent al entitatii sociale infiintate. 

Persoanele interesate sa participe la Concursul de planuri de afaceri trebuie sa cunoasca faptul 
ca orice plata din ajutorul de minimis nu va fi validata decat in momentul in care se va face dovada platii 
contributiei proprii conform procentului declarat si acceptat de Administratorul schemei de minimis.  
 

De asemnea fiecare plan de afaceri depus trebuia sa prevada obligatoriu ca in termen de 
maxim 4 luni de la semnarea contractului de subventie sa creeze un numar de minim 5 locuri de 
munca pentru persoane avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: persoane aflate in 
cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate 
pe piata muncii, persoane inactive. Angajarea celor 5 persoane cu statutul precizat in termenul de 
4 luni de la semnarea Contractului de subventie reprezinta o alta conditie obligatorie, iar 
nerespectarea ei conduce la declararea planului de afaceri ca neconform. 
 

Persoanele din grupul tinta ala caror planuri de afaceri depuse s-au situat in urma evaluarii pe 
primele 28 de pozitii in clasamanetul final urmeaza sa infiinteze noile intreprinderi sociale care vor fi 
beneficiarii ajutorului de minimis ce vor primi autorul de minimis solicitat in limita a 372.285,00 lei. 

In vederea obtinerii ajutorului de minimis se va semna un Contract de subventie intre 
Administratorul de Grant (ASOCIATIA AGORA 2013, respectiv ASOCIATIA EUROPEANA 
pentru TINERET si DEZVOLTARE CULTURALA si SOCIALA) si Beneficiarul ajutorului de 
minimis, respectiv intreprinderea sociala nou infiintata prin reprezentatul legal care este persoana al carei 
plan de afaceri s-a situat in primele 28 de pozitii in clasamentul final. 

Administratorul schemei de minimis se va asigura de faptul ca fiecare persoana juridica nou 
infiintata ce urmeaza a fi finantata in cadrul proiectului dobandeste atestatul de intreprindere sociala 
in termen de maximum 4 luni de la semnarea contractului de subventie. In cazul in care atestatul nu 
este obtinut intermenul precizat mai sus se pot aplica corectii care pot ajunge pana la 100% din valoarea 
ajutorului de minimis. 

Dupa obtinerea atestatului de intreprindere sociala, fiecare intreprindere trebuie sa-si continue 
activitatea, pe toata durata de implementare a proiectului ramasa, respectiv pana la terminarea celor 18 
luni de la semnarea Contractului de subventie, si, ulterior pe o perioada de inca minimum 13 luni 
cunoscuta ca perioada de sustenabilitate. 
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In concluzie intreprinderile infiintate trebuie sa isi deruleze activitatea pe o perioada de minim 
31 de luni de la data semnarii Contractului de subventie, timp in care au obligatia asigurarii 
continuarii functionarii intreprinderii si mentinerii ocuparii locurilor de munca asumate conform 
planului de afacere declarant castigator.  
 

In ceea ce priveste achizitiile ce urmeaza a fi realizate pentru implementarea planului de afaceri, 
beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284 din 8 august 
2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru 
atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile 
si completarile ulterioare. 
 

CONCLUZIE 
Tinand cont de faptul ca ca ajutorul de minimis acordat in cadrul prezentului proiect are ca 

scop sprijinirea unor initiative sociale care aduc beneficii comunitatii si grupurilor vulnerabile, iar 
derularea activitatii sociale precizate in planul de afaceri reprezinta o obligatie esentiala si continua 
a Beneficiarului, aceasta trebuie implementata indiferent de profitul obtinut sau de nivelul acestuia. 
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IV.    Reglementari legale si documente de referinta 

 Ghidul Solicitantului – Conditii Specifice apel de proiecte nr. 
PEO/103/PEO_P4/OP/ESO4.1/ PEO_A52- Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale 
in mediul urban, cu modificarile si completarile ulterioare;  
 Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 
24.06.2021 de stabilire a dispozitiilor commune privind Fondul European de dezvoltare 
regionala, Fondul social European Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa 
si Fondul European pntru afaceri marine, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor 
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondul pentru azil, migratie si integrare, 
Fondul pentru Securitate interna si instrumentului de sprijin financiar pentru manangementul 
frontierelor si politica de avize;  
 REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 
iunie 2021 de instituire a Fondului social European Plus (FSE+) si de abrogare a 
Regulamentului (UE) nr 1296/2013;  
 Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;  
 HG nr. 585/2016 prentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.  
 ORDONANTA DE URGENTA nr. 133/2021 pentru gestionarea financiara a fondurilor 
europene pentru perioada 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul European de dezvoltare 
regionala, Fondul de coeziune, Fondul social European Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;  
 HOTARAREA nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea 
cheltuielilor efectuate de catre beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de 
programare 2021-2027 prin Fondul European de dezvoltare regionala, Fondul social 
European Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;  
 HOTARAREA nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor 
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romanie din Fondul European 
de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social European Plus, Fondul pentru o 
tranzitie justa.  
 OUG 133/17 decembrie 2017 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru 
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul European de Dezvoltare 
Regionala, Fondul de Coeziune, Fondul Social European Plus, Fondul pentru o Tranzitie 
Justa;  
 Regulamentul (UE) nr. 1407/2012 al Comisiei din 18 decembrie 2023 pentru aplicarea 
art. 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de 
minimis; publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L nr.352/1 din 24 decembrie 2013.  
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 Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul 
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 
21/1996;  
 Ordinul Ministrului Investitiilor si Proiectelor Europene nr.1629/12.09.2019 privind 
aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Investitiilor si 
Proiectelor Europene a prevederilor art. 25 alin.(4) din OUG nr. 77/2014 privind procedurile 
nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii 
concurentei nr. 21/1996.  
 Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 (*republicata) legea concurentei;  
 OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in 
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente 
acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 5/2021, cu modificarile si 
completarile ulterioare.  
 OUG nr 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si 
digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027;  
 Ordinul Presedintelui Consiliului Concurentei nr.175/2007 pentru punerea in aplicare a 
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat;  
 Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind 
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022- 2027;  
 Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru 
ocuparea fortei de munca 2021- 2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021- 2027 pentru 
implementarea 
 Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021 -2027;  
 Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind 
drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabila" 2022- 2027;  
 Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei 
nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si 
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022 - 2027 
  Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022 
- 2027. 
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V.      Glosar de termeni  
Administrator al 
schemei de ajutor de 
minimis 

ASOCIATIA AGORA 2013 

sau 

ASOCIATIA EUROPEANA pentru TINERET si DEZVOLTARE 
CULTURALA si SOCIALA 

Ajutor ilegal Ajutorul acordat fara respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii 
Europene in domeniul ajutorului de stat; 

Ajutor de minimis Ajutor limitat in valoare de maxim 372.285,00 lei (contravaloarea a 
75.00,00 Euro la cursul de schimb 1 Euro = 4,9638 lei) 

AM/AM PEO Autoritatea de Management/Autoritatea de Management pentru 
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 

Aplicare de corectii 
financiare 

Masurile administrative luate de Administratorul schemei de ajutor 
de minimis, in conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului -
Conditii specifice, care constau in sume care se scad din valoarea 
totala a ajutorului de minimis acordat. 

Beneficiarul 
ajutorului de 
minimis 

Intreprinderile sociale infiintate pentru implementarea planurilor de 
afaceri selectate si care primesc sprijin financiar cu titlul de ajutor 
de stat in baza contractului de subventie incheiat cu Administratorul 
schemei de ajutor de minimis. 

Buget Planul financiar care descrie cheltuielile estimate pentru 
implementarea planului de afaceri. Bugetul trebuie sa fie detaliat si 
sa reflecte toate costurile directe si indirecte, asigurand transparenta 
si eficienta in utilizarea resurselor. 

Cheltuiala eligibila Pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca cumulativ 
urmatoarele conditii cu caracter general:  

- sa respecte prevederile art. 65 alin. (2) - (5) din Regulamentul 
(UE) nr. 1.303/2013, precum si perioada de implementare 
stabilita de catre Administratorul schemei de minimis prin 
contractul de subventie;  

- sa fie insotita de facturi emise in conformitate cu prevederile 
legislatiei nationale sau a statului in care acestea au fost 
emise ori de alte documente contabile pe baza carora se 
inregistreaza obligatia de plata si de documente justificative 
privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii efectuate, pe 
baza carora cheltuielile sa poata fi verificate/controlate/ 
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auditate, cu respectarea prevederilor art. 131 alin. (2) si (4) 
din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013;  

- sa fie in conformitate cu prevederile programului; 

- sa fie in conformitate cu contractul de subventie;  

- sa fie rezonabila si necesara realizarii operatiunii; 

- sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si 
nationale aplicabile; 

- sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu 
respectarea prevederilor art. 67 din Regulamentul (UE) nr. 
1.303/2013; 

Contract de 
subventie 

Actul juridic semnat intre Administratorul schemei de ajutor de 
minimis si Beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc 
drepturile si obligatiile dintre parti in vederea implementarii 
planurilor de afaceri. 

Cofinantare Finantarea implementarii planului de afacere din surse de finantare 
proprii in bani ale persoanei din grupul tinta al carei plan de afaceri 
a fost selectat spre finantare in urma Concursului de planuri de 
afaceri. 

Discriminare Prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie 
sau preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, 
categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, 
handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la 
o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop 
sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau 
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a 
libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in 
domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte 
domenii ale vietii publice. 

Documentarea 
planului de afaceri 

Activitate riguroasa de documentare si analiza, desfasurata inainte 
de elaborarea planului de afaceri care asigura o intelegere profunda 
a contextului economico-social in care urmeaza sa fie implementat 
acesta. 

Aceasta include cunoasterea detaliata a istoricului locatiei vizate 
pentru implementarea planului, a domeniului de activitate ales, 
precum si a reglementarilor legale aplicabile. 
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Documentarea temeinica este esentiala pentru fundamentarea 
deciziilor strategice si pentru asigurarea conformitatii cu cadrul 
normativ relevant. 

Eligibilitate Reprezinta setul de conditii obligatorii care trebuie sa fie indeplinite 
de catre potentialul aplicant din grupul tinta al proiectului pentru a 
putea fi selectat in vederea acordarii ajutorului de minimis. 

FEDR Fondul European de Dezvoltare Regionala 

FSE Fondul Social European 

FSE+ Fondul Social European Plus 

Grup vulnerabil Grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in risc de 
a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza 
unor situatii de boala, dizabilitate, saracie, dependenta de droguri sau 
de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economica si 
sociala. Sursa: Legea Asistentei sociale (292/2011), Art. 6 litera p. 

Intreprindere sociala Orice persoana juridica de drept privat care desfasoara activitati in 
domeniul economiei sociale, care detine un atestat de intreprindere 
sociala si respecta principiile prevazute la art. 4 din Legea nr. 219 din 
23 iulie 2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile 
ulterioare 

Intreprindere sociala 
de insertie 

Intreprinderea sociala atestata care detine marca sociala 

Intreprinderea unica Include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre 
relatiile urmatoare: 

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor 
sau ale asociatilor unei alte intreprinderi; 

(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea 
membrilor organelor de administrare, de conducere sau de 
supraveghere ale unei alte intreprinderi; 

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta 
asupra altei intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu 
intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul 
de societate sau din statutul acesteia; 

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte 
intreprinderi si care controleaza singura, in baza unui acord cu alti 
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actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor 
de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective. 

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor 
intreprinderi, relatiile la care se face referire la punctele (i)-(iv) sunt 
considerate ”intreprinderi unice”. 

Monitorizare Procesul continuu de supraveghere a implementarii unui plan de afaceri 
in baza caruia a fost semnat contractual de subventie pentru a asigura 
conformitatea cu obiectivele, termenele si indicatorii de performanta 
stabiliti. Monitorizarea permite identificarea eventualelor devieri si 
ajustarea planului pentru a atinge rezultatele asteptate. 

Necesitatea 
cheltuielilor 

Reprezinta justificarea clara a motivului pentru care resursele financiare 
solicitate sunt indispensabile pentru implementarea 

cu succes a activitatilor prevazute in planul de afaceri. Aplicantul 
trebuie sa demonstreze ca, fara aceste cheltuieli, obiectivele propuse nu 
pot fi realizate in conditiile stabilite sau la standardele de calitate dorite 

OI Organism intermediar 

Prelucrarea 
produselor agricole 

Orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept 
rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia 
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea 
pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru prima 
vanzare 

Produse agricole Produsele enumerate in anexa I la Tratatul privind functionarea Uniunii 
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura 
prevazute in Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013 

SES Structuri de economie social (Intreprinderi sociale, intreprinderi 
sociale de insertie) 
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VI. Criterii de eligibilitate ale persoanelor interesate sa depuna planuri de afaceri 
in vederea obtinerii finantarii in valoare de maxim 372.285,00 lei 

Pot depune planuri de afaceri in vederea selectarii persoanele fizice care indeplinesc in mod 
cumulative urmatoarele conditii: 

- au domiciliul valabil la data depunerii planului de afaceri in Regiunea Sud-Vest Oltenia; 
- sunt persoane care au fost inscrise in grupul tinta al proiectului “SOLIDAR START-SV”; 
- au participat la programul de perfectionare pentru ocupatia “Antreprenor in economie 
sociala” derulat in cadrul proiectului si l-au finalizat obtinand Certificatul de absolvire; 
- depune un singur plan de afaceri in cadrul Concursul de planuri de afaceri realizat in 
cadrul proiectului “SOLIDAR START-SV”. 

 
Nu pot participa la concursul de planuri de afaceri (NU SUNT ELIGIBILE): 

- persoanele care nu au fost inscrise in grupul tinta al proiectului; 
- persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori carora li s-a interzis prin hotarare 
judecatoreasca definitiva dreptul de a exercita calitatea de fondator ca pedeapsa 
complementara a condamnarii pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea 
increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune 
fiscala, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii 
banilor si finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte 
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru infractiunile prevazute de 
lege, in conformitate cu art. 6, alin. 2 din Legea privind societatile nr. 31/1990 cu 
modificarile si completarile ulterioare; 
- persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau care au fost condamnate pentru gestiune 
frauduloasa, abuz de incredere, inselaciune, delapidare, dare de mita, luare de mita, primire 
de foloase necuvenite, trafic de influenta, marturie mincinoasa, fals, uz de fals, precum si 
pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si 
completarile ulterioare, infractiunile prevazute de Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si 
combaterea evaziunii fiscale si infractiunile de spalare a banilor prevazute de Legea nr. 
656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor 
masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 
- persoanele aflate in incompatibilitate respectiv persoanele care sunt sot/sotie, ruda sau afin 
pana la gradul II inclusiv cu persoane angajate in cadrul Autoritatii de Management 
PEO/PIDS sau in cadrul oricarui Organism Intermediar (OI) delegat pentru gestionarea 
PEO/PIDS (functionari publici sau personal contractual) sau cu personalul Administratorului 
schemei de minimis. De asemenea, persoanele care ocupa functii publice incompatibile cu 
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activitatile comerciale (demnitari publici, judecatori, procurori, membri ai unor consilii de 
administratie de la anumite autoritati publice) nu pot infiinta si gestiona intreprinderi in mod 
direct.  
- persoane cu interdictii legale de a desfasura activitati comerciale respective acele persoane 
care au interdictii comerciale impuse de instante (de exemplu, prin faliment personal sau alte 
sanctiuni economice) si nu pot infiinta si gestiona intreprinderi.  
- persoanele angajate de catre liderul de proiect sau de partenerul acestuia, precum si 
sotul/sotia sau o ruda ori afin pana la gradul II inclusiv.  
- persoanele care nu indeplinesc conditiile legale in vigoare pentru a detine calitatea de 
fondator, administrator si/sau asociat, conform legislatiei din Romania. 
- persoanele care se afla in situatie de incompatibilitate (existenta relatiilor de rudenie sau 
afinitate pana la gradul II inclusiv) cu membrii juriului si personalul Administratorului 
schemei de minimis. 

 
 

VII. Criterii de eligibilitate pentru activitatile propuse in planurile de afaceri 
Planurile de afaceri pot propune doar activitatile eligibile in conformitate cu prevederilor 

Ghidului Solicitantului - Conditii specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul 
urban”, aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 si cu prevederile Cererii de finantare 
aprobate de MIPE. 

Sunt eligibile pentru finantare exclusiv acele planuri de afaceri care vizeaza activitati economice 
in cadrul unor intreprinderi sociale, inclusiv a unor intreprinderilor sociale de insertie, care urmeaza sa 
deruleze in baza unui cod CAEN/coduri CAEN activitati in mediul urban din Regiunea Sud Vest 
Oltenia. 

In planul de afaceri se va mentiona in mod explicit care este codul CAEN principal al activitatii 
economice eligibile pentru obtinerea finantarii. Intreprinderile pot dezvolta in paralel si alte activitati 
economice, dar subventia va fi utilizata in mod exclusiv pentru dezvoltarea intreprinderii sociale 
conform codului CAEN principal din planul de afaceri aprobat. 

Activitatile propuse in planurile de afaceri vor fi finantate daca si numai daca au fost initiate dupa 
semnarea Contractului de subventie intre Administratorul schemei de ajutor de minimis si firma 
beneficiara a ajutorului de minimis. 

Pe toata perioada implementarii planului de afaceri reprezentantul beneficiarului ajutorului de 
minimis are obligatia de a furniza administratorului ajutorului de minimis toate datele si informatiile 
necesare pentru indeplinirea procedurilor de raportare, in formatul si in termenul solicitat astfel incat sa 
se evite finantarea unor activitati neeligibile.  

Nerespectarea acestei obligatii poate conduce la recuperarea partiala sau integrala a ajutorului de 
minimis acordat. 
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Toate activitatile necesare implementarii planui de afaceri trebuie sa fie finalizate in perioada de 
18 luni de la data semnarii Contractului de subventie. 

Orice intarziere nejustificata poate duce la sanctiuni sau chiar la retragerea finantarii. 
 
Urmatoarele activitati sunt exceptate de la finantare: 

- ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele 
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013 al 
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna 
a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor 
(CE) nr. 1.184/2006 si (CE) nr. 1.224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului 
(CE) nr. 104/2000 al Consiliului; 
- ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei 
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in anexa nr. 1 la Tratatul instituind 
Comunitatea Europeana (Tratatul CE); 
- ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii 
si comercializarii produselor agricole, prevazute in anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele 
cazuri: 

o  atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii 
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de 
intreprinderile in cauza; 
o atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre 
producatori primari; 

- ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre, 
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si 
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de 
activitatea de export; 
- ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele 
importate; 
- ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri. 
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VIII. Criterii de eligibilitate pentru intreprinderile sociale nou infiintate in 
vederea semnarii Contractului de subventie 

Ajutorul de minimis se va acorda doar intreprinderilor sociale constituite conform Legii nr. 
219/2015 cu modificarile si completarile ulterioare care indeplinesc urmatoarele conditii: 

- au fost infiintate de catre persoanele ale caror planuri de afaceri au fost declarate 
castigatoare in cadrul concursului de planuri de afaceri; 
- au fost infiintate dupa data la care a fost publicata lista finala a a planurilor de afaceri ce 
urmeaza sa fie finantate; 
- au sediul social si dupa caz, punctul/punctele de lucru in mediul urban din Regiunea Sud-
Vest Oltenia; 
- la momentul semnarii Contractului de subventie sunt inregistrate in scopuri fiscale in 
Romania si isi desfasoara activitatea in Romania; 
- nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile prevazute in 
Ordinul MIPE nr. 5702/31.10.2023; 
- persoana al carui plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii trebuie sa aiba 
calitatea de reprezentant legal, actionar unic sau majoritar si administrator al intreprinderii 
nou infiintate avand rolul executiv in intreprinderea infiintata. De asemenea este singurul 
care asigura gestiunea afacerii, fiind responsabil de patrimoniul intreprinderii nou infiintate, 
garantand intru totul desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de 
activitate propuse in planul de afaceri castigator; 
- persoana al carui plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii nu poate avea calitatea 
de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o 
intreprindere infiintata in cadrul acestui Concurs de planuri de afaceri. 
- va crea in termen de maxim 4 luni de la semnarea Contractului de subventie un numar de 
minim 5 locuri de munca in cadrul intreprinderii sociale nou infiintate pentru persoane avand 
unul din urmatoarele statute pe piata muncii: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, 
someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane 
inactive.  Aceasta este una din conditiile obligatorii iar nerespectarea ei conduce la declararea 
planului de afaceri ca neconform. In cazul obtinerii finantarii depasirea acestui termen 
conduce la aplicarea de penalitati de pana la 100% din valoarea ajutorului de minimis 
acordat. Cele 5 persoane angajate de intreprinderea nou infiintata vor avea, in mod 
obligatoriu, domiciliul in Regiunea Sud-Vest Oltenia. 
- isi obtine atestatul de intreprindere sociala in maxim 4 luni de la data semnarii 
Contractului de subventie. In cazul obtinerii finantarii depasirea acestui termen conduce la 
aplicarea de penalitati de pana la 100% din valoarea ajutorului de minimis acordat; 
- dupa obtinerea atestatului de intreprindere sociala, intreprinderile sociale nou create sunt 
obligate sa-si continue activitatea, pe toata durata implementarii proiectului “SOLIDAR 
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START-SV” ramasa, respectiv pana la terminarea celor 18 luni de implementare de la 
semnarea Contractului de subventie, si ulterior pe o perioada de minimum 13 luni denumita 
perioada de sustenabilitate; 
- valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3 
ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii 
financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste 
echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care activeaza 
in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost); 
- atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele tertilor 
sau contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de 200.000 de euro, 
in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu 
conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati 
sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma de care beneficiaza activitatea de 
transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 de euro si ca ajutoarele 
de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de 
marfuri; 
- nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic, nu au 
nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente intre 
creditori sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior, reglementate 
prin lege; 
- nu inregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte contributii 
la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de legislatia in vigoare; 
- reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata 
in ultimii 3 ani de catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale sau etic-
profesionale; 
- reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru frauda, 
coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul 
intereselor financiare ale Comunitatii Europene; 
- reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false; 
- nu au fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis 
a Comisiei Europene/ instantei/Consiliului Concurentei ori al unui alt furnizor de ajutor sau, 
in cazul in care au facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta 
integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta. 

  
 Pe parcursul celor 31 de luni obligatorii de functionare va fi monitorizata respectarea tuturor 
conditiilor prevazute mai sus. 
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ATENTIE! 
Pe parcursul implementarii planului de afaceri (18 luni), respectiv pe perioada de 

sustenabilitate a afacerii (13 luni), pot interveni modificari in structura actionariatului 
intreprinderii nou infiintate, insa se va acorda o atentie deosebita actionarului majoritar, care 
trebuie sa ramana acelasi cu cel care a semnat Contractul de subventie pana la finalizarea 
perioadei de sustenabilitate. 

Orice modificare a structurii actionariatului trebuie comunicata Administratorului 
schemei de minimis cu cel putin o luna inainte ca acest lucru sa aiba loc pentru a evita rezilierea 
Contractului de subventie si recuperarea sumelor primte inclusiv a dobanzilro aferente. 

 
Aceste conditiile de eligibilitate vor fi verificate inainte de data stabilita pentru semnarea 

contractului de subventie.  
In cazul in care cel putin una din conditii nu este indeplinita planul de afaceri selectat va fi 

eliminat si se va demara procesul de verificare a conditiilor pentru primul plan de afaceri aflat pe lista 
de rezerva. 
 
 
 

IX. Obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis 
Beneficiarul ajutorului de minimis are urmatoarele obligatii: 

- sa utilizeze subventia exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost 
acordata, conform planului de afaceri declarat castigator. In acest sens, pentru a primi 
ajutorul de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a implementa planul 
de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile prevazute in 
schema de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru 
înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate. 
- de a raporta Administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile 
necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre 
furnizorul schemei. 
- de a restitui intreaga valoare a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii 
conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului de minimis, inclusiv dobanda aferenta. 
- de a restitui integral ajutorul de minimis primit in cazul: 

o nerespectarii prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind 
functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis; 
o nerespectarii tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate 
prin planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii 
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Specifice Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni 
mai putin dezvoltate. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia mentinerii 
locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionata; 
o Suspendarii sau retragerii, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a 
marcii sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de 
implementare a planului de afaceri sau in perioada de sustenabilitate stabilita conform 
Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru înființarea de întreprinderi 
sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate. 

- sa restituie partial a ajutorul de minimis primit in cazul efectuarii unor cheltuieli care nu 
respecta prevederile art. 2 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea 
cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul 
operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul European de 
Dezvoltare Regionala, Fondul Social European Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o 
Tranzitie Justa, cu modificarile si completarile ulterioare. 
- sa informeze in scris Admininstratorul schemei de ajutor de minimis, cu privire la orice 
modificari referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata 
care poate afecta implementarea proiectului in termen de maximum 3 de zile lucratoare de 
la constatarea modificarii. 
- sa asigure accesul la sediul sau a reprezentantilor Administratorului schemei de ajutor de 
minimis si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului de minimis (MIPE prin 
AMPEO/ OI PEO) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind modul de 
utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a tuturor documentelor 
solicitate. 
- sa depunerea la Admininstratorul schemei de ajutor de minimis, a raportului anual privind 
activitatea desfasurata de intreprinderea sociala (Anexa nr. 5A la normele metodologice de 
aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual privind 
activitatea cu caracter social desfasurata de intreprinderea sociala (anexa 5B la normele 
metodologice de aplicare a Legii nr. 219/2015). 
- sa pastreze o evidenta detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza 
Contractului de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei 
transe de subventie. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru 
a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului 
de minimis. 
- sa depuna la Administratorului schemei de ajutor de minimis, conform solicitarii acestuia, 
in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent 
Contractului de subventie, a raportului privind activitatea desfasurata si documentele suport. 
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- sa raporteze catre Administratorului schemei de ajutor de minimis, a tuturor datelor si a 
informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la 
dispozitie de catre acesta.    
- sa depuna la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea 
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis. 
- sa mentina destinatia bunurilor achizitionate prin ajutorul de minimis pe o durata de 
minimum 5 ani de la finalizarea planului de afceri aferent Contractului subventie si de 
asemnea are obligatia arhivarii si pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare. 
- sa restituie intreaga valoare a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii 
conditiilor de acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta. 
- sa respecte prevederile minime de informare si publicitate. 

 
 
 

X. Locuri de munca nou create prin implementarea planului de afaceri depus 
Fiecare plan de afaceri depus va trebui sa prevada crearea a minim 5 locuri de munca pe pozitiile 

care urmeaza a fi precizate in cuprinsul planului de afaceri. 
Termenul limita pentru angajarea celor 5 persoane este sfarsitul lunii a 4-a de la data 

semnarii Contractului de subventie. 
In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice - Sprijin pentru 

infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban beneficiarul ajutorului de minimis are obligaia ca 
pe cele 5 locuri de munca nou create sa angajeze persoane avand unul din urmatoarele statute pe 
piata muncii: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, 
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. 

Cele 5 locurile de munca nou create trebuie sa fie cu norma de lucru de cel putin 4 ore/zi si 
obligatoriu pe perioada nedeterminata.  
 

ATENTIE! 
Nu se accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala infiintata 

in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi Administrator de schema 
de antreprenoriat in cadrul prezentului apel. 
 

In cazul in care in perioada implementarii locul/locurile de munca create in cadrul intreprinderilor 
nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de minimis va avea un termen de maxim 30 de zile 
sa ocupe locul/locurile de munca vacante, pastrand numarul si tipul acestora pentru care a primit punctaj 
la evaluarea planului de afaceri. 
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In cazul in care in perioada de sustenabilitate de 13 luni, locul/locurile de munca create in cadrul 
intreprinderilor sociale se vacanteaza, beneficiarul ajutorului de minimis va avea un termen de maxim 
30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante, fara a fi aplicate corectii financiare. 

Persoanele care fac parte din echipa Administratorului schemei de minimis nu pot avea calitatea 
de angajati sau asociati in cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect. 
 

ATENTIE! 
Norma de lucru si nivelul salarial, pentru toate persoanele angajate si finantate din ajutorul 

de minimis, nu pot fi diminuate atat pe perioada implementarii planului de afaceri (18 luni) cat si 
pe perioada de sustenabilitate (13 luni). 

 
 
XI. Corectii financiare aplicate dupa semnarea Contractului de subventie 
a) Corectii referitoare la atestatul de intreprindere sociala 
Intreprinderea nou infiintata are obligatia de a obtine atestatul de intreprindere sociala in termen 

de maxim 4 luni de la data semnarii Contractului de subventie. 
In situatia in care termenul de obtinere a atestatului de intreprindere sociala nu este respectat, 

incepand cu luna a 5-a de la semnarea Contractului de subventie, administratorul schemei de ajutor de 
minimis va aplica urmatoarele corectii financiare, reprezentand sume care se scad din valoarea totala a 
ajutorului de minimis, dupa cum urmeaza: 

- 25% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de 
maxim 1 luna; 

- 50% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de 
maxim 2 luni; 

- 75% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de 
maxim 3 luni; 

- 100% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere 
de maxim 4 luni. 

 
ATENTIE! 
In situatia in care dupa 8 luni de la semnarea Contractului, o persoana juridica infiintata 

prin proiect nu obtine atestatul de intreprindere sociala, Administratorul schemei de ajutor de 
minimis are obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a recupera toate sumele platite 
catre persoana juridica, inclusiv dobanda aferenta. 
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Dupa obtinerea atestatului de intreprindere sociala, intreprinderea nou creata trebuie sa isi 
continue activitatea, pe toata durata de implementare (18 luni de la semnarea contractului de subventie) 
la care se adauga o perioada minima obligatorie de 13 luni aferenta perioadei de sustenabilitate,  
 

ATENTIE! 
1. In situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul 

de intreprindere sociala obtinut, pe durata implementarii proiectului (18 luni de la data 
semnarii Contractului de subventie), administratorul schemei de ajutor de minimis va 
aplica o corectie financiara de 100% si va dispune rezilierea contractului de subventie si 
recuperarea sumelor platite catre intreprinderea respectiva, inclusiv dobanda aferenta. 

2. In situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul 
de intreprindere sociala in perioada de sustenabilitate asumata (13 luni de la data finalizarii 
perioadei de implementare), intreprinderea respectiva are obligatia de a restitui integral 
sumele primite cu titlu de ajutor de minimis, inclusiv dobanda aferenta. 

 
b) Corectii referitoare la anagjarea si pastrarea celor 5 persoane 
In situatia in care termenul de angajare de 4 luni de la data semnarii contractului de subventie nu 

este respectat, incepand cu luna a 5-a, administratorul schemei de ajutor de minimis va aplica urmatoarele 
corectii financiare per loc de munca neocupat, sume care se scad din valoarea totala a ajutorului de 
minimis, dupa cum urmeaza: 

o in procent de 25/numar total de loc uri de munca, din valoarea ajutorului financiar acordat 
aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 1 luna / loc de munca neocupat; 

o in procent de 50/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar acordat aferent 
planului de a faceri pentru o intarziere de maxim 2 luni / loc de munca neocupat; 

o in procent de 75 /numar total de locuri de din valoarea ajutorului financiar acordat aferent 
planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 3 luni / loc de munca neocupat; 

o in procent de 100/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar aferent 
planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 4 luni / loc de munca neocupat 

 
In situatia in care dupa 8 luni de la semnarea Contractului de subventie, nu sunt ocupate toate 

locurile de munca asumate prin planul de afaceri, administratorul schemei de ajutor de minimis are 
obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a recupera toate sumele platite inclusiv dobanda 
aferenta.  

 
In situatia in care o intreprindere nou create nu va mentine ocuparea locurilor de munca nou 

create (asa cum au fost acestea asumate in planul de afaceri aprobat), in perioada de sustenabilitate de 
13 luni, se vor aplica urmatoarele corectii financiare, proportionale cu numarul de locuri de munca 
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neocupate si cu durata de neocupare a acestora, in procentul calculat dupa cum urmeaza si care se aplica 
la valoarea totala a ajutorului de minimis primit: 
 
[(numar luni de neocupare / numar luni de sustenabilitate - 1) x 100] / numar locuri de munca asumate 
 

Numarul de luni de neocupare luat in calcul poate fi mai mare sau egal cu 2 luni, si mai mic sau 
egal cu numarul de luni de sustenabilitate asumat - 1 (minus o unitate). 
 
 

XII. Derularea achizitiilor in timpul implementarii planului de afaceri 
In derularea achizitiilor prevazute in planul de afaceri beneficiarii de ajutor de minimis au 

obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284 din 8 august 2016 privind aprobarea 
Procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de 
furnizare, servicii sau lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile 
ulterioare. 

Prevederile Ordinului nr. 1.284 din 8 august 2016 vor fi respectate atat pentru cheltuielile 
efectuate din ajutorul de minimis cat si pentru cheltuielile efectuate din contributia proprie. 
 

ATENTIE! 
1. Toate bunurile ce urmeaza a fi achizitionate trebuie sa fie noi. 
2. In planul de afaceri depus in cadrul Concursului de planuri de afaceri pentru fiecare 

achizitie propusa trebuie prezentate ofertele care au stat la baza stabilirii sumei trecute in 
buget. De asmenea vor fi precizate caracteristicilor tehnice avute in vedere care permit 
derularea activitatilor prevazute in planul de afaceri depus. 

 
Persoanele interesate sa participe la concursul de planuri de afaceri trebuie sa tina cont in 

elaborarea planului de afaceri de modalitatea de realizare a achizitiilor prevazuta in Ordinului nr. 1.284 
din 8 august 2016. 
 
 

XIII. Evidenta contabila a sumelor primite 
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a realiza o evidenta contabila analitica 

distincta, utilizand conturi analitice separate pentru reflectarea tuturor operatiunilor legate de 
implementarea planului de afaceri, in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile in vigoare. 

Activitatea trebuie reflectata distinct pe conturi analitice care sa reflecte separat contributia 
proprie si ajutorul de minimis primit. 
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 Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile de catre reprezentantii 
administratorului schemei de minimis, vor fi suportate exclusiv de catre beneficiarul ajutorului de 
minimis in afara bugetului planului de afaceri. 

Bugetul planului de afaceri include TVA deoarece TVA-ul este eligibil atat timp cat este 
nedeductibil. 

TVA-ul se va deconta din proiect in baza unei declaratii si a unui certificat fiscal privind 
nedeductibilitatea cheltuielilor.  

Acest certificat se obtine de la ANAF. 
 

ATENTIE! 
Recomandam persoanelor interesate sa participle la Concursul de planuri de afaceri sa 

acorde o atentie deosebita aspectelor prezentate in acest capitol si in special celui referitor la 
evidenta contabila analitica si sa identifice, inainte de completarea planului de afaceri, firme sau 
PFA-uri care au experienta in evidenta contabila a intreprinderilor sociale si sa aloce in bugetul 
proiectului sumele corecte aferente acestor servicii.  
 
 

XIV. Modul de acordare a ajutorului de minimis 
In urma derularii procesului de evaluare vor fi selectate un numar de 28 de planuri de afaceri ai 

caror aplicanti vor infiinta noi intreprinderi ce vor obtine atestatul de intreprindere sociala si care 
urmeaza sa primeasca o finantare sub forma unui ajutor de minimis in valoare de maxim 372.285,00 lei. 

Semnarea Contractului de subventie si ulterior acordarea ajutorului de minimis este conditionata 
in primul rand de infiintarea firmei in sensul ca participantii care nu infiinteaza intreprinderea pana la 
data comunicata in notificare vor fi descalificati si declarati respinsi.  

Pe locurile ramase vacante urca participantii calificati aflati pe lista de rezerva in ordinea 
punctajului obtinut in urma evaluarii. 

Dupa semnarea Contractului de subventie in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului 
- Conditii specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”, aferent 
Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, a corigendum-urilor la acesta precum si cu decizia 
celor doi parteneri, ajutorul de minimis se va acorda intr-un numar de 2 transe dupa cum urmeaza: 

- prima transa in valoare de 80% din valoarea ajutorului de minimis va fi acordata dupa ce 
beneficiarul ajutorului de minimis a prezentat (obtinut) atestatul de intreprindere sociala; 

- a doua transa in valoare de 20% din valoarea ajutorului de minimis va fi acordata dupa ce 
beneficiarul ajutorului de minimis a cheltuit pe de o parte cel putin 90% din prima transa din 
ajutorul de minimis acordata si minim 80% din contributia proprie prevazuta in planul de afaceri. 
In vederea transferarii sumelor de bani aferente implementarii planului de afaceri beneficiarul 

ajutorului de minimis se obliga sa deschida un cont in lei la o banca din Romania. 
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In cazul efectuarii platilor prevazute in planul de afaceri anexa la Contractul de subventie din 
acest cont, prima semnatura va fi cea a reprezentatului legal al firmei (semnatura creatorului platii) iar 
cea de a doua semnatura (semnatura care autorizeaza plata) va fi a reprezentantului legal al 
Administatorului schemei de ajutor de minimis. 

Pentru contributia proprie se va deschide un cont separat in lei la aceeasi banca in care va fi virata 
contributia proprie.  

Din contul aferent contributiei proprii pot fi efectuate atat cheltuielile eligibile aprobate in planul 
de afaceri cat si cheltuieli neeligibile necesare derularii activitatilor economice ale intreprinderii sociale 
nou infiintate. 

Orice plata din ajutorul de minimis va fi autorizata doar dupa ce sunt indeplinite cumulativ 
urmatoarele conditii; 

- achizitia aferenta platii in cauza a fost realizata, daca este cazul, respectand prevederile 
Ordinului nr. 1.284 din 8 august 2016; 
- toate platile efectuate pana la acel moment aferente contributiei proprii reprezinta cel 
putin procentul prevazut in planul de afaceri aprobat din cheltuielile din ajutorul de minimis 
efectuate pana la acel moment inclusiv achizitia pentru care se solicita autorizarea; 
- achizitiile din contributia proprie precizate mai sus au respectat, daca a fost cazul, 
prevederile Ordinului nr. 1.284 din 8 august 2016. 

 
ATENTIE! 

1. Toate platile eligibile prevazute in planul de afaceri aprobat vor trebui efectuate intr-o 
perioada de maxim 18 luni (perioada de implementare) de la semnarea Contractului de 
subventie. 

2. Cheltuielile din contributia proprie sunt prioritare fata de cele din ajutorul de minimis; 
3. Valoarea cofinantarii trebuie sa fie minim 10% din valoarea ajutorului de minimis. 

 
 

XV. Categorii de cheltuieli eligibile 
Pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii cu 

caracter general: 
a) sa respecte prevederile art. 63 si, dupa caz, ale art. 20 alin. (1) lit. b) si c) din Regulamentul 
(UE) 2021/1.060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire 
a dispozitiilor comune privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social 
European Plus, Fondul de Coeziune, Fondul pentru o Tranzitie Justa si Fondul European 
pentru Afaceri Maritime, Pescuit si Acvacultura si de stabilire a normelor financiare 
aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru Azil, Migratie si Integrare, Fondului 
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pentru Securitate Interna si Instrumentului de Sprijin Financiar pentru Managementul 
Frontierelor si Politica de Vize; 
b) sa fie insotita de facturi emise in conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind 
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, sau in conformitate cu prevederile 
legislatiei statului in care acestea au fost emise ori de alte documente cu valoare probatorie 
echivalenta facturilor, pe baza carora cheltuielile sa poata fi verificate/controlate/auditate, cu 
exceptia cheltuielilor sub forma de contributie in natura, costuri unitare, sume forfetare si 
rate forfetare; 
c) sa fie insotita de documente justificative privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii 
efectuate, pe baza carora cheltuielile sa poata fi verificate/controlate/auditate, cu exceptia 
cheltuielilor sub forma de contributie in natura, costuri unitare, sume forfetare si rate 
forfetare; 
d) sa fie in conformitate cu prevederile programului; 
e) sa fie in conformitate cu prevederile contractului/deciziei de finantare; 
f) sa fie rezonabila si necesara realizarii operatiunii; 
g) sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si legislatiei nationale aplicabile; 
h) sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. 
(1) lit. a) pct. (i) din Regulamentul (UE) 2021/1.060, cu exceptia cheltuielilor sub forma de 
costuri unitare, sume forfetare si rate forfetare. 

In cazul operatiunilor aflate sub incidenta ajutorului de stat, potrivit prevederilor art. 107 din 
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, toate cheltuielile trebuie sa indeplineasca cumulativ 
prevederile Hotararii nr. 873/2022 precum si conditiile de eligibilitate specifice tipului de ajutor de stat 
aplicabil. 

In cazul operatiunilor finantate prin Fondul Social European Plus, o cheltuiala trebuie sa 
indeplineasca conditiile prevazute mai sus, precum si conditiile specifice prevazute la art. 16 alin. (1) lit. 
b), alin. (2) si (4) si ale art. 22 alin. (1)-(3) din Regulamentul (UE) 2021/1.057 al Parlamentului European 
si al Consiliului din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a 
Regulamentului (UE) nr. 1.296/2013 

Cheltuiala trebuie sa fie efectiv platita de catre beneficiarul ajutorului de minimis dupa data 
intrarii in vigoare a contractului de subventie si pana cel mult utima zi a perioadei de implementare (18 
luni). Aceasta conditie este valabila si pentru contributia proprie cu exceptia cheltuielilor aferente 
infiintarii intreprinderii. 

Cheltuiala trebuie sa fie: 
a) Prevazuta in bugetul planului de afaceri selectat pentru finantare care este anexa la 
Contractul de subventie. 
b) Rezonabila si necesara pentru implementarea activitatilor si realizarea obiectivelor 
stabilite in planul de afaceri 
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c) Conforma principiilor unui management financiar riguros, asigurand utilizarea eficienta 
a fondurilor si un raport optim cost-eficienta. 
d) Inregistrata in contabilitatea intreprinderii beneficiare de ajutor de minimis, fiind 
identificabila, verificabila si justificata prin facturi sau alte documente contabile cu valoare 
probatorie, conform legislatiei nationale. 
e) Neimplicata in dubla finantare, respectiv sa nu fi facut obiectul altor finantari publice. 
f) Inclusa in lista cheltuielilor eligibile, prevazuta in prezenta metodologie. 
g) Insotita de documente justificative care atesta plata si realitatea cheltuielii efectuate, 
pentru a permite verificari, controale sau audituri. 
h) Respecta prevederile contractului de subventie, semnat de beneficiarul ajutorului de 
minimis. 
i) Conforma cu legislatia Uniunii Europene si legislatia nationala aplicabila. 

 
ATENTIE! 
Documentele justificative trebuie sa fie originale si trebuie sa permita verificarea si 

auditarea completa de catre autoritatile competente sau organismele de control. Beneficiarii 
ajutorului de minimis trebuie sa pastreze aceste documente pe perioada prevazuta de legislatia in 
vigoare. 
 

A. Categorii de cheltuieli eligibile 
Cheltuielile eligibile reprezinta acele cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite 

activitati/subactivitati derulate pe perioada de implementare a planului de afacere si pentru care este 
demonstrata legatura cu respectiva activitate/subactivitate. 

Avand la baza informatiile din Ghidul Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de 
intreprinderi sociale in mediul urban” care a stat la baza finantarii proiectului “SOLIDAR START-
SV”cheltuielile eligibile sunt: 

1. Cheltuieli cu taxele pentru infiintarea intreprinderii sociale; 
2. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat: 

2.1. Cheltuieli salariale 
2.2. Venituri asimilate salariilor pentru expertii proprii/cooptati; 
2.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora 

(contributii angajati si angajator); 
3. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderii sprijinite: 

3.1 Cheltuieli pentru cazare; 
3.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu; 
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3.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de 
transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, 
precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii); 

3.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii. 
4. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului 

de minimis nu are expertiza necesara; 
5. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de 

inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru 
investitii necesare functionarii intreprinderilor; 

6. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor 
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri); 

7.  Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor 
(rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri 
mobile si imobile); 

8. Utilitati aferente functionarii intreprinderii; 
9. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderii; 
10. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii 

intreprinderii; 
11. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderii; 
12. Amortizare active aferente functionarii intreprinderii; 
13. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderii; 
14. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderii; 
15. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderii; 
16. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderii; 

16.1. Prelucrare de date; 
16.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice; 
16.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in 

format tiparit si/sau electronic; 
16.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare. 
16.5. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare. 
De asemnea Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi 

sociale in mediul urban” specifica: “Cheltuielile pentru masurile care vizeaza infiintarea si 
functionarea de intreprinderi vor fi tratate ca subventii/ ajutor de minimis, prin urmare aceste 
cheltuieli nu vor fi cuantificate drept cheltuieli de tip FEDR” in consecinta singura plafonare a 
cheltuielilor este cea referitoare la valoarea cheltuielilor salariale prevazuta mai jos. 
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ATENTIE! 
1. Valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri (ajutor de minimis si 

contributie proprie) nu poate depasi valoarea de 216.000,00 lei. 
2. Intreprinderile sociale nou infiintate se pot adresa structurilor teritoriale ale ANOFM 

pentru a beneficia, pentru persoanele angajate in cadrul acestora, de subventiile acordate 
in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii 
fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare. 

3. In situatia in care intreprinderile infiintate in cadrul proiectului opteaza pentru 
subventionarea locurilor de munca nou create, in conformitate cu prevederile Legii nr. 
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, 
cu modificarile si completarile ulterioare, NU vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri 
cheltuielile salariale ce urmeaza a fi decontate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si 
completari le ulterioare. 

4. Nu este posibil ca un angajat sa fie platit simultan atat din cadrul proiectului cat si din 
subventia acordata in baza Legii 76/2002. 

 
B. Categorii de cheltuieli neeligibile 

Nu sunt eligibile urmatoarele categorii de cheltuielile, conform prevederilor art. 10 din HG nr. 
873/2022, si anume:  

a) cheltuielile prevazute la art. 64 din Regulamentul (UE) 2021/1060;  
b) cheltuielile efectuate in sprijinul relocarii potrivit art. 66 din Regulamentul (UE) 
2021/1060;  
c) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 7 alin. (1), (4) si (5) din Regulamentul (UE) 
2021/1058; 
d) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 16 alin. (1) si art. 22 alin. (4) din 
Regulamentul (UE) 2021/1057; 
e) cheltuielile excluse de la finantare potrivit art. 9 din Regulamentul (UE) 2021/1056; 
f) achizitia de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport second hand; 
g) amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si cheltuieli de arbitraj; 
h) cheltuielile efectuate peste plafoanele specifice stabilite de autoritati de management prin 
ghidul solicitantului, in aplicarea prevederilor art. 2 alin. (1) lit. f) din Hotararea de Guvern 
nr. 873/2022; 
i) cheltuielile excluse de la finantare de autoritatea de management prin ghidul solicitantului, 
in aplicarea prevederilor art. 2 alin. (1) lit. f) din Hotararea de Guvern nr. 873/ 2022, 
corespunzator specificului programului si particularitatilor operatiunilor; 
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j) cheltuielile realizate in cadrul operatiunilor care intra sub incidenta prevederilor art. 63 
alin. (6) din Regulamentul (UE) 2021/1060, cu exceptia situatiilor reglementate la art. 20 
alin. (1) lit. b) din acelasi Regulament; 
k) TVA recuperat pe baza declaratilor depuse la ANAF. 

Potrivit dispozitiilor art. 10 alin. (2) din Hotararea de Guvern nr. 873/ 2022, cheltuielile aferente 
operatiunilor care fac obiectul uneia dintre situatiile prevazute la art. 65 alin. (1) si (2) din Regulamentul 
(UE) 2021/1060, care afecteaza caracterul durabil al operatiunilor, devin neeligibile, proportional cu 
perioada de neconformitate. 
 

ATENTIE! 
1. Cheltuielile ce urmeaza a fi introduse in bugetul planului de afaceri vor contine obligatoriu 

TVA tinand cont de faptul valoarea acestuia este o cheltuiala eligibila atat timp cat 
intreprinderea nu va solicita aceste sume pentru rambursare din alte surse publice si nu va 
considera contravaloarea TVA ca deductibila pe perioada implementarii proiectului. In 
concluzie valoarea TVA este eligibila daca intreprinderea nu este platitoare de TVA. In 
cazul in care firma se declara platitoare de TVA inca de la infiintare valoarea TVA este 
neeligibila. 

2. Pe toata perioada implementarii planului de afaceri, cheltuielile considerate neeligibile vor 
fi suportate de catre beneficiarul ajutorului de minimis. 

 
Trecerea de la neplatitor de TVA la platitor de TVA a Beneficiarului ajutorului de minimis 
Daca pe durata implementarii planului de afaceri Beneficiarul ajutorului de minimis doreste sa 

devina platitor de TVA, acesta are obligatia sa anunte cu o luna inainte de realizarea acestei modificari 
Administratorul schemei de minimis pentru a se identifica care sunt implicatiile la nivelul Contractului 
de subventie a acestei modificari.  De asemenea in termen de 3 zile lucratoare de la obtinerea noului 
statut acesta are obligatia de a comunica Administratorului schemei de minimis aceasta modificare 
transmitand in acest sens o copie dupa Certificatul de Inregistrare Fiscala cu atribut RO, emis de ANAF. 
 

ATENTIE! 
1. Aceasta modificarea are incidente asupra bugetului planului de afaceri, deoarece 

valoarea ajutorului de minimis acordata include si cheltuielile cu TVA atata timp cat 
beneficiarul este neplatitor de TVA. 

2. Cheltuiala cu TVA este eligibila, daca este nedeductibila, potrivit legii. 
3. Se recomanda ca trecerea la statutul de platitor de TVA sa se faca dupa cele 18 luni de 

implementare (de la semnarea Contractului de subventie). 
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XVI. Informare si publicitate 
Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia sa intreprinda toate masurile de informare si 

publicitate in conformitate cu obligatiile asumate prin Contractul de subventie si sa respecte regulile in 
ceea ce priveste vizibilitatea implementarii planului de afaceri. 

In acest sens vor fi intreprinse cel putin urmatoarele activitati de informare. 
- expunerea la sediul social/punctul de lucru a unui afis policrom in format minim A3 care 

sa ofere informatii referitoare la proiect precum si la sprijinul aocordat de Uniunea 
Europeana si Guvernul Romaniei (cel putin: sigla UE, sigla Guvernului Romaniei, 
denumirea beneficiarului ajutorului de minimis, titlul proiectului, valoarea ajutorului de 
minimis aprobat, valoarea cofinantarii aprobate, numarul de locuri de munca create); 

- in cazul bunurilor achizitionate pentru implementarea planului de afaceri se va lipi o 
eticheta policroma pe care se va mentiona ca bunul a fost achizitionat cu sprijinul Uniunii 
Europeane si al Guvernului Romaniei. 

- in cazul in care sunt prevazute, in implementarea planului de afaceri, realizarea de pagini 
web pe pagina principala se va aloca un spatiu pentru informatii referitoare la proiect 
precum si la sprijinul acordat de Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei (cel putin: sigla 
UE, sigla Guvernului Romaniei, denumirea beneficiarului ajutorului de minimis, titlul 
proiectului, valoarea ajutorului de minimis aprobat, valoarea cofinantarii aprobate, 
numarul de locuri de munca create). 

Logo-ul proiectului – Anexa H va fi utilizat in cadrul actiunilor de informare si publicitate.  

 
 

XVII. Monitorizarea si raportarea 
Procesul de monitorizare a planului de afaceri incepe de la data semnarii Contractului de 

subventie si se finalizeaza la data expirarii perioadei de sustenabilitate (31 luni de la data semnarii 
Contractului de subventie). 

In vederea realizarii acestei activitati Administratorul schemei de minimis va desemna persoane 
responsabile care sa asigure monitorizarea atat pentru perioada de implementare (18 luni), cat si pe 
perioada de sustenabilitate (13 luni). 

Pe toata perioada de implementare a planului de afaceri Beneficiarul ajutorului de minimis va 
transmite catre Administratorul schemei de antreprenoriat lunar si/sau ori de cate ori Administratorul 
schemei de minimis solicita, documente cu informatii tehnice si financiare sub forma unui Raport de 
Progres.  

Raportul de progres contine informatii privind stadiul implementarii planului de afaceri, modul 
de desfasurare a activitatilor prevazute, rezultatele obtinute, in perioada de raportare precum si probleme 
intampinate pe parcursul implementarii, etc.. 
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Raportul de progres va avea anexat toate documentele emise/primite in perioada de raportare si 
care sustin informatiile prevazute in Raportul de progres. 

In urma Rapoartelor transmise reprezentantii Administratorul schemei de minimis evalueaza 
modul de implementare a planurilor de afaceri, luand masuri in consecinta, inclusiv daca este cazul 
aplicarea de corectii financiare. 

Modelul raportului de progres urmeaza a fi pus la dispozitia viitorilor Beneficiari ai ajutorului de 
minimis ulterior semnarii Contractul de subventie. 

Raportul de progres se va depune semnat si stampilat la sediul Administratorului schemei de 
minimis in maxim 10 zile de la expirarea fiecarei luni de implementare pe suport de hartie si in format 
electronic. Ultimul raport de progress se va depune in termen de maxim 5 zile de la expirarea ultimei 
perioade de raportare. 
 

ATENTIE! 
1. Beneficiarului are obligatia atasarii la Raportul de progress a tuturor documentelor care 

au legatura cu implementarea planului de afaceri in perioada de raportare. Netransmiterea 
tuturor documentelor conduce la o raportare eronata a modului in care este implementat planul 
de afaceri si poate conduce la rezilierea Contractului de subventie. 

2. Nedepunerea Raportului de progres poate la termenele stabilite conduce la rezilierea 
contractului de subventie. 
 

In vederea verificarii la fata locului a progresul fizic al implementarii planului de afaceri precum 
si a realitatii datelor inscrise in Rapoartele de progres, reprezentantii Administratorului schemei de 
minimis vor efectua vizite de monitorizare atat la sediul social cat si la punctele de lucru unde se 
deasfasoara activitatea economica prevazuta in planul de afaceri. Aceste vizite de monitorizare care pot 
fi anuntate sau neanuntate vor fi desfasurate atat in perioada de implementare (18 luni) cat si in perioada 
de sustenabilitate (13 luni). In cadrul vizitelor de monitorizare, Beneficiarul ajutorului de minimis este 
obligat sa puna la dispozitia reprezentantilor Administratorului schemei de minimis toate documentele 
si/sau informatiile solicitate.  

Ulterior efectuarii vizitei de monitorizareva fi intocmit un Raport de vizita, de catre reprezentantii 
Administraorului schemei de minimis care va fi transmis si Beneficiarului ajutorului de minimis. 

In urma vizitei pot fi propuse eventuale solutii sau masuri corective ce ar trebui implementate in 
vederea asigurarii respectarii obligatiilor prevazute in cadrul Contractului de subventie. 

Intensitatea, frecventa si gradul de acoperire a verificarilor de monitorizare la fata locului depind 
de complexitatea planului de afaceri, de riscurile identificate in cadrul verificarilor anterioare, precum 
si de continutul Rapoartelor de progres transmise de Beneficiarul ajutorului de minimis. 
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ATENTIE! 
Vizitele de monitorizare pot fi efectuate atat de reprezentantii Administratorului schemei 

de minimis cat si de reprezentantii Autoritatii de Management/Autoritatii de Management 
pentru Programul Educatie si Ocupare (PEO)/Organismului Intermediar 

 
XVIII. Pastrarea si arhivarea documentelor 
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia indosarierii, pastrarii, pe durata prevazuta in 

contractul de subventie si de legislatia in vigoare, si ulterior a arhivarii tuturor documentelor care au 
rezultat in urma implementarii planului de afaceri, inclusiv documentele contabile, privind activitatile si 
cheltuielile eligibile, in conformitate cu legislatia comunitara si nationala. Documentele trebuie sa fie 
usor accesibile si arhivate astfel incat sa permita verificarea lor. Arhivarea tuturor documentelor 
emise/primite in vederea implementarii planului de afaceri este o activitate care trebuie realizata atat in 
perioada implementarii planului de afaceri cat si perioada de sustenabilitate, precum si ulterior pe 
perioada de existenta a intreprinderii conform legislatiei in domeniu in vigoare. 

Spatiul destinat arhivarii ar trebuie sa fie special amenajat pentru arhivare, ar trebui sa fie dotat 
cu mijloace adecvate de pastrare si protejare a documentelor, precum si cu mijloace, instalatii si sisteme 
de prevenire si stingere a incendiilor. Documentele trebuie sa fie pastrate astfel incat sa fie respectate 
conditiile minime de siguranta impotriva degradarii, sustragerii sau pierderii si sa permita accesul 
controlat la acestea. Dosarele si locurile de pastrare/arhivare a documentelor rezultate in urma 
implementarii planului de afaceri trebuie sa fie identificate prin etichete. Etichetele trebuie sa contina 
elemente de identificare a Contractului de subventie  
 

XIX. Conflictul de interese si incompatibilitati 
Atat pe perioada de implementare a planului de afaceri cat si pe perioada de sustenabilitate, 

Beneficiarul ajutorului de minimis va trebui sa respecte prevederile legale nationale si comunitare in 
vigoare referitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor, in special O.U.G. nr. 
66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea 
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale 
aferente acestora. In cazul aparitiei unei astfel de situatii, Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa 
ia toate masurile necesare care sa conduca la evitarea, respectiv disparitia acestei situatii si sa informeze 
cu celeritate in scris Administratorul schemei de minimis in legatura cu orice situatie generatoare sau 
posibil generatoare a unui astfel de conflict. 

Atat Administratorul schemei de minimis cat si Beneficiarul ajutorului de minimis vor depune 
toate eforturile sa deruleze Contractul de subventie cu buna credinta, in mod obiectiv si impartial. 
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XX. Aspecte privind prelucrarea datelor cu caracter personal 
Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 

2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal 
si libera circulatie a acestor date (Regulamentul General privind Protectia Datelor - GDPR), precum si 
prevederile Legii nr. 190/2018, care transpune aceste reglementari in legislatia nationala. 

De asemenea, beneficiarii trebuie sa respecte prevederile Directivei 2002/58/CE privind 
prelucrarea datelor cu caracter personal si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice 
(Directiva asupra confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpusa in legislatia nationala prin 
Legea nr. 506/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Inscrierea in concursul de planuri de afaceri reprezinta oficial un angajament ferm din partea 
participantului privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in toate etapele procesului, 
depunere aplicatie, evaluare si selectie a planului de afaceri, semnare contract de subventie, 
implementare a planului de afaceri, derularea activitatii economice in perioada de sustenabilitate, 
inclusiv monitorizarea pe cele 31 luni de la semnarea Contractului de subventie. 
 

 
 
XXI. Nereguli si fraude 
Constatarea neregulilor, stabilirea acestora si recuperarea sumelor platite necorespunzator se 

realizeaza conform prevederilor legale in domeniu, respectiv Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 
66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si Hotararea Guvernului nr. 519/2014 
privind stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale/corectiilor financiare aplicabile pentru 
abaterile prevazute in anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, 
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a 
fondurilor publice nationale aferente acestora. 
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XXII. Calendarul concursului de planuri de afaceri si alte informatii 
Fiind vorba de un apel competitiv cu termen limita de depunere partenerii din cadrul proiectului 

“SOLIDAR START-SV” au stabilit ca termenul de lansare a concursului de planuri de afaceri sa fie data 
de 21.08.2025 ora 11:00 iar termenul limita pentru depunerea a aplicatiei sa fie data de 09.09.2025 ora 
18:00.  

 
Calendarul concursului de planuri de afaceri inclusiv perioada de consultare publica 

Nr. 
crt. 

Activitatea Perioada 

1 
Publicarea pe site-ul proiectului in vederea consultarii 
publice a Metodologiei de evaluare in vederea selectarii 
planurilor de afaceri 

11.08.2025 - 19.08.2025 

2 
Publicarea pe site-ul proiectului a formei finale a 
Metodologiei de evaluare in vederea selectarii planurilor de 
afaceri 

21.08.2025 
Ora 10:00 

3 Lansarea concursului de planuri de afaceri 
21.08.2025  
ora 11:00 

4 Termenul limita de depunere a aplicatiei 
09.09.2025  
ora 18:00 

5 Evaluarea planurilor de afaceri depuse 10.09.2025 – 03.10.2025 

5.1 
Publicare pe site-ul proiectului a rezultatelor evaluarii aferent 
fazei A 

11.09.2025 

5.2 
Depunere eventuale contestatii in urma evaluarii aferente 
fazei A 

12.09.2025 
intre ora 10:00 si ora 18:00 

5.3 Solutionare eventualelor contestatii aferente fazei A 12.09.2025 – 15.09.2025 

5.4 
Publicare pe site-ul proiectului a rezultatelor finale aferente 
fazei A 

15.09.2025 

5.5 
Publicare pe site-ul proiectului a rezultatelor finale aferente 
fazei B 

29.09.2025 

5.6 Depunere eventuale contestatii aferente fazei B 
30.09.2025 

intre ora 10:00 si ora 18:00 
5.7 Solutionare eventuale contestatii aferente fazei B 01.10.2025 – 02.10.2025 

6 
Publicarea pe site-ul proiectului a listei finale a planurilor de 
afaceri ce urmeaza sa semneze contractual de subventie, 
inclusiv lista de rezerva cu planurile de afaceri. 

03.10.2025 
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In perioada 11.08.2025 – 19.08.2025 persoanele din grupul tinta al proiectului interesate sa 
participe la Concursul de planuri de afaceri au avut posibilitatea sa adreseze intrebari referitoare la 
continutul metodologiei publicata in data de 11.08.2025, pe adresa de e-mail: 
asociatiaagora2013@gmail.com.  

Au fost luate in considerare doar e-mail-urile in care a fost precizat numele persoanei care 
adreseaza intrebarile/clarificarile cu conditia ca persoana respectiva sa faca parte obligatoriu din grupul 
tinta selectat in cadrul proiectului “SOLIDAR START-SV”.  

Toate raspunsurile la intrebarile validate, daca a fost cazul, au fost publicate pe site-ul proiectului 
https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/ in data de 20.08.2025. 

Varianta finala a Metodologiei de evaluare in vederea selectarii planurilor de afaceri va fi 
publicata pe site-ul proiectului https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/ in data de 21.08.2025 data 
lansarii Concursului de planuri de afaceri, si va fi documentul final oficial care va sta la baza evaluarii 
aplicatiilor depuse de catre membrii juriului 
 
 
 

XXIII. Continutul aplicatiei ce urmeaza a fi depusa 
O aplicatie completa trebuie sa includa obligatoriu documentele de mai jos: 

- Cerere de inscriere in concursul de planuri de afaceri (se va completa Anexa 1); 
- Copie conforma cu originalul dupa cartea de identitate – Anexa 2; 
- CV in format EuroPass – Anexa 3; 
- Copie conforma cu originalul dupa Certificatul de absolvire a cursului de Antreprenor in 
economie sociala (se va completa Anexa 4); 
- Declaratie de eligibilitate (se va completa Anexa 5); 
- Declaratie de angajament (se va completa Anexa 6); 
- Declaratia privind eviatrea conflictului de interese (se va completa Anexa 7); 
- Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter 
personal (se va completa Anexa 8); 
- Declaratie pentru participantii din grupul tinta (se va completa Anexa 9); 
- Planul de afaceri (se va utiliza modelul pus la dispozitie respectiv Anexa A Planul de 
afaceri). 

 
ATENTIE! 

1. Toate documentele de mai sus vor fi semnate olograf pe fiecare pagina in partea stanga jos 
cu exceptia paginii in care apare numele si semnatura care se va semna in locul precizat; 

2. In vederea usurarii procesului de evaluare ordinea prezentata mai sus este obligatorie! 
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3. Lipsa oricarui document de mai sus poat conduce la respingerea aplicatiei depuse ca fiind 
neconforma administrativ; 

4. Nu modificati textul prestabilit din Anexele puse la dispozitie, aveti grija sa introduceti 
doar informatiile vizate in locurile libere, orice modificare poate conduce la respingerea 
aplicatiei depuse. 

 
Suplimentar au fost puse la dispozitie si urmatoarele anexe pe care le puteti utiliza in elaborarea 

bugetului si a cash-flow-ului. 
- Anexa B - Bugetul planului de afaceri; 
- Anexa C - Cash-Flow;  

 
Primele 28 de Planuri de afaceri selectate urmeaza sa primeasca finantare pentru implementare 

in urma semnarii unui Contract de subventie al carui model este prezentat in Anexa D - Contractul de 
subventie. 

In cazul in care se doreste depunerea unei contestatii in oricare din cele doua faze se va utiliza 
obligatoriul formularul pus la dispozitie in Anexa E - Formular contestatie; 

 
ATENTIE! 
Se poate depune doar o singura contestatie in cadrul fiecarei faze de evaluare! 

 
Pentru a intelege modul de derulare a procesului de evaluare s-au pus la dispozitie si cele doua grile pe 
care expertii evaluatori urmeaza sa le utilizeze in procesul de evaluare:  

- Anexa F - Grila de evaluare preliminara; 
- Anexa G - Grila de evaluare tehnico-financiara. 

In etapa de consultare publica documentele vor fi puse in format pdf urmand ca forma finala sa 
contina toate fisierele in forma editabila pentru a putea fi utilizata in realizarea aplicatiei 

 
Completarea anexelor se va face pe computer utilizand un editor de texte iar fontul utilizat 

va fi TIMES NEW ROMAN dimensiune 12. 
 
Va recomandam sa analizati cu mare atentie toate informatiile din prezenta Metodologie pentru 

a nu va afla in situatia ca aplicatia depusa de dumneavoastra sa fie respinsa in prima faza a evaluarii. 
Dupa finalizare fiecare document elaborat va fi imprimat pe suport de hartie si ulterior va fi 

semnat olograf pe fiecare pagina. 
Pentru fiecare sectiune a planului de afaceri incercati sa oferiti cat mai multe informatii pentru a 

usura activitatea de evaluare a membrilor juriului. 
Faceti o copie pe suport de hartie a planului de afaceri pe care veti lucra.  
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Cand sunteti convinsi ca ati ajuns la forma finala editati documentul ce urmeaza a se 

depune in vederea participarii la Concursul de planuri de afaceri. 
 
 
 
RECOMANDARI! 

1. Justificati, daca este posibil, orice afirmatie pe care o faceti in Planul de afaceri; 
2. Daca considerati ca spatiul pe care l-ati avut la dispozitie nu este suficient pentru a dezvolta 

subiectele pe care trebuia sa le tratati mariti-l sau puteti face trimitere la informatiile 
continute de o pagina noua numerotata si anexata la capitolul Anexe; 

3. Orice documente care pot justifica afirmatiile facute la fiecare subiect si pe care le 
considerati necesare pot fi numerotate si anexate la capitolul Anexe! 

4. Incercati sa oferiti raspunsuri la cat mai multe din capitolele planului de afaceri! 
5. Utilizati cele doua fisiere cu modelul de buget si modelul de cash-flow puse la dispozitie 

pentru a nu face erori care pot conduce la depunctare! 
In elaborarea bugetului planului de afaceri aveti grija ca toate cheltuielile sa fie eligibile in 

conformitate cu prevederile prezentei metodologii si a legislatiei incidente. 
Nu uitati de valoarea contributiei proprie care trebuie sa fie de minim 10% din valoarea 

ajutorului de minimis solicitat. 
 

ATENTIE! 
1. Pentu a evita erorile de calcul este obligatoriu ca procentul aferent contributiei proprii sa 

nu contina zecimale deci obligatoriu trebuie sa fie un numar intreg.  Respectarea acestei 
reguli permite realizarea unei evaluari corecte de catre membrii juriului si in plus in cazul 
in care planul de afaceri este selectat pentru finantare nu creaza probleme de calcul in 
implementare. 

2. Membrii juriului vor acorda puncataj suplimentar in cazul in care valoarea cofinantarii 
este mai mare dupa cum urmeaza: 

a. 0 puncte pentru procentul de contributie proprie de 10%; 
b. 1 puncte pentru procentul de contributie proprie de 11%; 
c. 2 puncte pentru procentul de contributie de 12% sau mai mare. 

3. Recomandam sa nu depasiti procentul de 12%. 
 

In situatia in care la nivelul bugetului vor fi identificate erori sau cheltuieli neeligibile ce vor 
conduce la diminuarea bugetului planului de afaceri se va diminua valoarea ajutorului de minimis si 
corespunzator valoarea cofinantarii (procentul declarat ramand neschimbat). 
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Toate paginile planului de afaceri vor fi semnate olograf in coltul din stanga jos. 
Dupa finalizarea aplicatiei pe suport de hartie aceasta va fi scanata iar varianta electronica va fi 

incarcata pe un stick care se va depune in plicul in care se gaseste aplicatia ce se va depune la sediul 
ASOCIATIEI AGORA 2013 situat in Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter. 

 
 

XXIV. Depunerea aplicatiei 
Personalul Asociatiei AGORA 2013 va asigura atat online cat si la sediul Asociatiei AGORA 

2013 in perioada 21.08.2025 – 09.09.2025 servicii de help-desk pentru persoanele din grupul tinta al 
proiectului interesate sa participe la Concursul de planuri de afaceri.  

Se pot adresa intrebari online pe adresa de e-mail: asociatiaagora2013@gmail.com.  
Se va raspunde doar la e-mail-urile in care este precizat numele persoanei care adreseaza 

intrebarile cu conditia ca respectiva persoana sa faca parte din grupul tinta selectat in cadrul proiectului 
“SOLIDAR START-SV”. 

Aplicatia continand obligatoriu toate documentele de mai sus atat in format letric (pe suport de 
hartie) cat si in format electronic (scanata in format pdf pe un stick) se va introduce intr-un plic/pachet 
ce se va sigila iar pe exteriorul plicului/pachetului se va aplica o eticheta care va avea mentionate 
obligatoriu urmatoarele informatii: 

 
“APLICATIE  

LA CONCURSUL DE PLANURI DE AFACERI 

 ORGANIZAT IN CADRUL PROIECTULUI “SOLIDAR START-SV”, 

COD PROIECT: 313738 

APLICANT: ……………………………………………1 

NUMAR DE TELEFON ……………………………….2 

E-mail pentru comunicari ulterioare: ………………………………………………3 

 

 

“A NU SE DESCHIDE PANA IN DATA DE 09.09.2025, ora 18:00”” 

 

 
1 Se va preciza Numele si prenumele persoanei care depune aplicatia; 
2 Se va preciza numarul de telefn al aplicantului; 
3 Se va preciza adresa de e-mail a persoanei care depune aplicatia; 
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O persoana din grupul tinta poate depune o singura aplicatie la concursul de planuri de afaceri 

organizat in cadrul proiectului.  
Depunerea mai multor aplicatii de catre aceeasi persoana va conduce la descalificarea tuturor 

aplicatiilor depuse de respective persoana. 
Toate aplicatiile trebuie depuse pana la data de 09.09.2025 ora 18:00 la sediul Asociatiei 

AGORA 2013 situat in Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter. 
Depunerea aplicatiilor nu este posibila in zilele de sambata, duminica si in zilele de sarbatori 

legale. 
Modul de depunere: 

- personal la adresa Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter in intervalul orar 
11:00 – 18:00; 
- prin posta/curier la adresa Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter. 

Data oficiala, si ora in cazul ultimei zile, de depunere este data receptionarii aplicatiei la sediul 
Asociatiei AGORA 2013 situat in Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter, indiferent daca aceasta 
este depusa personal sau trimis prin posta/curer. 

 Aplicantul este exclusiv responsabil pentru expedierea aplicatiei in timp util, astfel incat aceasta 
sa ajunga la adresa mentionata mai sus in timp util. 

In situatia in care pe parcursul derularii Concursului de planuri de afaceri de la lansare si pana la 
momentul afisarii rezultatelor finale ale evaluarii o persoana care a depus aplicatia transmite o adresa, 
pe e-mail a asociatiei sau depune la sediul ASOCIATIEI AGORA 2013 o declaratie de renuntare, 
Secretarul juriului informeaza membrii juriului si evaluarea aplicatiei inceteaza din acel moment, in 
dreptul acestuia in cadrul tuturor listelor ce urmeaza a fi publicate se va specifica termenul de 
ABANDON. 

Orice aplicatie depusa dupa data de 09.09.2025 ora 18:00 sau la alta adresa a Asociatiei diferita 
de cea precizata mai sus nu va fi deschisa si in consecinta nu va fi evaluata. 

Toate aplicatiile depuse de la data lansarii concursului de planuri de afaceri si pana in data de 
09.09.2025 ora 18:00 vor fi inregistrate (numar si data de depunere si daca este cazul ora depunere) si 
ulterior evaluate de membrii juriului.  

In acest sens la nivelul ASOCIATIE AGORA 2013 se va crea un Registru de aplicatii depuse. 
Secretarul juriului va mentiona pe fiecare plic data depunerii aplicatiei si va aloca cate un numar 

de inregistrare pentru fiecare aplicatie primita in intervalul prevazut pentru depunerea aplicatiilor, numar 
de inregistrare ce va fi comunicat atat la momentul depunerii cat si ulterior la adresa de e-mail specificata 
pe plic.  

Orice comunicare ulterioara datei limita de depunere a aplicatiilor se va realiza obligatoriu 
utilizand si numarul de inregistrare primit/comunicat in urma depunerii. 

Pentru aplicatiile depuse in ultima zi a Concursului de planuri de afaceri pe langa numarul si data 
depunerii se va mentiona atat pe plic cat si in registru ora la care aplicatia a fost depusa. 
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Dupa incheierea procesului de depunere Secretarul juriului va intocmi un raport cu toate 
aplicatiile depuse.  
 

ATENTIE! 
1. NU vor primi numar de inregistrare aplicatiile transmise/depuse in afara perioadei de 

depunere (inainte de data lansarii si dupa ultima data si ora de depunere).  
2. Aplicantii vor depune toate eforturile astfel incat aplicatiile sa ajunga la sediul Asociatiei 

AGORA 2013 situat in Craiova, B-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter, incepand cu data de 
21.08.2025 ora 11:00 si pana in data de 09.09.2021 ora 18:00. 

 
 
 

XXV. Evaluarea in vederea selectarii planurilor de afaceri 
Conform calendarului prezentat mai sus perioada de evaluare este 09.09.2025 – 03.10.2025. 

Aceasta perioada poate fi modificata in functie de numarul de planuri de afaceri depuse.  
Orice modificare a calendarului va fi publicata pe site-ul proiectului 

https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/ si va fi comunicata pe e-mail tuturor persoanelor care au 
depus aplicatii in cadrul Concursului de planuri de afaceri. 

In vederea derulaii procesului de evaluare vor fi constituite doua comisii de jurizare: 
- un juriu pentru evaluarea aplicatiilor/planurilor de afaceri format din 5 membrii (3 experti 
evaluatori independenti un presedinte si un secretar, ultimii doi fara drept de vot; 
- un juriu pentru rezolvarea contestatilor format din 2 membrii cu drept de vot, un 
presedinte si un secretar, ultimii doi fara drept de vot. 

Prin decizie a presedintelui ASOCIATIEI AGORA 2013 vor fi nominalizate persoanele care vor 
face parte din cele doua comisii de jurizare precizate mai sus. 
 Presedintele fara drept de vot pentru ambele comisii de jurizare va fi Managerul proiectului 
”SOLIDAR START-SV”. 
 Seretariatul pentru cele doua comisii va fi asigurat de un angajat al Asociatiei AGORA 2013 
nominalizat prin decizie. 
Din componenta juriului care va realiza evaluarea aplicatiilor/planurilor de afaceri depuse vor face parte 
3 experti evaluatori independenti de activitatile derulate in cadrul proiectului, si anume:  

- un reprezentant al sectorului economiei sociale;  
- un reprezentant al mediului de afaceri local; 
- un reprezentant al institutiilor financiar bancare sau nonbancare.  

Tinand cont de faptul ca doar persoanele din grupul tinta al proiectului vor depune aplicatii cei 
managerul de proiect se va asigura ca expertii evaluatori independenti nu se vor afla in conflict de 
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interese cu potentialii aplicanti. In acest sens Secretarul va pune la dispozitia evaluatorilor independenti 
lista cu persoanelor din grupul tinta care pot depune aplicatii in cadrul Concursului de planuri de afaceri.  

In momentul inceperii procesului de evaluare fiecare expert independent va semna o declaratie 
privind evitarea confictului de interese. 

In cazul aparitiei unui conflict de interese cu persoanele din grupul tinta expertul evaluator 
indepenedent respectiv va fi schimbat imediat astfel incat pana la data limita de depunere a aplicatiilor 
sa nu existe vreun confict de interese intre expertii independenti si persoanele din grupul tinta care 
urmeaza sa depuna aplicatii. 

 
Dupa semnarea de catre expertii evaluatori a Anexei I - Declaratie pentru membrii juriului 

care evalueaza si selecteaza planurile de afaceri si a Anexei J – Decalaratie privind inexistenta 
conflictului de interese se poate trece la procesul de evaluare propri-zis. 

 
Prin grija secretarului aplicatiile depuse vor fi alocate in ordinea numarului de inregistrare, catre 

cei trei experti evaluatori astfel incat in acelasi timp sa nu poata fi evaluat acelasi proiect. 
 

Expertii independeni vor evalua toate aplicatiile in maxim doua faze: 
- faza A - faza de evaluare preliminara a aplicatiilor depuse ce consta in trei etape: 

o Etapa 1 de evaluarea a conformitatii administrative; 
o Etapa 2 de evaluare a eligibilitatii; 
o Etapa 3 de evaluare preliminara a calitatii. 

- faza B - faza de verificare tehnico-financiara a planului de afaceri si a documentelor anexa 
la acesta. 

Toate aplicatiile respinse in Faza A dupa rezolvarea contestatiilor aferente acestei faze nu vor 
mai evaluate in Faza B. 

Atributii ale membrilor juriului: 
• Presedintele juriului asigura corectitudinea procesului de evaluare si selectie a planurilor 
de afaceri, verificand corelarea punctajelor cu observatiile din grilele de evaluare; 
• Secretarul juriului asigura din punct de vedere organizatoric, administrativ si al 
conformitatii, conditiile necesare desfasurarii optime a procesului de evaluare a planurilor 
de afaceri, cu respectarea Metodologiei si a normelor legale si procedurale in materie; 
• Expertii evaluatori au atributii nemijlocite si exclusive de evaluare si selectie a planurilor 
de afaceri, pe baza prevederilor prezentei Metodologii, cu respectarea principiilor de 
integritate, obiectivitate si independenta. 
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ATENTIE! 
Experti evaluatori independenti vor tine cont de faptul ca nu vor fi finantate doua sau mai 

multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, care sunt identice sau cu grad foarte mare 
de asemanare in ceea ce priveste informatiile prezentate. Pentru toate planurile de afaceri care se 
afla in aceasta situatie procesul de evaluare se va inchia si in dreptul aplicatiei se va mentiona 
ELIMINAT DIN EVALUARE PENTRU FRAUDA. 

 
Secretarul juriului va pune la dispozitia expertilor evaluatori independenti, inainte de lansarea 

concursului de planuri de afaceri lista participantilor care au depus aplicatiile, pentru se putea verifica 
inca o data daca exista situatie de conflict de interese. 

Acestia au obligatia de a anunta, in scris, Presedintele juriului despre aparitia unui conflict de 
interese si vor solicita inlocuirea imediat.   

Presedintele juriului va face demersurile care se cuvin pentru inlocuirea persoanei in cauza, care 
face obiectul conflictului de interese, respectiv a incompatibilitatii sesizate.  

Daca este cazul in cadrul procesului de evaluare vor participa in calitate de observatori fara sa 
fie implicati in proces, si reprezentanti ai fiecarui partener. 
 

Derularea procesului de evaluare 
 

Evaluare in Faza A – Evaluare preliminara 
 

Etapa evaluare preliminara are rolul de a confirma/infirma corectitudinea metodologica generala 
a intocmirii aplicatiei tinand cont de toate informatiile precizate in prezenta Metodologie si in final de a 
acorda un punctaj calitativ preliminar. 

In aceasta faza este obligatoriu ca toti cei trei evaluatori independenti sa acorde acelasi calificativ 
pentru primele doua etape si acelasi punctaj pentru etapa a 3-a pentru ca procesul de evaluare a unei 
aplicatii in aceasta faza sa poata fi considerat incheiat. 

Ca regula generala, fiecare aplicatie va fi evaluat independent de fiecare expert evaluator, 
rezultand in acest fel un numar de 3 grile de evaluari pentru fiecare aplicatie evaluata in acaesta faza. 

Grila de evaluare care cuprinde cele trei etape se regaseste in Anexa F atasata la prezenta 
Metodologie. 

In cazul in care o aplicatie obtine in prima etapa un singur calificativ de NU la unul din criteriile 
de evaluare, respectiva aplicatie nu va mai fi evaluata in continuare fiind declarata RESPINSA. 

Doar aplicatiile care au fost admise in Etapa 1 vor fi evaluate in Etapa 2. 
In etapa a 2-a daca o aplicatie obtine un singur calificativ de NU la unul din criteriile de evaluare, 

respectiva aplicatie nu va mai fi evaluata in continuare fiind declarata RESPINSA. 
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Doar aplicatiile care au fost admise in Etapa a 2-a vor fi evaluate in Etapa a 3-a de evaluare 
preliminara a calitatii. 

Aplicatiile ajunse in aceasta etapa vor fi punctate de catre cei trei evaluatori independenti, 
punctajul maxim care se poate obtine in aceasta etapa este de 15 puncte. 

Avand in vedere precizarea din proiectul finantatcu titlul „SOLIDAR START-SV”: „Pentru 
acordarea de drepturi egale, proiectul va viza acordarea de granturi a unui numar minim de 30% - 
femei” s-a stabili ca in aceasta etapa de evaluarea preliminara a calitatii aplicatiile depuse de persoanele 
de sex feminin sa primeasca un punctaj de 5 puncte iar cele depuse de persoanele de sex masculin sa 
primeasca un punctaj de 0 puncte. 

Demonstrarea unei experiente in domeniul economic de activitate propus precum si in domeniul 
social va fi punctata suplimentar de catre mebrii juriului in confomitate cu informatiile din Anexa F 
Grila de evaluare preliminara. 

Un alt factor luat in considerare in aceasta etapa va fi  procentul de cofinatare care va fi punctat 
in functie de valoarea acestuia in confomitate cu informatiile din Anexa F Grila de evaluare 
preliminara. 

De asemenea se va acorda un punctaj diferit in conformitate cu tipul de activitate propusa in 
confomitate cu informatiile din Anexa F Grila de evaluare preliminara.  

In cazul unor divergente de pareri in cadrul unei aplicatii Presedintele juriului va asigura 
convergenta punctelor de vedere. 

La finalul Etapei a 3-a a Fazei A se va intocmi un proces verbal si un clasament preliminar cu 
aplicatiile care vor intra in Faza B de evaluare. 

Pe parcursul derularii procesului de evaluare prin grija secretarului se pot solicita clarificari la 
aplicatiile depuse. 

Clarificarile vor fi transmise pentru fiecare aplicatie la e-mail-ul precizat pe plic, iar in adresa se 
va preciza si termenul de raspuns la respectivele clarificari. 

Raspunsul la solicitarile de clarificari se va transmite de fiecare aplicant pe e-mail-ul: 
asociatiaagora2013@gmail.com. 

Secretarul juriului va salva raspunsurile primite si le va inainta membrior juriului care vor 
continua evaluarea tinand cont si de raspunsurile primite. 

In cazul in care nu se rspunde la clarificare in termenul precizat evaluarea se va realiza doar in 
baza informatiilor din aplicatia depusa. 

La finalul acestei faze prin grija Secretarului celor doua comisii va fi publicata lista cu rezultatele 
initiale obtinute de aplicatiile depuse si evaluate. 

In confomitate cu calendarul Concursului de planuri de afaceri aplicantii nemultumiti de 
rezultatul evaluarii vor putea depune o singura contestatie doar in perioada prevazuta pentru acest scop 
la sediul Asociatiei AGORA 2013 situat in Craiova, b-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter. 

Orice contestatie depusa in afara perioadei prevazuta mai sus nu va fi luata in considerare. 
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Nu vor fi acceptate contestatii facute la modul general. 
Contestatiile vor fi facute punctual, pentru fiecare criteriu/factor de evaluare in parte, strict pe 

acele calificative/punctaje care se contesta. 
Desi in aceast faza exista sanse minime sa fie depuse contestatii, in cazul in care vor fi depuse in 

aceasta faza contestatii juriul pentru rezolvarea contestatiilor, nominalizat prin decizia presedintelui 
ASOCIATIE AGORA 2013 va analiza contestatia depusa si va emite o decizie in urma solutionarii. 

Dupa semnarea de catre expertii evaluatori din cadrul juriului de rezolvare a contestatiilor  a 
Anexei I - Declaratie pentru membrii juriului care evalueaza si selecteaza planurile de afaceri si a 
Anexei J – Decalaratie privind inexistenta conflictului de interese se poate trece la solutionarea 
contestatiilor depuse. 

Decizia juriului de rezolvare a contestatiilor este definitiva. 
In urma rezolvarii tuturor contestatiilor valabil depuse se va publica pe site-ul proiectului 

https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/ lista finala cu rezultatele obtinute de aplicatiile depuse in 
urma finalizarii evaluarii in Faza A. 
   

Evaluare in Faza B Evaluare tehnico-economica 
 

Evaluarea in Faza B va incepe imediat dupa data publicarii rezultatelor initiale urmand ca la final 
sa fie evaluate, daca este cazul, aplicatiile pentru care au fost depuse contestatii.  

In confomitate cu grila de evaluare tehnico-financiara planurile de afaceri vor fi punctate in urma 
analizei informatiilor prezentate. 

In cazul Fazei B punctajul maxim obtinut este de 85 de puncte. 
Daca in cazul unei aplicatii evaluate in aceasta faza vor exista la final diferente intre evaluatori 

mai mari de 10 puncte aplicatia respectiva va fi reevaluata de cei trei evaluatori independenti. 
In cazul unor divergente de pareri in cadrul unei aplicatii Presedintele juriului va asigura 

convergenta punctelor de vedere. 
Si in aceasta faza, fiecare aplicatie va fi evaluat independent de fiecare expert evaluator, rezultand 

in acest fel un numar de 3 grile de evaluari pentru fiecare aplicatie evaluata in aceasta faza. 
Pentru aceasta faza va fi utilizata Grila de evaluare tehnico-financiara ce se regaseste in Anexa 

G la prezenta Metodologie. 
Pe parcursul derularii procesului de evaluare in cadrul acestei faze, daca este cazul, in urma 

analizei informatiilor din planurile de afaceri depuse, membrii juriului pot solicita prin intermediul 
secretarului clarificari aupra documentelor analizate. 

Clarificarile vor fi transmise pentru fiecare aplicatie la e-mail-ul precizat pe plic, iar in adresa se 
va preciza si termenul de raspuns la respectivele clarificari. 

Raspunsul la solicitarile de clarificari se va transmite de fiecare aplicant vizat pe e-mail-ul: 
asociatiaagora2013@gmail.com. 
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Secretarul juriului va salva raspunsurile primite si le va inainta membrior juriului care vor 
continua evaluarea tinand cont si de raspunsurile primite. 

In cazul in care nu se raspunde in termenul precizat in clarificare evaluarea va continua existand 
posibilitatea ca lipsa informatiilor sa conduca la depunctarea planului de afaceri respectiv.  

Punctajul final obtinut de fiecare aplicatie se obtine din adunarea punctajului obtinut in Faza A 
cu media punctajelor obtinute in faza B conform urmatoarei formule: 

 

PFinal = PFaza A + (PE1Faza B + PE2Faza B + PE3Faza B)/3 
 

unde: 
- PFinal – punctaj final; 
- PFaza A – puncaj aferent fazei A; 
- PEiFaza B - punctajul aferent evaluatorului i in faza B. 

 
In urma stabilirii punctajelor finale aferente fiecarei aplicatii evaluate se va publica pe site-ul 

proiectului https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/ clasamentul initial in urma finalizarii procesului 
de evaluare al Fazei B. 

Persoanele care se considera nedreptatite de rezultatul evaluarii in cadrul acestei faze pot depune, 
la sediul Asociatiei AGORA 2013 situat in Craiova, b-dul Decebal nr. 62, bl. 35, parter, o singura 
contestatie in perioada prevazuta in calendarul de mai sus. 

Orice contestatie depusa in afara perioadei prevazuta mai sus pentru nu va fi luata in considerare. 
 

Nu vor fi acceptate contestatii facute la modul general. Contestatiile vor fi facute punctual, pentru 
fiecare factor de evaluare in parte, strict pe acele punctaje care se contesta. 

Formularul ce se va utiliza la depunerea contestatiei este cel prevazut in Anexa E la prezenta 
Metodologie. 

Orice contestaie va fi solutionata de juriul de solutionare a contestatiilor nominalizat prin decizia 
presedintelui ASOCIATIEI AGORA 2013. 

Decizia juriului de contestatii este definitiva. 
Dupa solutionarea contestatiilor aferente acestei faze, se va publica lista finala a celor 28 de 

castigatori ai concursului de planuri de afaceri pe site-ul proiectului https://agoracraiova.ro/wp/solidar-
start-sv/, alaturi de lista cu rezervele la care se va apela daca va fi cazul. 

Toti aplicantii care au depus aplicatii valide vor fi informati prin e-mail despre situatia finala a 
aplicatiei depuse de ei. 

Pentru persoanele care au depus aplicatile care se afla pe primele 28 de pozitii in clasamentul 
final se va transmite o notificare referitoare la demararea urmatoarelor etape care trebuie parcurse in 
vederea semnarii Contractului de subvetie. 
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In cazul in care in urma procesului de evaluare si selectie a planurilor de afacere nu sunt selectate 
un numar de minimum 28 planuri castigatoare se va proceda la organizarea unei noi sesiuni de depunere 
si selectie de planuri de afaceri cu respectarea prezentei Metodologii si cu incadrarea in termenele 
prevazute in proiect. 
 

ATENTIE!  
Persoanele ale caror planuri de afaceri au fost declarate castigatoare vor fi notificate sa-si 

exprime acordul de continuare a etapelor premergatoare semnarii contractului de subventie in 
termen de 3 zile de la notificare. In cazul in care nu se raspunde in termenul prevazut in notificare 
se va trece la notificarea planurilor de afaceri din lista de rezerva in ordine descrescatoare a 
punctajelor obtinute. 
 
 

XXVI. Renuntarea la semnarea Contractului de subventie 
Renuntarea unilaterala la semnarea contractului de subventie este posibila doar pentru aplicatiile 

care au fost selectate in urma finalizarii procesului de evaluare si selectie din cadrul Concursului de 
planuri de afaceri.  

Aceasta se realizeaza prin transmiterea, de catre aplicantul selectat, a unei solicitari scrise catre 
Administratorul schemei de minimis, prin e-mail la adresa: asociatiaagora2013@gmail.com. 

Renuntarea la implementarea planului de afaceri dupa semnarea contractului de subventie se va 
face in conformitate cu prevederile stipulate in Contractul de subventie. 

 
 

XXVII. Acordarea serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii 
procesului de selectie a planurilor de afaceri 

Aplicantii ale caror planuri de afaceri au fost selectate in vederea obtinerii unei finantari 
nerambursabile sub forma unui ajutor de minimis vor beneficia de consiliere in vederea demararii si 
gestionarii eficiente si sustenabile a afacerilor propuse in domeniul economiei sociale. 

Consilierea personalizata se va constitui intr-un ansamblu de servicii acordate persoanelor ale 
caror planuri de afaceri au fost admise la finantare in urma concursului de planuri de afaceri organizat 
la nivelul proiectului ”SOLIDAR START-SV”.  

Aceasta activitatea de consiliere personalizata vine in completarea activitatilor de formare 
realizate in cadrul proiectului ”SOLIDAR START-SV” in vederea imbunatatirii cunostintelor viitorilor 
antreprenorilor sociali si nu in ultimul rand in vederea diminuarii riscurilor in implementarea planurilor 
de afaceri selectate. 
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Prin aceste servicii se urmareste: 
- completarea cunostintelor teoretice si aptitudinilor dobandite de catre viitorii antreprenori 
in cadrul activitatilor de formare profesionala; 
- cresterea increderii in sine si dobandirea aptitudinilor  necesare conducerii afacerii ce 
urmeaza a fin infiintata. 
- prezentarea legislatie privind infiinatrea entitatii juridice ce urmeaza a primi ajutroul de 
minimis; 
- prezentarea legislatiei referitoare la domeniul economiei socile precum si prezentarea 
etapelor ce trebuie parcurse in vederea obtinerii atestatului de intreprindere sociala; 
- prezentarea aspectelor ce trebuie avute in vedere in derularea achizitiilor prevazute in 
planul de afaceri 
- informatii referitoare la gestionarea resurselor; 
- etc. 

Se va evidentiea importanta respectarii legislatiei in vigoare, a procedurilor si instructiunilor de 
utilizare a ajutorului de minimis in implementarea planului de afaceri, cu mentinerea locurilor de munca 
nou create si dezvoltarea in timp a afacerii sociale atat perioada de implementare cat si pe perioada de 
sustenabilitate. 
 

 
 
XXVIII. Infiintarea intreprinderilor si semnarea Contractului de subventie 
Pe parcursul derularii serviciilor de consiliere prevazute in proiect aplicantii pot demara procesul 

de infiintare a intreprinderilor sociale in vederea semnarii Contractului de subventie. 
Inainte de semnarea contractului vor fi solicitate documente care sa confirme eligibilitatea 

reprezentantului legal precum si a intreprinderii nou infiintate 
Semnarea contractului de subventie va fi conditionata de infiintarea legala a intreprinderii si de 

eligibilitatea reprezentatului legal al intreprinderii. 
Toti participantii ale caror planuri vor fi selectate pentru finantare au obligatia de a infiinta 

intreprinderea beneficiara a ajutorului de minimis conform planului de afaceri selectat si de a incheia 
contractul de subventie cu Administratorul schemei de minimis pana cel tarziu in data de 31 octombrie 
2025. 

Daca, in urma verificarii documentelor solicitate de Administratorul schemei de minimis, 
reprezentantul legal si intreprinderea sociala nou infiintata nu mai indeplinesc criteriile de eligibilitate 
pentru a primi ajutorul de minimis, Administratorul schemei de minimis ii va comunica in scris acest 
lucru si ii va comunica ca procesul de semnarea a Contractului de subventie nu va mai continua. 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

54 
 
 

In acest caz, se va apela la lista de rezerve alegandu-se aplicantul al carui Plan de afaceri se afla 
pe lista de rezerve cu punctajul cel mai mare care nu a demarat, la acel moment, procesul de contractare 
cu care se vor demara toate activitatile precizate mai sus. 

In concluzie fiecare participant al carui plan de afaceri a fost selectat, dar care renunta, sau nu 
indeplineste conditiile de eligibilitate va pierde dreptul de a semna Contractul de subventie si va fi 
inlocuit cu urmatorul participant aflat pe lista de rezerve, conform punctajului obtinut, printr-o decizie a 
Administratorului schemei de minimis. 

Pentru a semna Contractul de subventie participantul inlocuitor va respecta procedurile descrise 
din prezenta metodologie, fiindu-i opozabile aceleasi obligatii si proceduri ca si in cazul participantului 
pe care il inlocuieste. 
 
 

XXIX. Modificarea Contractului de subventie 
Cele doua parti semnatare au dreptul de a modifica prevederile Contractului de subventie si 

anexele la acesta, in situatia in care dupa intrarea sa in vigoare apar schimbari de natura juridica, 
administrativa sau tehnica in conformitate cu Clauza 11 Modificarea, completarea si incetarea 
contractului. 

Modificarile contractuale se pot realiza doar prin consimtamantul ambelor parti prin Act 
Aditional, incheiat in aceleasi conditii ca si Contractul de subventie. 

Modificarea poate fi initiata atat de catre Administratorul schemei de minimis cat si de catre 
Beneficiarul ajutorului de minimis printr-o adresa prin care se solicita modificarea contractului insotita 
de o justificare temeinica, fara ca aceste modificari sa afecteze obiectivul/scopul planului de afaceri, in 
termenele si in conditiile prevazute in Contractul de subventie. 

Orice modificare nu poate avea caracter retroactiv si ca urmare, orice modificare se definitiveaza 
numai in cursul perioadei de implementare a Contractului de subventie si inaintea ca modificarea sa 
produca efecte. 

Nu se pot realiza modificari care sa produca schimbari ale contractului, care ar putea aduce 
atingere conditiilor initiale de acordare a subventiei sau care ar fi contrare principiului tratamentului egal 
al aplicantilor, in cadrul procesului de selectare al planurilor de afaceri. 

Actul aditional intra in vigoare la data semnarii sale de catre ultima parte. 
Administratorul schemei de minimis poate modifica unilateral contractul in cazul in care 

modificarile vizate sunt generate de modificari intervenite in legislatia nationala si/sau comunitara 
relevanta, cu impact asupra executarii contractului de subventie, situatii in care modificarea respectiva 
intra in vigoare de la data mentionata in actul normativ respectiv. 
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XXX. Dispozitii finale 
Aceasta metodologie poate fi completată cu instructiuni ale Autoritatii de Management PEO, 

ordine MFE, precizari si decizii ale Managerului de proiect. 
Eventualele modificari sau actualizari aduse prezentei metodologii vor fi publicate pe site-ul 

proiectului https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/. 
 

 

XXXI. Anexe 

Anexa 1 - Cerere de inscriere in concursul de planuri de afaceri; 

Anexa 2 - Copie conforma cu originalul dupa cartea de identitate; 

Anexa 3 - CV in format EuroPass; 

Anexa 4 - Copie conforma cu originalul dupa Certificatul de absovire a cursului de Antreprenor 

in economie sociala; 

Anexa 5 - Declaratie de eligibilitate; 

Anexa 6 - Declaratie de angajament; 

Anexa 7 - Declaratia privind evitarea conflictului de interese; 

Anexa 8 - Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caaracter 

personal; 

Anexa 9 - Declaratie pentru participantii din grupul tinta; 

Anexa A - Planul de afaceri; 

Anexa B - Bugetul planului de afaceri; 

Anexa C - Cash-Flow;  

Anexa D - Contractul de subventie; 

Anexa E - Formular contestatie; 

Anexa F - Grila de evaluare preliminara; 

Anexa G - Grila de evaluare tehnico-financiara; 

Anexa H - Logo proiect 313738; 

Anexa I - Declaratie pentru membrii juriului care evalueaza si selecteaza planurile de afaceri; 

Anexa J – Decalaratie privind inexistenta conflictului de interese. 
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Anexa 1 

Cerere de inscriere la concursul de planuri de afaceri 

 
Subsemnatul/subsemnata .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberat de ................................., la data .................. 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., solicit inscrierea la concursul de planuri de afaceri, organizat 
in cadrul proiectului ”SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 de catre ASOCIATIA AGORA 2013 
in calitate de beneficiar al finantarii, a planului de afaceri cu titlul …………………………………...… 
……………………………………………………………….. ce presupune derularea unei activitati 
economice aferente codului CAEN ………………………………………………………..……….. in 
localitatea ……………….., judetul ………………………………. 
In acest sens, atasez urmatoarele documente in format letric si in format electronic: 

1. Cerere de inscriere in concursul de planuri de afaceri – Anexa 1; 
2. Copie conforma cu originalul dupa cartea de identitate – Anexa 2; 
3. CV in format EuroPass – Anexa 3; 
4. Copie conforma cu originalul dupa Certificatul/adeverinta privind participarea la cursul de 

Antreprenor in economie sociala – Anexa 4; 
5. Declaratie de eligibilitate – Anexa 5; 
6. Declaratie de angajament – Anexa 6; 
7. Declaratia privind evitarea conflictului de interese – Anexa 7; 
8. Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 

– Anexa 8; 
9. Planul de afaceri. 

 
Declar ca adresa de posta electronica pentru comunicarea actelor si informatiilor referitoare la aplicatia 
depusa de mine in Concursul de planuri de afaceri este cea precizata mai sus. 
 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 
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Anexa 2 

Copie conforma cu originalul dupa cartea de identiate1 

 

 

 

 
1 Se va insera o poza dupa cartea de identitate dupa care se va mentiona “CONFORMA CU ORIGINALUL” si se va semna 
olograf; 
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Anexa 3 

CURRICULUM VITAE1 

 

 

 

 
1 Se va utiliza formatul EuroPass de Curriculum Vitae ce se poate crea vizitand pagina https://europass.europa.eu/ro/create-
europass-cv.  Aveti grija sa mentionati cat mai multe informatii care au legatura cu activitatile ce urmeaza a fi derulate prin 
implementarea planului de afaceri. Curriculum Vitae va fi datat si semnat olograf pe fiecare pagina in partea stanga jos. 
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Anexa 4 

Copie conforma cu originalul  

dupa Certificatul de absolvire a cursului de  

ANTREPRENOR IN ECONOMIE SOCIALA 
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Anexa 5 

 

Declaratia de eligibilitate1 

 

Subsemnatul/subsemnata .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberata de ................................., la data .................. 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., in scopul participarii mele la Concursul de planuri de 
afaceri, in cadrul proiectului „SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 organizat de ASOCIATIA 
AGORA 2013 in calitate de beneficiar de finantare, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de 
legea penala, conform prevederilor din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca: 

- Am fost informat/a si am luat cunostinta de conditiile de eligibilitate si criteriile de acordare a 
ajutorului de minimis in cadrul schemei de ajutor de minimis aferenta Programului Educatie si 
Ocupare 2024 - 2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie social, Obiectiv specific: 
ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele 
aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea 
Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata 
muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati 
independente si a economiei sociale, Titlu apel: Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale 
in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate; 

- Sunt inregistrat in grupul tinta al proeictului “SOLIDAR START-SV” am participat la activitatile 
de formare prevazute in acest proiect si am obtinut in urma finalizarii cursului Certificatul de 
absolvire pentru ocupatia de Antreprenor in economie sociala; 

- Depun un singur plan de afaceri in concursul de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului 
”SOLIDAR START-SV”; 

- Planul de afaceri pe care il depun respecta toate cerintele si reglementarile prevazute in 
Metodologia de evaluare in vederea selectarii planurilor de afaceri elaborata in cadrul 
proiectului “SOLIDAR START-SV”; 

- Voi avea calitatea de asociat unic sau asociat majoritar si administrator in cadrul intreprinderii 
infiintate in urma derularii Concursului de planuri de afaceri in cadrul proiectului „SOLIDAR 
START-SV”; 

 
1 Declaratia va fi semnata olograf pe toate paginile; 
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- La data semnarii contractului de subventie nu voi avea calitatea de asociat majoritar in structura 
altor societati comerciale infiintate in baza Legii privind societatile comerciale nr. 31/1990, 
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

- NU voi avea calitatea de asociat si/sau angajat in cadrul altei intreprinderi care se va infiinta in 
cadrul proiectului „SOLIDAR START-SV”; 

- NU beneficiez de alte ajutoare de stat sau de minimis pentru aceleasi cheltuieli prevazute in 
Bugetul planului de afaceri depus; 

- NU am fapte inscrise in Cazierul fiscal2; 

- NU am fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca 
definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic profesionale; 

- NU am fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda, 
coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor 
financiare ale Comunitatii Europene; 

- NU am fost subiectul unei decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis al Comisiei 
Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care am facut obiectul unei astfel de 
decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv dobanda de 
recuperare aferenta; 

- NU am furnizat si NU voi furniza informatii false; 

- NU mi-a fost interzis, prin hotărâre judecătorească definitivă, dreptul de a exercita calitatea de 
fondator, administrator, acționar; 

- NU am interdictii legale de a desfasura activitati comerciale, respectiv: 

o nu am fost declarat/declarata in faliment personal; 

o nu am alte sanctiuni econmice sau interdictii impuse de instante; 

- NU sunt angajat/angajata de catre liderul de proiectului “SOLIDAR START-SV” sau partenerul 
acestuia, iar sotia mea/sotul meu si rudele mele pana la gradul al II-lea inclusiv nu sunt angajate 
in cadrul celor doua entitati;   

- Sunt direct responsabil/responsabila de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu 
actionez ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat; 

 

 
2 Inainte de semnarea Contractului, se va solicita Cazierul fiscal; 
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Inteleg si sunt de acord ca informatiile furnizate in aceasta declaratie si in documentele depuse la 
Concursul de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului „SOLIDAR START-SV” pot fi verificate 
de catre organizatori si autoritatile competente. 

 

In cazul in care, pana la data semnarii contractului de subventie sau pe perioada de implementare a 
planului de afaceri, intervin modificari care contravin prezentei declaratii, ma oblig sa informez 
reprezentantul legal al ASOCIATIEI AGORA 2013 in maximum 3 (trei) zile lucratoare de la momentul 
la care am luat cunostinta de modificarea survenita. 

 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 
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Anexa 6 

Declaratia de angajament1 

 

Subsemnatul/subsemnata, .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberat de ................................., la data de ................ 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., in calitate de aplicant la Concursul de planuri de afaceri, in 
cadrul proiectului „SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 organizat de ASOCIATIA AGORA 
2013 in calitate de beneficiar de finantare, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penala, 
conform prevederilor din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca ma angajez, ca in cazul in care 
planul meu de afaceri va fi selectat si voi fi beneficiar al ajutorului de minimis sa: 

- infiintez legal pana la data de 24.10.2025 o intreprindere care isi va desfasura activitatea pe 
teritoriul României; 

- fiu persoana care va avea rolul executiv in intreprinderea nou infiintata; 

- sa fiu persoana care va asigura gestiunea afacerii; 

- sa fiu unic responsabil de patrimoniul intreprinderii nou infiintate, garantand intru totul 
desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de activitate propuse in planul 
de afaceri care urmeaza a fi implementat; 

- respect atat pe perioada de implementare cat si pe perioada de sustenabilitate conditiile prevazute 
in: 

o Ghidul solicitantului – Conditii specifice „Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi 
sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate”; 

o Metodologia de evaluare in vederea selectarii planurilor de afaceri elborata in cadrul 
proiectului „SOLIDAR START-SV”; 

o in reglementarile aplicabile schemei de ajutor de minimis; 

- implementez planul de afaceri asa cum acesta a fost aprobat; 

- obtin pentru intreprinderea sociala infiintata atestatul de intreprindere sociala in termen de 
maxim 4 luni de la semnarea Contractului de subventie; 

 
1 Se va semna olograf fiecare pagina a declaratiei; 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

2 
 
 

- angajez un numar de ……… (………..)2 persoane prevazute in planul de afaceri in termen de 
maxim 4 luni de la semnarea Contractului de subventie iar aceste persoane vor fi recrutate din 
randul personanelor avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: persoane aflate in 
cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate 
pe piata muncii, persoane inactive; 

- asigur cofinantarea asumata in valoare de …… (…….)3% prevazuta in planul de afaceri; 

- utilizez ajutorul de minimis exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care acesta 
a fost acordat; 

- asigur functionarea intreprinderii in conditiile care au condus la alocarea finantarii pe o perioada 
de 31 de luni de la data semnarii Contractului de subventie; 

- asigur utilizarea bunurilor achizitionate prin intermediul ajutorului de minimis si al cofinantarii 
pentru scopul declarat in planul de afaceri; 

- sa asigur din surse proprii toate costurile neeligibile necesare implementarii planului de afaceri; 

- pastrez toate documentele justificative elaborate si sau primite in urma implementarii planului 
de afaceri pe o perioada de minim 5 ani de la data finalizarii implementarii planului de afaceri; 

- sa restitui partial/integral ajutorul de minimis primit si dobanda aferenta in cazul in care pe 
perioada celor 31 de luni de la semnarea Contractului de subventie intreprinderea sociala 
beneficiara a ajutorului de minimis nu mai indeplineste conditiile care au stat la baza semnarii 
Contractului de subventie prin care a fost primit ajutorul de minimis; 

 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 

 

 
2 Se va introduce numarul total de persoane cu statutul precizat mai sus care se vor angaja conform informatiilor din planul 
de afaceri in cifre si in litere; 
3 Se va introduce procentul de cofinantare prevazut in planul de afaceri in cifre si in litere; 
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Anexa 7 

 

Declaratia privind evitarea conflictului de interese1 

 

 

Subsemnatul/subsemnata .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberata de ................................., la data .................. 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., in calitate de participant la Concursul de planuri de afaceri 
organizat in cadrul proiectului „SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 de catre ASOCIATIA 
AGORA 2013 in calitate de beneficiar, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penala, 
conform prevederilor din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca nu sunt in relatii de rudenie sau 
afinitate pâna la gradul al II-lea inclusiv, cu peronalul/anagajatii ASOCIATIEI AGORA 2013 si ai 
ASOCIATIEI EUROPEANA pentru TINERET si DEZVOLTARE CULTURALA si SOCIALA, 
implicati in procesul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri depuse in cadrul acestui concurs. 

Ma oblig sa intreprind toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa informez 
cu celeritate reprezentantul legal al ASOCIATIE AGORA 2013 in legatura cu orice situatie care da 
nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict.  

In cazul aparitiei riscului unei astfel de situatii voi lua masuri care sa conduca la evitarea, respectiv 
stingerea lui si voi informa in scris reprezentantul legal al ASOCIATIE AGORA 2013 in legatura cu 
orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) 
zile lucratoare de la aparitia unei astfel de situatii. 

Sunt constient/constienta ca orice nerespectare a acestei declaratii poate duce la excluderea mea din 
concurs, anularea rezultatelor obtinute si alte consecinte legale conform reglementarilor aplicabile. 

 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 

 

 
1 Declaratia va fi semnata olograf. 
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Anexa 8 

Declaratie de consimtamant  

privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal1 

 

Subsemnatul/subsemnata .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberata de ................................., la data .................. 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., in calitate de aplicant la la Concursul de planuri de afaceri 
organizat in cadrul proiectului ”SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 de catre ASOCIATIA 
AGORA 2013 in calitate de beneficiar al finantarii declar ca: 

- am fost informat/informata cu privire la prevederile Regulamentului 679/ 2016 privind protectia 
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera 
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene; 

- am fost informat/informata ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele 
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale; 

- am fost informat/informata ca datele cu caracter personal urmeaza sa fie prelucrate si stocate in 
cadrul ASOCIATIEI AGORA 2013 in vederea implementarii proiectului “SOLIDAR START-
SV”; 

-  am fost informat/informata ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in 
vederea obligatiilor legale ce ii revin ASOCIATIA AGORA 2013 in cadrul proiectului precum 
si in scopul intereselor si drepturilor ce imi revin; 

- am fost informat/informata ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor 
abilitate (Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare si catre oricare alt 
organism abilitat sa efectueze verificari asupra modului de utilizare a finantarii nerambursabile); 

- am fost informat/informata ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, 
am obligatia de a aduce la cunostinta ASOCIATIEI AGORA 2013 care implementeaza 
proiectul  “SOLIDAR START-SV” orice modificare survenita asupra datelor mele personale; 

 
1 Declaratia va fi semnata olograf pe toate paginile. 
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- am fost informat/informata ca am dreptul sa imi retrag consimtamatul in orice moment printr-o 
cerere scrisa, intemeiata, datata si semnata depusa la sediul ASOCIATIEI AGORA 2013. 

In consecinta, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter 
personal de catre ASOCIATIA AGORA 2013 in cadrul proiectului ”SOLIDAR START-SV”.  

 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 
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Anexa 9 

Beneficiar (Lider):    ASOCIATIA AGORA 2013  
Partener 1:  ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU TINERET SI  

DEZVOLTARE CULTURALA SI SOCIALA 
Titlul proiectului:    SOLIDAR START-SV 
Numărul contractului de finanțare:  17234/25.10.2024 
Codul SMIS:     313738 
 

DECLARAȚIE1 
pentru participanții la grupul țintă 

 
În conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Condiții Specifice Sprijin pentru înființarea de 
întreprinderi sociale în mediul urban/ Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul rural2, 
Subsemnatul/a, …………………………………………………, participant în grupul țintă al proiectului 
cu cod SMIS 313738 si aplicant in cadrul Concursului de planuri de afaceri derulat in cadrul proiectului 
cu cod SMIS 313738, declar pe propria răspundere, sub sancțiunea falsului în declarații, cunoscând 
prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificările și completările 
ulterioare, că nu mă încadrez în situația de a fi soț/soție sau rudă sau afin, până la gradul 2 inclusiv al/a: 

- Angajaților/administratorilor/reprezentanților legali/acționarilor administratorului schemei de 
antreprenoriat (prin care se înțelege Beneficiarul contractului de finanțare, respectiv Liderul și 
Partenerii), 

- Persoanelor angajate în cadrul AM PEO/AM PIDS3  sau în cadrul oricărui OI delegat pentru 
gestionarea PEO/PIDS4  (funcționari publici sau personal contractual). 

Mă oblig ca, în cazul în care intervin modificări ale situației declarate la momentul depunerii aplicatiei 
in cadrul Concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului cu cod SMIS 313738 conform 
paragrafelor anterioare, să notific administratorul de schemă în termen de maximum 5 zile de la apariția 
modificării și să descriu situația nou apărută. 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 

 

 
1 Se vor completa doar spațiile libere, fără a aduce modificări în textul Declarației; 
2 În grupul țintă nu se vor putea înscrie soți, soții, rude sau afini până la gradul II inclusiv ai angajaților/administratorilor/ 
reprezentanților legali/acționarilor administratorului schemei de antreprenoriat. Această regulă se aplică inclusiv soților, 
soțiilor, rudelor sau afinilor până la gradul II inclusiv ai angajaților AMPEO/OIPEO (AMPIDS/OIPIDS în cazul SES rural). 
În procesul de selecție a grupului țintă, beneficiarul contractului de finanțare se va asigura de respectarea acestor prevederi; 
3 Se va selecta AM PEO pentru SES urban sau AM PIDS pentru SES rural; 
4 Se va selecta PEO pentru SES urban sau PIDS pentru SES rural. 
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ANEXA 10 

PLAN DE AFACERI  
IN VEDEREA INFIINTARII UNEI INTREPRINDERI SOCIALE 

 

1. Titlul planului de afaceri: 
 
 

2. Numele si prenumele aplicantului: 
 
 

3. Adresa aplicant1: 
 
 

4. Telefon aplicant:  

5. Adresa de e-mail2 aplicant:  

6. Sediul social al viitoarei intreprinderi 
sociale3 

 

7. Locatia de implementare a activitatii 
propuse4 

 

 

8. Coduri CAEN: 

8.1. Codul CAEN principal al viitoarei 
intreprinderi sociale5: 

 

8.2. Coduri CAEN secundare ale viitoarei 
intreprinderi sociale6: 

 

 
1 Conform informatiilor din CI/BI; 
2 Aceasta adresa de e-mail va fi utilizata pentru toate comunicarie ulterioare; 
3 Sediul social trebuie sa fie in mediul urban din Regiunea Sud-Vest Oltenia; 
4 Locatia de implementare trebuie sa fie in mediul urban din Regiunea Sud-Vest Oltenia; 
5 Codul CAEN trebuie sa fie aferent unei activitati economice eligibile pentru ca afacerea sa fie selectata in vederea 
obtinerii ajutorului de minimis; 
6 Daca este cazul se vor complete maxim 3 coduri CAEN care sa aiba legatura cu activitatea principala si sa fie activitati 
eligible; 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

2 
 
 

9. Valoarea investitiei propuse: 

9.1. Valoarea ajutorului de minimis 
solicitat7: 

 

9.2. Valoarea contributiei proprii 
(cofinantarii): 

 

9.3. Valoarea totala a investitiei propuse:  

 

10. Procentul aferent contributiei 
proprii8: 

 

11. Numarul de locuri de munca ce 
urmeaza a fi create pentru persoanele 
prevazute in capitolul X din Metodologia 
de evaluare in vederea selectarii 
planurilor de afaceri9: 

 

 

12. Prezentarea investitiei ce se va realiza ca urmare a implementarii planului de afaceri 

12.1. Scurta prezentare a afacerii: 
(Prezentati cum a aparut ideea acestei 
afaceri. 
Care este activitatea principala prin care 
intreprinderea sociala isi sustine misiunea 
si veniturile? 
Exista o activitate economica secundara 
care contribuie la diversificarea veniturilor 
fara a afecta activitatea principala? 
Care este domeniul social vizat si ce 
probleme sociale doriti sa rezolvati? 
Care sunt obiectivele economice si sociale 
ale intreprinderii care va implementa 
planul de afaceri? 
Ce impact social doriti sa generati? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7 Valoarea maxima a ajutorului de minim este de 372.285,00 lei; 
8 Procentul aferent contributiei proprii = (Valoarea contributiei proprii) / (Valoarea ajutorului de minimis) X 100; 
9 Minim 5 locuri de munca pentru persoane avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: persoane aflate in cautarea 
unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive; 
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Ce rezultate financiare ar trebui sa obtineti 
din activitaea economica pentru a va 
sustine activitatea sociala? 
Cum se asigura intreprinderea si 
reprezentantii ei ca prioritatea este 
acordata oamenilor si nu profitului? 
Argumentati care sunt factorii care vor 
asigura succesul afacerii. 
Descrieti valoarea adaugata din perspectiva 
sociala si economica.) 
 
 
 
 
 

 

12.2. Misiunea sociala/programele 
sociale ale intreprinderii sociale care va 
fi infiintata: 
(Misiunii sociale este data de un singur 
raspuns (o fraza) dat la urmatoarele 
intrebari: 
- Ce problema sociala vizeaza 
intreprinderea? 
- Care sunt grupurile vulnerabile vizate? 
- Cum contribuie intreprinderea la 
solutionarea acestei probleme? 
Programele sociale sunt initiative si actiuni 
concrete care contribuie la atingerea 
misiunii sociale.) 
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12.3. Problema sociala a carei rezolvare 
constituie misiunea sociala a 
intreprinderii: 
(Problema identificata mai sus trebuie sa 
fie bine fundamentata si sa reflecte o 
nevoie reala a comunitatii. 
Aratati cum ati identificat problema sociala 
si cum veti reusi sa o rezolvati/atenuati. 
Descrieti categoriile de persoane carora li 
se adreseaza intreprinderea sociala. 
Cum ii identificati pe cei care fac parte din 
categoriile vizate? 
Care sunt nevoile sociale ale acestor 
categorii de persoane? 
Cum vor contribui activitatile intreprinderii 
sociale la satisfacerea acestor nevoi? 
Care este motivatia – care sunt 
convingerile/valorile care va determina sa 
acoperiti aceasta problema sociala?) 

 

 

12.4. Modul in care se integreaza 
activitatea intreprinderii in contextul 
social si in cel economic din zona 
respectiva:  
(descrieti concret cum domeniul social 
vizat este corelat cu obiectivul economic al 
intreprinderii, modalitatea prin care 
afacerea raspunde problemei sociale 
identificate si solutiile oferite pentru a 
coduce la cresterea socio-economica din 
sector/comunitate 
Ce beneficii va avea comunitatea locala 
ca efect al activitatii intreprinderii sociale;) 
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12.5. Descrierea conditiilor pe care 
trebuie sa le indeplineasca spatiul in 
care urmeaza a fi derulata activitatea 
economica10: 
(Oferiti cat mai multe detalii referitoare la 
dimensiunile spatiului, utilitati necesare, 
renovari, cai de acces, modul de organizare 
al spatiului, etc.. Tineti cont de toate 
elementele necesare functionarii activitatii 
propuse.) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

12.6. Descrieti investitia pe care o veti 
realiza: 
(Precizati in ce consta investitia propusa 
(denumire, cantitate) si care sunt 
principalele activitati necesare pentru 
realizarea acesteia.  
De exemplu: amenajare spatiu, asigurare 
utilitati, achizitie bunuri/servicii/lucrari 
necesare derularii activitatii, etc.. 
Justificati necesitatea acestor achizitii.  
Faceti o descriere a fluxului tehnologic. 
Faceti distinctia intre activele corporale si 
active necorporale.  
Daca este cazul atasati la capitolul Anexe 
fise tehnice ale tuturor elementelor de 
investitie pe care doriti sa le 
achizitionati, precum si oferte de pret.) 
 
 

 

 
10 Sunt activitati la care activitatea se poate derula la sediul clientului; 
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12.7. Descrierea produsului/produselor, 
a serviciului/serviciilor, respectiv a 
lucrarii/lucrarilor care fac obiectul 
intreprinderii nou infiintate: 
(Faceti o descriere detaliata a produselor/ 
serviciilor/lucrari care vor fi produse/ 
prestate/executate de catre intreprinderea 
nou creata. 
Identificati ce fac  produsele/serviciile/ 
lucrarile dumneavoastra pentru clienti. 
Oamenii nu cumpara produse/servicii/ 
lucrari pentru ca le vindeti dumneavoastra, 
le cumpara ca sa le satisfaca nevoile. 
Puteti, de asemenea, sa enumerati/descrieti 
produse/servicii/ lucrari avute in vedere in 
viitor evidentiind in acest fel modul cum 
va adapati la evolutia pietei) 

 

 

12.8. Descrietia materiile prime necesare 
derularii activitatii propuse: 
(Oferiti informatii referitoare la denumire, 
calitate, cantitate, pret, furnizor, modalitate 
de achizitionare, etc.) 
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12.9. Descrierea personalului care va fi 
angajat ca urmare a implementarii 
planului de afaceri: 
(Oferiti cat mai multe informatii referitoare 
la locurile de munca pe care le veti crea 
prin implementarea planului de afaceri 
pentru persoanele avand unul din 
urmatoarele statute pe piata muncii: 
persoane aflate in cautarea unui loc de 
munca, someri, someri de lunga durata, 
persoane din grupuri dezavantajate pe piata 
muncii, persoane inactive. 
Prezentati principiile si regulile pe care le 
veti  utiliza in: recrutarea personalului 
necesar pentru derularea activitatii 
propuse, instruirea  si formarea continua a 
personalului, politica de salarizare a 
angajatilor. 
Precizati care sunt conditiile de munca: 
norma de lucru, dotari, echipamente puse 
la dispozitie pentru fiecare loc de munca 
creat. 
Pentru fiecare loc de munca creat precizati 
principalele reponsabilitati, competentele 
necesare si experienta solicitata. 
Atasati in anexa o Organigrama care sa 
evidentieze relatiile de subordonare si 
colaborare in cadrul intreprinderii. 
Sintetizati informatii in tabelul de mai jos.) 
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Nr. 
crt.11 

Pozitia/functia 
(conform COR)   

Tip contract12  
Norma 

de 
lucru13 

Luna in care se va  
realiza angajarea14 

1  
Contract pe perioada 

nedeterminata 
  

2  
Contract pe perioada 

nedeterminata 
  

3  
Contract pe perioada 

nedeterminata 
  

4  
Contract pe perioada 

nedeterminata 
  

5  
Contract pe perioada 

nedeterminata 
  

 

12.10. Experienta aplicantului in 
domeniul activitatii economice propuse: 
(trebuie sa existe concordanta intre aceste 
informatii si cele precizate in Curriculum 
Vitae depus) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
11 Se pot introduce linii suplimentare daca este cazul; 
12 Este obligatoriu ca angajarea sa se faca pe perioada nedeterminata; 
13 Minim 4ore/zi; 
14 Momentul zero este data semnarii Contractului de subventie; 
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12.11 Experienta aplicantului in 
domeniul activitatii sociale propuse: 
(trebuie sa existe concordanta intre aceste 
informatii si cele precizate in Curriculum 
Vitae depus) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

12.12. Componenta membrilor care formeaza intreprinderea sociala: 

Nr. 
crt. 

Nume si prenume 
Pozitia in cadrul 

intreprinderii sociale 

Cota de participare 
detinuta 

(%) 
1    
2    
3    
4    
…    
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12.13. Modelul de organizare si 
functionare al intreprinderii sociale: 
(Descrieti cum intreprinderea sociala va fi 
organizata astfel incat sa asigure o 
echilibrare a intereselor membrilor sai cu 
obiectivele de interes general ale 
comunitatii. 
Se va pune accent pe modul in care se 
asigura participarea membrilor si a altor 
actori interesati, inclusiv persoane din 
grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte 
din grupurile vizate de intreprindere, la 
deciziile privind activitatile acesteia si 
modul in care acesta reflecta principiile 
prevazute la art. 4, lit. c15 si d16, Legea nr. 
219/2015 privind economia sociala. 
Explicati cum va asigura intreprinderea 
sociala o transparenta maxima si va 
incuraja implicarea colectiva in atingerea 
obiectivelor sociale.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
15 Principiul convergenţei dintre interesele membrilor asociaţi şi interesul general şi/sau interesele unei colectivităţi; 
16 Principiul controlului democratic al membrilor, exercitat asupra activităţilor desfăşurate; 
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12.14. Avize si autorizatii necesare 
derularii activitatii17: 
(se vor detalia toate avizele si autorizatiile 
necesare functionarii si se vor estima 
duratele necesare pentru obtinerea 
acestora) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

12.15. Graficul GANTT18: 

Nr. 
crt. 

Denumire activitatii19 L 
1 

L 
2 

L 
3 

L 
4 

L 
5 

L 
6 

L 
7 

L 
8 

L 
9 

L 
10 

L 
11 

L 
12 

L 
13 

L 
14 

L 
15 

L 
16 

L 
17 

L 
18 

1.                    

2.                    

3.                    

4.                    

5.                    

….                    

….                    

….                    

 

 
17 Daca obtinerea avizelor si autorizatiilor implica cheltuieli nu uitati sa la prevedeti in bugetul planului de afaceri; 
18 Obligatoriu vor fi prevazute Activitatea de obtinere a atestatului de intreprindere sociala si Activitatea de angajare 
personal; 
19 Se introduc toate activitatile necesare implementarii planului de afaceri. In coloanele luni se coloreaza celulele 
corespunzatoare lunii/lunilor de implementare a respectivei/respetivelor activitati;  
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Justificati alegerea activitatilor prezentate mai sus: 
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12.13. Analiza SWOT a afacerii20 

Puncte tari  Puncte slabe 
1. 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

2. 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

Oportunitati Amenintari 
1. 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

2. 
 
 
 
 
 
 
 

2. 

 
 
 

 
20 Mentinati minim doua/trei aspecte pentru fiecare sectiune de mai jos; 
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13.1. Bugetul planului de afaceri21 cu detalierea surselor de finantare pentru fiecare cheltuiala: 
 

Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate 
PU22 
 (lei) 

Valoare 
totala23 

(lei) 

Sursa de finantare 
Ajutor de 
minimis 

solicitat24 
(lei) 

Contributie 
proprie 

(lei) 

1. 
Taxe pentru infiintarea de 
intreprinderi sociale 

buc    -  

2. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat25    

2.1. Cheltuieli salariale    

2.1.1. Salariat 1 luna      

2.1.2. Salariat 2 luna      

2.1.3. Salariat 3 luna      

2.1.4. Salariat 4 luna      

2.1.5. Salariat 5 luna      

2.2. Venituri asimilate salariilor pentru 
experti proprii/cooptati 

luna 
     

2.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si 
cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si 
angajatori)26 

   

2.3.1. Salariat 1 luna      

2.3.2. Salariat 2 luna      

2.3.3. Salariat 3 luna      

2.3.4. Salariat 4 luna      

2.3.5. Salariat 5 luna      

3. Cheltuieli cu deplasarea personalului propriu    

3.1. Cheltuieli pentru cazare       

 
21 Este bugetul pe cele 18 luni de implementare care contine si cheltuielile cu infiintarea firmei platite din contributie 
proprie. Trebuie sa contina doar cheltuieli eligibile. Se poate utiliza initial pentru lucru varianta in excel (Anexa B). Daca 
este cazul se pot introduce linii noi in cadrul fiecarui capitol sau subcapitol bugetar; 
22 TVA-ul este eligibil daca nu este deductibil. In cazul TVA-ului nedeductibil pretul unitar este cel cu TVA. TVA-ul in 
acest moment este 21%; 
23 Valoarea Totala = Cantitate X PU; 
24 Valoarea maxima a ajutorului de minimis este de 372.285,00 lei; 
25 Valoarea cheltuielilor salariale nu trebuie sa depaseasca 216.000,00 lei; 
26 Inclusiv CAM de 2,25%; 
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Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate 
PU22 
 (lei) 

Valoare 
totala23 

(lei) 

Sursa de finantare 
Ajutor de 
minimis 

solicitat24 
(lei) 

Contributie 
proprie 

(lei) 

3.2. Cheltuieli cu diurna personalului 
propriu 

 
     

3.3. Cheltuieli pentru transportul 
persoanelor inclusiv transportul 
efectuat cu mijloacele de transport 
in comun sau taxi, gara, autogara 
sau port si locul delegarii ori locul 
de cazare, precum si transportul 
efectuat pe distanta dintre locul de 
cazare si locul delegarii) 

 

     

3.4. Taxe si asigurari de calatorie si 
asigura ri medicale aferente 
deplasarii 

 
     

4. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii 
specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis 
nu are expertiza necesara 

   

4.1. Cheltuieli cu serviciile de 
contabilitate 

luna 
     

4.2. Cheltuieli cu serviciile privind 
sanatatea si securitatea in munca 

luna 
     

4.3. Cheltuieli cu servicii juridice luna      

5. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat 
terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si 
materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli 
pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor27 

   

5.1. 1. buc      

5.2. 2.       

 …       

6. Cheltuieli cu inchirierea de sedii inclusiv depozite), spatii 
pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, 
echipamente, vehicule, diverse bunuri 

   

6.1. 1. luna      

6.2. 2.       

 
27 Pentru fiecare achizitie se va introduce cate o linie; 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

16 
 
 

Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate 
PU22 
 (lei) 

Valoare 
totala23 

(lei) 

Sursa de finantare 
Ajutor de 
minimis 

solicitat24 
(lei) 

Contributie 
proprie 

(lei) 

 …       

7. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) 
aferente functionarii intreprinderii (rate de leasing 
operational platite de intreprindere pentru: echipamente, 
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile) 

   

7.1. 1. luna      

7.2. 2.       

 …       

8. Utilitati aferente functionarii intreprinderii    

8.1. Gaze luna      

8.2. Curent electric luna      

8.3. Salubritate luna      

8.4. Apa si canal luna      

9. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii 
intreprinderii 

   

9.1.  luna      

10. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si 
mijloace de transport aferente functionarii intreprinderii28 

   

10.1. Servicii de intretinere echipamente       

10.2. Servicii de reparare echipamente       

10.3. Servicii intretinere mijloace de 
transport 

 
     

10.4. Servicii de reparare mijloace de 
transport 

 
     

11. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderii    

11.1.        

12. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor    

12.1.        

 
28 Este vorba doar de acele echipamente si mijloace de transport aferente functionarii intreprinderii; 
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Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate 
PU22 
 (lei) 

Valoare 
totala23 

(lei) 

Sursa de finantare 
Ajutor de 
minimis 

solicitat24 
(lei) 

Contributie 
proprie 

(lei) 

13. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente 
functionarii intreprinderii 

   

13.1        

14. Conectare la retele informatice aferente functionarii 
intreprinderii 

   

13.1 Servicii de internet       

15. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii 
intreprinderii 

   

15.1        

16. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderii    

16.1. Prelucrare de date       

16.2. Intretinere, actualizare si 
dezvoltare de aplicatii informatice 

 
     

16.3. Achizitionare de publicatii, carti, 
reviste de specialitate relevante 
pentru operatiune, in format tiparit 
si/sau electronic 

 

     

16.4. Concesiuni, brevete, licente, marci 
comerciale, drepturi si active 
similare 

 
     

16.5. Cheltuielile aferente garantiilor 
oferite de banci sau alte institutii 
financiare 

 
     

TOTAL BUGET 
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14+15+16) 

(lei) 

   

 

Justificare cheltuieli: 
(Fiecare element de cost din tabelul de mai sus va fi justificat din punct de vedere al necesitatii raportat la 
obiectul de activitate al intreprinderii sociale) 
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13.2. Procentul de cofinantare asigurat de Beneficiarul ajutorului de minimis: 

Valoarea ajutorului de minimis solicitat (lei)  

Valoarea cofinantarii asumate de 
Beneficiarul ajutorului de minimis (lei) 

 

Procentul aferent cofinantarii29 (%)  

 

 
29 Procentul aferent cofinantarii = (Valoarea cofinantarii asumate / (Valoarea ajutorului de minimis solicitat)) X 100; 
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13.3. Planul de finantare al planului de afaceri: 

Sursa de finantare in vederea 
implementarii Planului de afaceri 

Valoare 
(lei) 

Luna in care se estimeaza 
ca va avea acces la 
respectiva resursa 

Ajutor de minimis – transa I-a  
(80% din valoarea ajutorului de minimis) 

  

Ajutor de minimis – transa a II-a  
(20% din valoarea ajutorului de minimis 

  

Contributie proprie30   

 

14. Analiza pietii 

14.1. Descrierea pietei tinta: 
(oferiti informatii despre piata in care 
afacerea va opera, amplasarea acesteia - 
locala, regionala, nationala, internationala 
etc., caror nevoi se adreseaza, ce 
motiveaza decizia de cumparare, cum este 
segmentata piata, cum vor fi pozitionate pe 
piata produsele/ serviciile/ lucrarile, care 
este 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
30 In cazul in care contributia proprie este adusa in mai multe transe se vor introduce linii noi tinandu-se cont de faptul ca 
transa a II-a din ajutorul de minimis se vireaza dupa ce a fost cheltuit cel putin 80% din contributia proprie; 
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14.2. Clienti: 
(Descrieti clientii potentiali in functie de 
varsta, gen si nivelul veniturilor daca este 
vorba despre persoane fizice, respectiv 
tipul de companii in functie de cifra de 
afaceri, locatia geografica sau alte 
elemente care pot descrie un profil fata de 
care produsele/ serviciile/ lucrarile propuse 
au adresabilitate.  
Informatiile prezentate trebuie sa surprinda 
caracteristicile segmentului tinta vizat si 
relationarea cu contextul pietei specifice 
produse/servicii/lucrari) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

14.3 Furnizori: 
(Descrieti modalitatea de identificare a 
potentialilor furnizori de materii  prime/ 
produse/servicii precum si procesul de 
colaborare cu acestia - ex: cum se va  
realiza plata, care este termenul de plata, 
modul de negociere etc.) 
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14.4. Concurenti: 
(Descrieti principalii concurenti identificati 
pentru tipul de afacere dezvoltat si 
strategiile care vor fi puse in practica 
pentru a asigura succesul afacerii) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

14.5. Directiile strategice de dezvoltare a 
intreprinderii, avand in vedere atat 
activitatea economica derulata, cat si 
misiunea/programele sociale ale acesteia: 
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15. Strategia de marketing 

15.1. Politica produsului: 
(Descrieti modul de prezentare a 
produsului/serviciului din punct de 
vedere al greutatii/dimensiunilor, ambalaje, 
tip de garantii si servicii prestate, 
avantajele pe care le oferiti clientilor etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

15.2. Politica de distributie: 
(Precizati care sunt canalele de distributie: 
vanzari directe, cu ridicata, intermediari, 
prin agenti, la comanda etc.) 
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15.3. Activitati de promovare a 
vanzarilor: 
(Descrieti metodele de promovare ce se 
vor utiliza ca de ex.: publicitate online, 
lansare oficiala, pliante, brosuri, 
participarea la evnimente, etc.. 
Care este efectul dorit, si cat vor fi 
costurile cu promovarea) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

15.4. Politica de pret: 
(Precizati pretul de vanzare/furnizare 
stabilit, analizati toate elementele ce 
determina pretul: costurile implicate, 
preturile practicate de catre competitori, 
aprecierile clientilor fata de produsele/ 
serviciile/lucrarile oferite, etc..) 
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16. Rezultate economice si sociale preconizate31:  

16.1. Rezultate aferente 
activitatii economice32 

UM la 18 luni de la semnarea 
Contractului de subventie 

la 13 luni de la 
finalizarea implementarii 

Venituri incasate    
Profit    
Numar de locuri de 
munca 

   

Valoarea investitiilor 
realizate 

   

 

16.2. Rezultate aferente 
activitatii sociale33 

UM la 18 luni de la semnarea 
Contractului de subventie 

la 13 luni de la 
finalizarea implementarii 

    
    
    
    

 

17. Contibutia proiectului la principiile orizontale:  

17.1. Actiuni menite sa garanteze 
egalitatea de gen: 
(Explicati cum includeti principiul 
egalitatii de gen, in afacerea dvs. prin 
prezentarea de masuri concrete si 
cuantificabile) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
31 Definiti un set de rezultate proprii corespunzătoare activităților planificate; 
32 Pot fi introduse si alte rezultate; 
33 Identificarea rezultatelor aferente activitatii sociale se vor face in functie de obiectivele sociale asumate; 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

25 
 
 

 

17.2. Actiuni menite sa garanteze 
nediscriminarea: 
(Explicati cum includeti principiul 
nediscriminarii, in afacerea dvs. prin 
prezentarea de masuri concrete si 
cuantificabile) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

17.3. Actiuni menite sa garanteze 
accesibilitatea pentru persoane cu 
dizabilitati: 
(Explicati cum includeti principiul 
accesibilitatii pentru personae cu 
dizabilitati, in afacerea dvs. prin 
prezentarea de masuri concrete si 
cuantificabile) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

26 
 
 

 

17.4. Actiuni menite sa contribuie la 
dezvoltarea durabila: 
(Dezvoltarea durabila este dezvoltarea 
care urmareste satisfacerea nevoilor 
prezentului, fara a compromite 
posibilitatea generatiilor viitoare de 
a-si satisface propriile nevoi 
Incercati sa explicati cum includeti 
principiul poluatorul plateste in 
afacerea dvs. prin prezentarea de 
masuri concrete si cuantificabile. 
Cum includeti in afacerea dvs. actiuni 
si achizitii prietenoase cu mediul cum 
ar fi: etichete ecologice, eficienta 
energetica, reciclabilitate 
Daca este cazul includeti informatii 
despre realizarea/utilizarea/prestarea  
de produse, tehnologii sau servicii care 
contribuie la aplicarea principiilor 
dezvoltarii durabile de catre 
intreprindere cu scopul de a creste 
reciclarea, de a reduce consumul de 
energie, de a imbunatati gestionarea 
resurselor, de a reduce poluarea si de a 
restrictiona utilizarea de materiale 
greu degradabile) 
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17.5. Actiuni menite sa sprijine 
competente34 si locuri de munca 
verzi: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

 

 
34 Competențele verzi sunt acele aptitudini, cunoștințe și abilități necesare pentru a sprijini dezvoltarea și aplicarea 
practicilor sustenabile in activitatile derulate (cunoștințe în tehnologii ecologice, reducerea poluării și gestionarea resurselor 
de apă; utilizarea energiei regenerabile, etc.) 
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18. Sustenabilitatea afacerii dupa 
incheierea finantarii: 
(Cum isi va asigura intreprinderea 
sociala sustenabilitatea operationala, 
financiara si tehnica dupa incheierea 
finantarii pe o durata de minim13 luni.  
Precizati sursele de venit viitoare care 
vor acoperi costurile de operare dupa 
finalizarea finantarii. 
De ex: vanzari de produse/servicii, 
parteneriate, granturi suplimentare, 
investitii etc.. 
Demonstrati ca veniturile 
generate vor fi suficiente pentru 
acoperirea cheltuielilor curente si 
pentru mentinerea activitatii, inclusiv 
realizarea misiunii sociale asumate, 
prin realizarea unor proiectii 
financiare concrete si realiste) 
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19. Cash-flow35 estimat pentru primii 3 ani de activitate 

(lei) 
Nr. 
crt. 

CASH-FLOW Ani 
An 1 An 2 An 3 

I Sold disponibil initial (banca+casa)    
A Intrari de lichiditati (A1+A2+A3+A4)    

A1 Incasari din vanzari    
A2 Alte incasari din activitatea firmei    
A3 Imprumutri contractate    
A4 Vanzari de active si alte incasari din activitate extraordinara    
A5 Contributii ale actionarilor/membrilor    
A6 Ajutor de minimis    
II Total disponibil (I+A)    
B Cheltuieli pentru derularea activitatii intreprinderii 

(B1+B2+B3+B4+B5+B6+B7+B8+B9) 
   

B1 Achiziti de stocuri (materii prime si materiale aferente 
activitatii desfasurate) 

   

B2 Cheltuieli cu personalul (inclusiv contributia angajatorului)    
B3 Utilitati    
B4 Asigurari    
B5 Impozite, taxe si varsaminte asimilate    
B6 Cheltuieli aferente contractelor de leasing (inclusiv dobanzi)    
B7 Alte cheltuieli financiare si exceptionale    
B8 Retrageri de numerar de catre actionari    
B9 Alte cheltieli necesare functionarii neincluse mai sus    
C Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat 

terenuri si imobile), obiecte de inventor 
   

D Rambursari de credite    
D1 Rate de credit scadente    
D2 Dobanzi si comisioane aferente    

E Plati/Incasari pentru impozite si taxe    
E1 Plati TVA    
E2 Rabursari de TVA    
E3 Impozit pe profit/cifra de afaceri    
F DIVIDENTE    
G Total Plati (B+C+D+E+F)    
H Flux net de lichiditati (A-G)    

III Sold disponibil final (I+H)    
 

 
35 Folositi variant excel pentruu efectuarea calculelor; 
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20. Anexe36: 

 

Aplicant, 

Nume si prenume …………………………….. 

Semnatura ……………………………………. 

Data …………………………………………… 

 
36 Se vor introduce ca anexe toate documentele care justifica informatiile rezentate in planul de afaceri; 



Ajutor de 
minimis solicitat               

(lei)

Contributie 
proprie         

(lei)

1
Taxe pentru infiintarea de 
intreprinderi sociale

buc 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00

2.1. 0.00 0.00 0.00

2.1.1. Salariat 1 luna 0.00 0.00
2.1.2. Salariat 2 luna 0.00 0.00
2.1.3. Salariat 3 luna 0.00 0.00
2.1.4. Salariat 4 luna 0.00 0.00
2.1.5. Salariat 5 luna 0.00 0.00

2.2.
Venituri asimilate salariilor pentru 
experti proprii/cooptati

luna 0.00 0.00

2.3. 0.00 0.00 0.00

2.3.1. Salariat 1 luna 0.00 0.00
2.3.2. Salariat 2 luna 0.00 0.00
2.3.3. Salariat 3 luna 0.00 0.00
2.3.4. Salariat 4 luna 0.00 0.00
2.3.5. Salariat 5 luna 0.00 0.00

3 0 0

3.1. Cheltuieli pentru cazare 0.00 0.00

3.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu 0.00 0.00

3.3.

Cheltuieli pentru transportul
persoanelor inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de transport in 
comun sau taxi, gara, autogara sau port 
si locul delegarii ori locul de cazare, 
precum si transportul efectuat pe distanta 
dintre locul de cazare si locul delegarii)

0.00 0.00

3.4.
Taxe si asigurari de calatorie si asigurari 
medicale aferente deplasarii

0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00

4.1. Cheltuieli cu serviciile de contabilitate luna 0.00 0.00

4.2.
Cheltuieli cu serviciile privind sanatatea 
si securitatea in munca

luna 0.00 0.00

4.3. Cheltuieli cu servicii juridice luna 0.00 0.00

5 0.00 0.00 0.00

5.1. 1 buc 0.00 0.00
5.2. 2 0.00 0.00

… 0.00 0.00

6. 0.00 0.00 0.00

6.1. 1 luna 0.00 0.00
6.2. 2 0.00 0.00

Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decât terenuri si 
imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv 
materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare 
functionarii intreprinderilor

Cheltuieli cu inchirierea de sedii inclusiv depozite), spatii pentru 
desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, 
vehicule, diverse bunuri

Cheltuieli cu deplasarea personalului propriu

Bugetul planului de afaceri cu detalierea surselor de finantare pe fiecare cheltuiala

Valoare totala                                      
(lei)

PU                
(lei)

Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor 
asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)

Cheltuieli salariale

Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate

Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru 
care beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara

Sursa de finantare

Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat



Ajutor de 
minimis solicitat               

(lei)

Contributie 
proprie         

(lei)

Bugetul planului de afaceri cu detalierea surselor de finantare pe fiecare cheltuiala

Valoare totala                                      
(lei)

PU                
(lei)

Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate

Sursa de finantare

… 0.00 0.00

7. 0.00 0.00 0.00

7.1. 1 luna 0.00 0.00
7.2 2 0.00 0.00

… 0.00 0.00

8. 0.00 0.00 0.00

8.1. Gaze luna 0.00 0.00
8.2. Curent electric luna 0.00 0.00
8.3. Salubritate luna 0.00 0.00
8.4. Apa si canal luna 0.00 0.00

9. 0 0 0

9.1. luna 0.00 0.00

10. 0.00 0.00 0.00

10.1. Servicii de intretinere echipamente 0.00 0.00
10.2. Servicii de reparare echipamente 0.00 0.00

10.3. Servicii intretinere mijloace de transport 0.00 0.00

10.4.
Servicii de reparare mijloace de 
transport

0.00 0.00

11. 0.00 0 0.00

11.1. 0.00 0.00

12. 0.00 0 0.00

12.1. 0.00 0.00

13. 0.00 0 0.00

13.1 0.00 0.00

14. 0.00 0 0.00

14.1. Servicii de internet 0.00 0.00

15. 0.00 0 0.00

15.1. 0.00 0.00

16. 0 0 0

16.1. Prelucrare de date 0.00 0.00

16.2.
Intretinere, actualizare si dezvoltare de 
aplicatii informatice

0.00 0.00

16.3.

Achizitionare de publicatii, carti, reviste 
de specialitate relevante pentru 
operatiune, in format tiparit si/sau 
electronic

0.00 0.00

16.4.
Concesiuni, brevete, licente, marci 
comerciale, drepturi si active similare

0.00 0.00

16.5.
Cheltuielile aferente garantiilor oferite 
de banci sau alte institutii financiare

0.00 0.00

Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente 
functionarii intreprinderii (rate de leasing operational platite de 
intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si 
imobile)

Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii 
intreprinderii

Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderii

Utilitati aferente functionarii intreprinderii

Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii 
intreprinderii

Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de 
transport aferente functionarii intreprinderii

Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderii

Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii 
intreprinderii

Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderii

Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor



Ajutor de 
minimis solicitat               

(lei)

Contributie 
proprie         

(lei)

Bugetul planului de afaceri cu detalierea surselor de finantare pe fiecare cheltuiala

Valoare totala                                      
(lei)

PU                
(lei)

Cod Denumire cheltuiala UM Cantitate

Sursa de finantare

0.00 0.00 0.00

ATENTIE!

2. Valoarea totala = Cantitatea X PU;

6. Pot fi introduse linii suplimentare ori de cate ori este nevoie.

TOTAL BUGET                          
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+14+15+16)                                                                                   

(lei)

3. Valoarea maxima a ajutorulu de minmis este de 372.285,00 lei;
4. Valoarea cheltuielilor salariale nu trebuie sa depaseasca valoarea de 216.000,00 lei;
5. La cheltuielile cu contributiile se va tine cont si de CAM (2,25%);

1. TVA-ul este eligibil daca nu este deductibil. In cazul TVA-ului nedeductibil preul unitar este cel cu TVA. TVA-ul in acest moment este 21%;



Nr.
crt. An 1 An 2 An 3

I Sold disponibil initial (banca+casa) 0 0
A Intrari de lichiditati (A1+A2+A3+A4) 0 0 0

A1 Incasari din vanzari
A2 Alte incasari din activitatea firmei
A3 Imprumutri contractate

A4
Vanzari de active si alte incasari din 
activitate extraordinara

A5 Contributii ale actionarilor/membrilor
A6 Ajutor de minimis

II Total disponibil (I+A) 0 0 0

B
Cheltuieli pentru derularea activitatii 
intreprinderii 
(B1+B2+B3+B4+B5+B6+B7+B8+B9)

0 0 0

B1
Achiziti de stocuri (materii prime si 
materiale aferente activitatii desfasurate)

B2
Cheltuieli cu personalul (inclusiv 
contributia angajatorului)

B3 Utilitati
B4 Asigurari
B5 Impozite, taxe si varsaminte asimilate

B6
Cheltuieli aferente contractelor de leasing 
(inclusiv dobanzi)

B7 Alte cheltuieli financiare si exceptionale
B8 Retrageri de numerar de catre actionari

B9
Alte cheltieli necesare functionarii 
neincluse mai sus

C
Cheltuieli cu achizitia de active fixe 
corporale (altele decât terenuri si 
imobile), obiecte de inventor

D Rambursari de credite 0 0 0
D1 Rate de credit scadente
D2 Dobanzi si comisioane aferente

E Plati/Incasari pentru impozite si taxe 0 0 0
E1 Plati TVA
E2 Rabursari de TVA
E3 Impozit pe profit/cifra de afaceri

F DIVIDENTE
G Total Plati (B+C+D+E+F) 0 0 0
H Flux net de lichiditati (A-G) 0 0 0

III Sold disponibil final (I+H) 0 0 0

CASH-FLOW
Ani

Cash-flow estimat pentru primii 3 ani de activitate
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Anexa D 

CONTRACT DE SUBVENȚIE1 

NR. ………./…………….. 

1. Termeni, definiții, prescurtări 

Termenii, definițiile și prescurtările utilizate în prezentul acord au următorul înțeles: 

(1) activitate economică – orice activitate care constă în furnizarea de bunuri, servicii sau 
lucrări pe o piață; 

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoană juridică delegată de către 
furnizor să deruleze proceduri în domeniul ajutorului de minimis în numele furnizorului. 
În cadrul schemei de ajutor de minimis „Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale 
în mediul urban”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de 
schemă de antreprenoriat sau entități juridice din componența administratorilor de 
schemă de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri în domeniul ajutorului 
de minimis; 

(3) administrator al schemei de antreprenoriat – entitate publică sau privată care 
implementează, în calitate de beneficiar al contractului de finanțare, un proiect integrat 
finanțat prin Programul Educație și Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat și economie 
socială, Obiectiv specific: ESO4.1, proiect în cadrul căruia se atribuie ajutoare de minimis 
pentru înființarea de intreprinderi sociale, cu respectarea condițiilor impuse în cadrul 
acestei scheme de ajutor de minimis, și detaliate în Ghidul solicitantului - Condiții 
specifice „Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban”.  
Conform Ghidul solicitantului - Condiții specifice „Sprijin pentru înființarea de 
întreprinderi sociale în mediul urban”, administratori ai schemei de antreprenoriat pot 
fi:  

a)  entități ale economiei sociale, rețele, uniuni, federații din sectorul economiei 
sociale;  

b) furnizori de formare profesională autorizați publici și privați, furnizori de servicii de 
ocupare acreditați publici și privați, furnizori de servicii sociale, organizații sindicale și 
organizații patronale, asociații profesionale, camere de comerț și industrie, ONG-uri; 

c) autorități publice centrale sau locale, exclusiv în calitate de parteneri, în parteneriat 
cu toate categoriile de entități eligibile menționate la lit a) și b) de mai sus. 

(4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu   
distorsionează concurența și/sau comerțul cu statele membre; 

 
1 Anexa 4 la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban” 
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(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fără respectarea procedurilor naționale și ale Uniunii 
Europene în domeniul ajutorului de stat; 

(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fără respectarea condițiilor de 
acordare; 

           

(7) beneficiarul finanțării nerambursabile - are înțelesul prevăzut în REGULAMENTUL (UE) 
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire 
a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social 
european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european 
pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare 
aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului 
pentru securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul 
frontierelor și politica de vize, respectiv semnatarul contractului de finanțare cu 
Autoritatea de Management pentru PEO (AM PEO)/Organismele Intermediare Regionale 
pentru PEO (OIR PEO); 

(8) comercializarea produselor agricole2– deținerea sau expunerea unui produs agricol în 
vederea vânzării, a punerii în vânzare, a livrării sau a oricărei alte forme de introducere 
pe piață, cu excepția primei vânzări de către un producător primar către revânzători sau 
prelucrători și a oricărei alte activități de pregătire a produsului pentru această primă 
vânzare; o vânzare efectuată de către un producător primar către consumatori finali este 
considerată comercializare în cazul în care se desfășoară în localuri distincte, rezervate 
acestei activități; 

(9) contract de finanțare – actul juridic supus regulilor de drept public semnat între AM/OIR 
PEO, pe de o parte, și beneficiarul finanțării nerambursabile, pe de altă parte, prin care 
se stabilesc drepturile și obligațiile corelative ale părților în vederea implementării 
operațiunilor în cadrul PEO 2021-2027; 

(10) contract de subvenție – actul juridic semnat între administratorul schemei de ajutor 
de minimis și beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile și 
obligațiile corelative ale părților în vederea implementării măsurilor finanțate prin 
prezenta schemă de ajutor de minimis; 

(11) domeniu de activitate - activitatea desfășurată de beneficiar, corespunzător 
clasificației activităților din economia națională (codului CAEN); relevantă pentru 
scopurile schemei este activitatea pentru care se acordă finanțarea; 

 
1 Conform art. 2, alin. 1, lit. c din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea arƟcolelor 107 și 
108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis; 
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(12) furnizor de ajutor de minimis – Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin AM 
PEO/OIR PEO; 

(13) întreprindere socială3:  
(i) societățile cooperative de gradul I; 

(ii)  cooperativele de credit; 
(iii) asociațiile și fundațiile; 
(iv) casele de ajutor reciproc ale salariaților; 
(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor; 

(vi) societățile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor 
agricole); 

(vii) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de înființare și funcționare 
demonstrează faptul că activitatea desfășurată are scop social, respectă principiile 
prevăzute la art. 4 din lege, precum și criteriile prevăzute la art. 8 alin. (4) din 
Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificările și completările 
ulterioare; 

(viii) federațiile și uniunile persoanelor juridice prevăzute mai sus. 
 

(14) întreprinderea unică4 – include toate întreprinderile între care există cel puțin una 
dintre relațiile următoare: 

(i) o întreprindere deține majoritatea drepturilor de vot ale acționarilor sau ale 
asociaților unei alte întreprinderi; 

(ii) o întreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de 
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte întreprinderi; 

(iii) o întreprindere are dreptul de a exercita o influență dominantă asupra altei 
întreprinderi în temeiul unui contract încheiat cu întreprinderea în cauză sau în 
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia; 

(iv) o întreprindere care este acționar sau asociat al unei alte întreprinderi și care 
controlează singură, în baza unui acord cu alți acționari sau asociați ai acelei 
întreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale acționarilor sau ale asociaților 
întreprinderii respective. 

Întreprinderile care întrețin, prin intermediul uneia sau mai multor întreprinderi, relațiile la 
care se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate ”întreprinderi unice”. 

(15) MySMIS2021/SMIS2021+5 – Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul 
de informații între solicitanți, potențiali solicitanți, beneficiari și autoritățile responsabile 

 
3 Conform art. 3 și 4  din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificările și completările ulterioare. 
4 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea 
articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis. 
5 Conform site-ului Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, https://mfe.gov.ro/my-smis/ 
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de programe și care acoperă întregul ciclu de viață al unui proiect finanțat. Aplicația 
electronică MySMIS2021/SMIS2021+ se încadrează în categoria mijloacelor ce asigură 
transmiterea de texte/ documente și confirmarea primirii acestora;  

(16) prelucrarea produselor agricole6 – orice operațiune efectuată asupra unui produs 
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu excepția 
activităților desfășurate în exploatațiile agricole, necesare în vederea pregătirii unui 
produs de origine animală sau vegetală pentru prima vânzare; 

(17) produse agricole7 – produsele enumerate în Anexa I la Tratatul privind funcționarea 
Uniunii Europene, cu excepția produselor obținute din pescuit și acvacultură prevăzute în 
Regulamentul (CE) nr. 1.379/20138; 

(18) rata de actualizare – rata de referință stabilită de Comisia Europeană pentru România 
pe baza unor criterii obiective și publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene și pe 
pagina web a Comisiei Europene 

 

2. Părțile contractului 

 1. …………………………………………………………………………………., cu sediul 
…………………………………………, cod fiscal…………………….., telefon …………………………., fax……………., 
Adresa e-mail…………………., Cont bancar  ……………………….,  deschis la …………………….,  prin 
reprezentant legal…………………, funcția…………., în calitate de Administrator al schemei de 
minimis, pe de o parte, 

și  

2. ………………………………………………………………………………,  cu sediul în …………………….., cod 
fiscal………..,telefon  ……………..,  fax……………., e-mail……………… Cont bancar ………………., deschis la 
……………….., reprezentată prin ………………………………, funcția……………,  în calitate de Beneficiar de 
ajutor de minimis, pe de alta parte,  

prin liberul lor acord de voință, precum și în conformitate cu legislația în vigoare aplicabilă, 
încheie prezentul Contract de subvenție. 

 

 
6 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea 
articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis; 
7 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea 
articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis; 
8 Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea 
comună a piețelor în sectorul produselor pescărești și de acvacultură, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 
și (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului. 
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3. Legislație aplicabilă 

 La încheierea și pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute în vedere, în special, dar 
nu limitat la acestea, prevederile: 

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din 
Tratatul privind Funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat în Jurnalul 
Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013; 

- Schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul 
urban, aprobată prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. ……………………………..;   

- Contractului de finanțare cu ID: ……………………. încheiat între MIPE-AM PEO/OI PEO responsabil 
și …………………………….., în calitate de Beneficiar al finanțării nerambursabile, in cadrul 
Programului Educație și Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat și economie socială, Obiectiv 
specific: ESO4.1; 

- Ghidului solicitantului - conditii specifice „Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale 
în mediul urban”; 

- Ghidului solicitantului – conditii generale, cu modificările și completările ulterioare; 

- Ordinului Președintelui Consiliului Concurenței nr. 441/2022 pentru punerea în aplicare a 
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat și de minimis; 

- OUG nr. 77 din 3 decembrie 2014 privind procedurile naționale în domeniul ajutorului de stat, 
precum și pentru modificarea și completarea Legii concurenței nr. 21/1996; 

- Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 (*republicată*) legea concurenței; 

- Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. … privind aprobarea Normelor 
metodologice pentru aplicarea de către Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene a 
prevederilor art. 25 alin.(4) din OUG nr. 77/2014 privind procedurile naționale în domeniul 
ajutorului de stat, precum și pentru modificarea și completarea Legii concurenței nr. 21/1996. 

 

4. Durata contractului de subvenție 

(1) Prezentul contract de subvenție este valabil de la data semnării acestuia si până la finalizarea 
perioadei de durabilitate prevazute in Contractul de finantare precizat la art. 5.1. 

(2) Prezentul contract de subvenție se poate prelungi prin act adițional semnat de ambele părți.  

 

5. Obiectul contractului și scopul acordării subvenției 

5.1. Obiectul contractului – acordarea de subvenție (micro-grant), sub formă de ajutor de minimis,  
către întreprinderea socială/întreprinderea socială de inserție ……………….. al cărei plan de 
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afaceri a fost aprobat în cadrul proiectului ID…………, pentru un buget de maxim …………. RON, 
calculat la un curs InfoEuro de ... LEI / 1 EURO. 

5.2. Scopul acordării subvenției 

(1) În cadrul prezentului Contract, subvenția se acordă pentru înființarea și dezvoltarea 
întreprinderii sociale/ întreprinderii sociale de inserție menționată la art. 5.1, conform  Planului 
de afaceri selectat la finanțare, care se constituie Anexa 1 la prezentul Contract. 

5.3. Cuantumul total al subvenției 

(1) Subvenția totală acordată în baza prezentului Contract de subvenție este de .............. lei. 

În scopul verificării încadrării ajutorului de minimis în pragul de maximum 200.000,00 (100.000,00) 
Euro/ întreprindere, precum și pentru stabilirea valorii în lei a ajutorului de minimis primit de 
fiecare întreprindere socială înființată, echivalentul în lei se calculează la cursul de schimb 
stabilit prin InforEuro, valabil la data semnării Contractului de subvenție.  

5.4. Contributia proprie a beneficiarului de ajutor de minimis 

(1)  Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia de a sigura o contributie proprie de minimum 
10% din valoarea totală a ajutorului de minimis prevazută la art. 5.3. 

(2)  Contribuția proprie angajata de beneficiarul de ajutor de minimis este de ... ron si reprezinta 
...% din valoarea totala a ajutorului de minimis prevazută la art. 5.3. 

5.5. Acordarea subvenției 

(1) Ajutorul de minimis se va acorda de către administratorul schemei de ajutor de minimis în cel 
mult trei transe, din care prima transa nu poate fi mai mare de 50% din valoarea totala a 
ajutorului de minimis si ultima transa nu poate fi mai mica decat valoarea contributiei proprii 
prevazute la art. 5.4. 

(2) Acordarea ultimei transe este conditionata de dovada indeplinirii de catre beneficiarul de ajutor 
de minimis a obligatiei prevazute la art. 5.4. 

 

6. Drepturile si obligațiile Beneficiarului ajutorului de minimis 

A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis: 

a) acordarea subvenției în cuantumul prevăzut la art. 5.3, cu respectarea specificațiilor menționate 
la art. 5.1 din prezentul Contract de subvenție, prin primirea eșalonată de fonduri pe bază de 
documente justificative transmise Beneficiarului finanțării nerambursabile, până la acoperirea 
integrală a cuantumului prevăzut la art. 5.3 din prezentul Contract de subvenție, în vederea 
acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri. 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

7 
 
 

b) accesarea mecanismelor de finanțare, în condițiile legislației în vigoare, pentru primirea 
fondurilor menționate la pct. a) de mai sus.      

B. Obligațiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis: 

a) Utilizarea subvenției exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost 
acordată, conform proiectului ID………… și prezentului contract de subvenție. În acest sens, pentru 
a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligația de a implementa 
planul de afaceri selectat și de a asigura sustenabilitatea activităților în condițiile prevăzute în 
schemă de ajutor de minimis și în Ghidul Solicitantului Condiții Specifice Sprijin pentru înființarea 
de întreprinderi sociale în mediul urban. 

b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligația de a raporta furnizorului schemei de ajutor de 
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele și informațiile necesare 
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, în formatul pus la dispoziție de către furnizorul 
schemei. 

c) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligația de a restitui intreaga valoare a ajutorului de 
minimis primit în situatia nerespectării condițiilor de acordare și utilizare a ajutorului, inclusiv 
dobânda aferentă. 

d) Constituie motive de restituire integrală a ajutorului de minimis primit: 

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din Tratatul privind funcționarea 
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis; 

(2) Nerespectarea țintelor indicatorilor privind numărul de locuri de muncă asumate prin 
planul de afaceri, în conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Condiții Specifice 
PEO Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale. Beneficiarii ajutorului de minimis 
au obligația menținerii locurilor de muncă nou create în numărul și pe durata menționate 
în  Ghidul Solicitatului Condiții Specifice PEO Sprijin pentru înființarea de întreprinderi 
sociale în mediul urban; 

(3) Suspendarea sau retragerea, după caz, a atestatului de întreprindere socială sau a mărcii 
sociale (în cazul întreprinderilor sociale de inserție) în perioada de implementare a 
planului de afaceri sau în perioada de sustenabilitate stabilită conform Ghidului 
Solicitantului Condiții Specifice Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul 
urban. 

e) Constituie motive de restituire parțială a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli 
care nu respectă prevederile art. 2 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru 
stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari în cadrul 
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operațiunilor finanțate în perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare 
regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune și Fondul pentru o tranziție justă, cu 
modificările și completările ulterioare. 

f) Deschiderea de conturi la bănci sau trezorerie, conform solicitărilor beneficiarului de finanțare 
nerambursabilă si  prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, înainte de virarea primei 
tranșe din subvenție. 

g) Informarea în scris a beneficiarului de finanțare nerambursabilă, cu privire la orice modificări 
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat și la activitatea desfășurată care poate afecta 
implementarea proiectului aferent Contractului de finanțare cu ID .............  în termen de 
maximum 3 de zile lucrătoare de la constatarea modificării. 

h) Asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentanților 
beneficiarului de finanțare nerambursabilă si a persoanelor împuternicite de furnizorul ajutorului 
de minimis (MIPE prin AMPEO/ OI PEO) sau Consiliul Concurenței să efectueze controlul privind 
modul de utilizare a subvenției, precum și punerea la dispoziția acestora a documentelor 
solicitate.  

i) Depunerea la beneficiarul de finanțare nerambursabilă a raportului anual privind activitatea 
desfășurată de întreprinderea socială (Anexa nr. 5A la normele metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 219/2015 și/sau a extrasului din raportul social anual privind activitatea cu 
caracter social desfășurată de întreprinderea socială (anexa 5B la normele metodologice de 
aplicare a Legii nr. 219/2015) 

j) Transmiterea tuturor datelor, informațiilor și documentelor solicitate de beneficiarul de finanțare 
nerambursabilă, furnizorul ajutorului de minimis, administratorul ajutorului de minimis sau 
Consiliul Concurenței, în termenele stabilite de aceștia. 

k) Păstrarea unei evidențe detaliate a subvenției primite cu titlu de ajutor de minimis în baza 
prezentului Contract de subvenție, pe o durată de cel puțin 10 ani de la data primirii ultimei tranșe 
de subvenții. Această evidență trebuie să conțină toate informațiile necesare pentru a demonstra 
respectarea condițiilor impuse de legislația comunitară în domeniul ajutorului de minimis. 

l) Depunerea la beneficiarul de finanțare nerambursabilă, conform solicitării acestuia, în termen de 
maximum 5 zile lucrătoare de la data încetării implementării proiectului aferent Contractului de 
finanțare cu ID ............., a raportului privind activitatea desfășurată și documentele suport 

m) Raportarea către beneficiarul finanțării nerambursabile, a tuturor datelor și a informațiile 
necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, în formatul pus la dispoziție de către 
furnizorul schemei.    



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

9 
 
 

n) Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidențierea  
ajutorului de minimis, potrivit legislației in vigoare privind ajutorul de minimis. 

o) Menținerea destinației bunurilor achiziționate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 
ani de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finanțare cu ID ............., obligația 
arhivarii si păstrării documentelor conform legislației in vigoare. 

p) Restituirea întregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de 
acordare a ajutorului, inclusiv dobânda aferentă. 

q) Respectarea prevederilor minime de informare și publicitate. 

 

7.  Obligațiile și drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis 

a) Obligațiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:  

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligația de a monitoriza permanent 
ajutoarele de minimis acordate, aflate în derulare, si de a dispune măsurile care se impun în 
cazul încălcării condițiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislația 
națională ori europeană aplicabilă la momentul respectiv; 

2. Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligația de a monitoriza respectarea 
regulilor de sustenabilitate de către beneficiarul ajutorului de minimis; 

3. Obligația de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinanțare/rambursare/plată, 
fonduri către Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directă a costurilor în 
funcție de activitățile desfășurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordată, până 
la acoperirea cuantumului subvenției, conform bugetului proiectului ID …………….., aprobat;  

4. Obligația de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de  utilizare a 
subvenției acordate si de desfășurare a activității. 

5. Obligația de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare 
aferentă implementării proiectului ID ……….. care are consecințe directe asupra activității 
Beneficiarul ajutorului de minimis – contract de finanțare, cerere de finanțare, buget. 

6. Obligația de a păstra evidențe detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durată de 
cel puțin 10 ani de la data la care ultima alocare specifică a fost acordată în baza schemei de 
ajutor de minimis. Aceste evidențe trebuie să conțină toate informațiile necesare pentru a 
demonstra respectarea condițiilor impuse de legislația comunitară în domeniul ajutorului de 
minimis. 

7. Obligația de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu 
de subvenție și rămase necheltuite sau pentru care nu există justificare, până la data de 
………………………….. 

8. Obligația de a informa Furnizorul schemei de ajutor de minimis cu privire la orice situație în 
care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie să restituie întreaga subvenție acordată in 
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cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu își îndeplinește obligațiile prevăzute la art. 
6, lit. B din prezentul contract. 

 
b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:  

1. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informații cu privire la modul de utilizare a 
subvenției și activitatea desfășurată.  

2. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua controlul 
privind modul de utilizare a subvenției și modul de desfășurare a achizițiilor, și de a i se 
pune la dispoziție de către Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele 
solicitate.  

 
8. Calcularea plafonului de minimis și întreprinderea unică 
(1) Respectarea plafonului de minimis are în vedere o întreprindere unică. Astfel dacă între 

întreprinderile care beneficiază de subvenție exista cel puțin una dintre relațiile menționate la 
pct. 1 alin. (5) din prezentul contract de subvenție, respectivele structuri vor fi tratate ca o 
singură „întreprindere unică”. 

(2) Valoarea maximă totală a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat întreprinderea unică pe o 
perioadă de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenți și anul fiscal în curs), cumulată cu valoarea 
alocării financiare acordate în conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depăși 
echivalentul în lei a 200.000 Euro (100.000 Euro în cazul întreprinderilor unice care efectuează 
transport de mărfuri în contul terților sau contra cost). Aceste plafoane se aplică indiferent de 
forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmărit și indiferent dacă ajutorul este finanțat din 
surse naționale sau comunitare. 

(3) În cazul fuziunilor sau al achizițiilor, atunci când se stabilește dacă un nou ajutor de minimis 
acordat unei întreprinderi noi sau întreprinderii care face achiziția depășește plafonul relevant, 
se iau în considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor întreprinderilor 
care fuzionează. Ajutoarele de minimis acordate legal înainte de fuziune sau achiziție rămân legal 
acordate.  

(4) În cazul în care o întreprindere se împarte în două sau mai multe întreprinderi separate, 
ajutoarele de minimis acordate înainte de separare se alocă întreprinderii care a beneficiat de 
acestea, și anume, în principiu, întreprinderii care preia activitățile pentru care au fost utilizate 
ajutoarele de minimis. În cazul în care o astfel de alocare nu este posibilă, ajutoarele de minimis 
se alocă proporțional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor întreprinderi la data 
la care separarea produce efecte. 

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub formă financiară, ca valoare brută înainte de deducerea 
taxelor sau a altor obligații fiscale. 

(6) În scopul determinării pragului de 200.000 euro sau 100.000 Euro, după caz, echivalentul în lei se 
calculează la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data acordării ajutorului de stat. 
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9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plăţi şi reguli privind transferul de sume 
aferente ajutorului de minimis 

(1) Din perspectiva monitorizării cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o 
întreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 
nr.1407/2013, momentul acordării ajutorului de minimis se consideră data semnării contractului 
de subvenție. 

(2) Pentru a beneficia de finanțare nerambursabilă în cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor 
de minimis va da o declarație privind ajutoarele de minimis primite de întreprinderea unică în 
acel an fiscal. 

(3) În cazul în care valoarea totală a ajutoarelor de minimis acordate unei întreprinderi unice pe o 
perioadă de trei ani consecutivi, cumulată cu valoarea alocării financiare acordate în 
conformitate cu prevederile prezentei scheme, depășește pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro 
în cazul întreprinderilor unice care efectuează transport de mărfuri în contul terților sau contra 
cost), echivalent în lei, întreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar 
pentru acea fracțiune din ajutor care nu depășește acest plafon. 

(4) Beneficiarul finanțării nerambursabile va acorda un ajutor de minimis după ce va verifica, pe 
baza declarației pe propria răspundere a întreprinderii, faptul că suma totală a ajutoarelor de 
minimis primite de întreprinderea unică pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 
2 ani fiscali și anul fiscal în curs), fie din surse ale statului sau ale autorităților locale, fie din 
surse comunitare, cumulată cu valoarea alocării financiare acordate în conformitate cu 
prevederile prezentei scheme, nu depășește pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro în cazul 
întreprinderilor unice care efectuează transport de mărfuri în contul terților sau contra cost), 
echivalent în lei. 

(5) Ajutoarele de minimis acordate în cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de 
stat în sensul art. 107 (1) din Tratatul de funcționarea al Uniunii Europene  acordate pentru 
aceleași costuri eligibile, dacă un astfel de cumul generează o intensitate a ajutorului de stat 
care depășește intensitatea maximă stabilită în fiecare caz în parte printr-un regulament privind 
exceptările în bloc sau printr-o decizie adoptată de Comisia Europeană. 

 

10. Măsuri de informare și publicitate 

 (1)  Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa în scris beneficiarii ajutorului de 
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat în baza prezentei scheme și caracterul de 
minimis al acestuia. 
(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicată integral pe pagina de internet a Ministerul 
Investițiilor și Proiectelor Europene. 
 
 
 
 



 
  
 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Prioritate: 4 Antreprenoriat și economie socială 
Obiectiv specific: ESO4.1 - FSE+ - ESO4.1_Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate 
în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă 
durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități 
independente și a economiei sociale 
Titlu Apel: Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu proiect: “SOLIDAR START-SV”  
Cod Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 
Cod proiect: 313738 

 

12 
 
 

11. Modificarea, completarea și încetarea acordului 
(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimțământul ambelor părți, prin încheierea 
unui act adițional. 
(2) Actele adiționale intră în vigoare în ziua imediat următoare semnării lor de către ultima 
parte. 
(3) Prin excepție de la prevederile art. 15.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis 
poate solicita încheierea unui act adițional pentru a reflecta modificări intervenite în legislația 
națională și/sau comunitară relevantă, cu impact asupra executării prezentului acord, situații în 
care modificarea respectivă intră în vigoare de la data menționată în actul normativ 
corespunzător. 
(4) Orice modificări în structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum și în 
privința statutului juridic sau alte modificări de natură a afecta executarea obligațiilor din 
prezentul acord trebuie aduse imediat la cunoștința Administratorului schemei, dar nu mai 
târziu de 24 de ore de la producerea acestora. 
 

 
12. Forța majoră  

(1) Partea care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, imediat și în mod 
complet, producerea forței majore și de a lua orice măsură care îi stă la dispoziție în vederea 
încetării acesteia.  

(2) Forța majoră exonerează părțile de îndeplinirea obligațiilor prevăzute în prezentul contract.  
(3) În perioada în care, datorită unor cauze de forță majoră sau de caz fortuit, părțile nu își pot 

îndeplini obligațiile asumate prin prezentul contract, subvenția nu se acordă.  
(4) În situația în care Beneficiarul finanțării nerambursabile se află în imposibilitate de plată 

datorită unor cauze de forță majoră sau a unui caz fortuit (de ex. întârzieri la plata cauzate 
de AMPEO) și în această perioadă Beneficiarul ajutorului de minimis și-a îndeplinit obligațiile, 
subvenția se poate acorda și retroactiv. 

(5) În cazul încetării forței majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plată, 
Beneficiarul finanțării nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica 
imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre această situație. 

 
13. Încetarea contractului de subvenție 

(1) Prezentul contract încetează :  

a) prin acordul de voință al părților, cu informarea prealabila a AM/OIR responsabil, in vederea 
constatarii eventualelor debite si a debitorilor, dupa caz; 

b) la data expirării duratei pentru care a fost încheiată, în cazul în care contractul nu a fost prelungit 
prin act adițional; 
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c) prin decizia unilaterală a administratorului schemei de ajutor de minimis de reziliere a 
contractului de subventie, in conditiile in care beneficiarul de ajutor de minimis incalca obligatiile 
ce ii revin in executarea prezentului contract. 

 

14 . Conflictul de interese, incompatibilități, nereguli 

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obligă să ia toate măsurile necesare pentru evitarea 
neregulilor, a conflictelor de interese și/sau a incompatibilităților, conform prevederilor legale 
(în special O.U.G. nr. 66/2011, privind combaterea, constatarea și sancționarea neregulilor 
apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau fondurilor publice naționale 
aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare). 

(2) Părțile vor urmări să execute prezentul contract cu bună credință, în mod obiectiv și 
imparțial și vor evita interferarea cu orice interese economice, afinități politice sau naționale, 
legăturilor de familie sau emoționale, ori al altor legături sau interese neoneste. 

(3) Părțile se obligă să întreprindă toate diligențele necesare pentru a evita orice conflict de 
interese și să se informeze reciproc, în termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunoștință 
a oricărei situații de natură a da naștere unui astfel de conflict. 

(4) Neregula reprezintă orice abatere în privința legalității, regularității și conformității în 
raport cu dispozițiile legale naționale și/sau comunitare, precum și față de prevederile 
contractelor ori ale altor angajamente legale încheiate în baza acestor dispoziții, care 
prejudiciază, printr-o cheltuială necuvenită, bugetul general al Comunității Europene și/sau 
bugetele administrate de aceasta ori în numele ei, precum și bugetele din care provine 
cofinanțarea aferentă. 

 

15.  Rezolvarea și soluționarea litigiilor 

(1) Prezentul contract se interpretează, se execută și se supune legii române. 

(2) În caz de conflict, părțile vor încerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabilă. 

(3) În caz de emitere a corecțiilor financiare de către organismul guvernamental competent, 
precum și în alte circumstanțe justificate, întreprinderea beneficiară poate executa restituirea 
din proprie inițiativă a sumelor către administratorul schemei. 

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabilă vor fi supuse soluționării instanței 
judecătorești competente material de la sediul administratorului schemei ajutorului de minimis. 
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16. Confidențialitatea 

(1) Prezentul contract reprezintă un acord ferm pentru părțile contractante în ceea ce privește     
gestionarea și prelucrarea datelor cu caracter personal primite în vederea îndeplinirii obligațiilor 
contractuale, în conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului European și al 
Consiliului privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 
personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE. 

(2) Informații confidențiale vor fi considerate datele și informațiile cărora părțile le-au acordat 
acest caracter prin precizarea făcută sau înscrisă pe documentele transmise, cu excepția celor 
care, conform prezentului acord, fac obiectul publicității, consemnării, înregistrării în registre 
sau evidențe publice. 

(3) Părțile se obligă să nu transmită terților date, informații în legătură cu executarea 
prezentului contract, cu excepția organismelor guvernamentale cu atribuții în administrarea, 
gestionarea, controlul fondurilor și/sau ajutoarelor nerambursabile. 

(4) Încălcarea obligației de confidențialitate obligă partea responsabilă la repararea 
prejudiciului cauzat. 

(5) Nu sunt confidențiale documentele, materialele, informațiile folosite în scopuri publicitare în 
vederea promovării și informării, așa cum acestea au fost definite anterior. 

(6) Părțile nu vor putea fi făcute răspunzătoare pentru dezvăluirea de informații confidențiale 
dacă s-a obținut acordul scris al celeilalte părți, sau dacă partea în cauză a dat curs unor 
dispoziții legale de dezvăluire a informațiilor. 

 

17. Clauze finale  
(1) Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie 

transmisă în scris. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât 
și în momentul primirii.  

(2) Prezentul contract se completează cu prevederile normelor legale in vigoare.  
(3) Prezentul contract s-a încheiat astăzi,……………….., în două exemplare originale, câte unul 

pentru fiecare parte semnatară. 
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18. Anexe 

     (1) Anexa 1 – Plan de afaceri 

 

  

  

Administratorul schemei  

de ajutor de minimis 

Nume prenume reprezentant legal 

 Beneficiar ajutorului de minimis 

 

Nume prenume reprezentant legal 

        

 

 

 

    

Avizat, 

Nume prenume - Manager Proiect ID……… 
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Anexa E 

CONTESTATIE1 

 

Referitor la: Aplicatia inregistrata cu nr. …………………. 2 
 
Subsemnatul/subsemnata .................................................................., avand CNP ….............................., 
posesor/posesoare al/a C.I. seria ......., nr. ............... eliberat de ................................., la data .................. 
cu domiciliul in localitatea ............................................, str. ……………................................................, 
nr. ........, bl. ........., scara ........., et. .........., ap. ......., judetul ...................., telefon: ................................., 
e-mail ........................................................., in calitate de participant/paticipanta la Concursul de planuri 
de afaceri, organizat in cadrul proiectului ”SOLIDAR START-SV” cod proiect 313738 de catre 
ASOCIATIA AGORA 2013 in calitate de beneficiar al finantarii, CONTEST rezultatul obtinut in urma 
evaluarii aplicatiei cu nr. ……………………….3 in cadrul: 

□ Fazei A - Evaluare preliminara 

□ Fazei B - Evaluare tehnico-fianciara  

 
Obiectul contestatiei: 
 
Motivele de fapt si de drept4: 
 
Solicitare: 
 

Am luat la cunostinta de faptul ca pot depune doar o singura contestatie in aceasta Faza iar Decizia 
Comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.  

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 

 

 
1 Contestatia se poate depune doar in perioadele prevazute in calendarul Concursului de planuri de afaceri. 
2 Se precizeaza numarului de inregistrare primit la depunerea aplicatiei 
3 Se precizeaza numarului de inregistrare primit la depunerea aplicatiei 
4 Va fi prezentat punctual pentru fiecare factor de evaluare al carui punctaj se contesta;    
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Anexa F 

Grila de evaluare preliminara 

Faza A – Etapa 1 

Nr. inregistrare aplicatie: ………………….. 

Titlul planului de afaceri: ……………………………………….. 

 

Etapa 1. Evaluarea conformitatii administrative 

Nr. 
crt. 

Criteriu DA NU Observatii 

1 Aplicatia a fost depusa in perioada prevazuta in 
Metodologia de evaluare in vederea selectarii planurilor de 
afaceri  

   

2 Anexa 1 - Cererea de inscrierea a fost atasata, semnata 
olograf pe fiecare pagina, datata la final si respecta  
formatul din Metodologia de evaluare in vederea selectarii 
planurilor de afaceri 

   

3 Anexa 2 - Copie conforma cu original dupa Cartea de 
identitate a aplicantului a fost atasata si aceasta este in 
perioada de valabiliate la data limita de depunere a 
aplicatiilor 

   

4 Anexa 3 - Curiculum Vitae a fost atasat, semnat olograf pe 
fiecare pagina, datat la final si si este in formatul Europass 
solicitat 

   

5 Anexa 4 – Copia conforma cu originalul dupa Certificatul 
de absolvire a cursului de Antreprenor in economie 
sociala a fost atasata  

   

6 Anexa 5 – Declaratie de eligibilitate a fost atasata, semnata 
olograf pe fiecare pagina, datata la final si respecta 
formatul din Metodologia de evaluare in vederea selectarii 
planurilor de afaceri.  Toate criteriile de eligibilitate 
prevazute in formatul de baza sunt in declaratia depusa. 

   

7 Anexa 6 – Declaratie de angajament a fost atasata, semnata 
olograf pe fiecare pagina, datata la final si respecta  
formatul din Metodologia de evaluare in vederea selectarii 
planurilor de afaceri. Toate angajamentele prevazute in 
Declaratia de baza sunt in decalaratia depusa.  
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Etapa 1. Evaluarea conformitatii administrative 

Nr. 
crt. 

Criteriu DA NU Observatii 

8 Anexa 7 – Declaratia privind evitarea conflictului de 
interese a fost atasata semnata olograf pe fiecare pagina, 
datata la final si respecta  formatul din Metodologia de 
evaluare in vederea selectarii planurilor de afaceri 

   

9 Anexa 8 - Declaratie de consimtamant privind acordul 
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal a fost 
atasata, semnata olograf pe fiecare pagina, datata la final si 
respecta  formatul din Metodologia de evaluare in vederea 
selectarii planurilor de afaceri 

   

10 Anexa D - Planul de afaceri a fost atasat, semnat olograf pe 
fiecare pagina, datat la final, respecta  formatul din 
Metodologia de evaluare in vederea selectarii planurilor de 
afaceri si sunt prezente toate sectiunile din planul de 
afaceri de baza 

   

11 Aplicatia depusa contine un exemplar pe suport de hartie si 
un exemplar in format electronic pe stick. 

   

 

Rezultat final1 ADMIS RESPINS 

Faza A - Etapa 1  
Evaluarea conformitatii administrative 

  

 

 

Data finalizarii: ...................  Nume Prenume Evaluator …………………….……. 

  Semnatura: .................................................................. 

   

 

 

 
1 Daca la cel putin un criteriu este precizat “NU” respectiva aplicatie va fi respinsa si nu va mai fi evaluata in continuare; 
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Grila de evaluare preliminara 

Faza A – Etapa 2 

 
Nr. inregistrare aplicatie: ………………….. 

Titlul planuui de afaceri: ……………………………………….. 

 
Etapa 2. Evaluarea eligibilitatii 

Nr. 
crt. 

Criteriu DA NU Observatii 

1 Aplicantul are domiciliul stabil in Regiunea Sud – Vest Oltenia 
conform copiei dupa CI conforma cu originalul 

   

2 Aplicantul face parte din grupul tinta al proiectului “SOLIDAR 
START SV”2 

   

3 Aplicantul a participat la cursul de Antreprenor in economie 
sociala derulat in cadrul proiectului “SOLIDAR START SV”3si 
a obtinut certificatul de paraticipare4 

   

4 Activitatea propusa in proiect este eligibia in conformitate cu 
Ghidului Solicitantului – Conditii Specifice Sprijin pentru 
infiintarea de intreprinderi   sociale in mediul urban si 
Metologia de evaluare in vederea selectarii planurilor de afaceri; 

   

5 Activitatea propusa in proiect se deruleaza in zona urbana din 
Regiunea Sud -Vest Oltenia 

   

6 Planul de afaceri prevede creare a minim 5 locuri de muncă in 
primele 4 luni de la semnarea contractului si mentinerea lor pe o 
perioada de minim 27 de luni5 

   

7 Persoanele ce urmeaza a fi anagajate fac parte din randul 
persoanelor cu unul din urmatoarele statute pe piata muncii: 
persoane aflate în căutarea unui loc de muncă; someri; someri de 
lungă durată; persoane din grupuri dezavantajate pe piața muncii; 
persoane inactive 

   

 
2 Se va analiza baza de date a proiectului “SOLIDAR START SV”; 
3 Se va analiza baza de date cu persoane care au obtinut certificatul de Antreprenor in economie sociala; 
4 Se va verifica daca copia depusa in cadrul aplicatiei este conforma cu cea existenta in baza de data a proiectului 
“SOLIDAR START SV”; 
5 Se va studia declaratia de angajament precum si informatiile prezentate in planul de afaceri; 
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Etapa 2. Evaluarea eligibilitatii 

Nr. 
crt. 

Criteriu DA NU Observatii 

8 Aplicantul se angajeaza sa deschida o intreprindere in situatia in 
care planul de afaceri va fi finantat6 

   

9 Aplicantul se angajeaza sa obtina atestatul de intreprindere 
sociala in maxim 4 luni de semnarea Contractului de subventie7 

   

10 Aplicantul se angajeaza sa implementeze planul de afaceri asa 
cum a fost aprobat spre finantare8 

   

11 Valoare cofinatarii asumate este de minim 10% din valoarea 
ajutorului de minimis9 

   

12 Valoarea cheltuielilor salariale totale bugetate la nivelul planului 
de afaceri (ajutorul de minimis + cofinanțare) nu depaseste 
valoarea de 216.000,00 lei 

   

13 Planul de afaceri nu este identic/ nu are un grad foarte mare de 
asemanare cu un alt plan de afaceri despus in cadrul prezentului 
concurs de planuri de afaceri10 

   

14  Valoarea ajutorului de minimis solicitat nu depaseste valoarea de 
372.285,00 lei 

   

 

Rezultat final11 ADMIS RESPINS 

Faza A - Etapa 2  
Evaluarea eligibilitatii 

  

 

Data finalizarii: ...................  Nume Prenume Evaluator …………………….……. 

  Semnatura: .................................................................. 

   

 
6 Se va stutia declaratia de angajament precum si informatiile prezentate in Planul de afaceri; 
7 Se va stutia declaratia de angajament precum si informatiile prezentate in Planul de afaceri; 
8 Se va stutia declaratia de angajament precum si informatiile prezentate in Planul de afaceri; 
9 Se va stutia declaratia de angajament precum si informatiile prezentate in Planul de afaceri; 
10 Pe parcusul evaluarii daca membrii juriului identifica o situatie ca cea prezentata in acest criteriu toate planurile de 
afaceri aflate in aceasta situatie vor fi declarate neeligibie si response indifferent daca a fost punctate in etapa 3 
11 Daca la cel putin un criteriu este precizat “NU” respectiva aplicatie va fi respinsa si nu va mai fi evaluata in continuare; 
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Grila de evaluare preliminara 

Faza A – Etapa 3 

 

Nr. inregistrare aplicatie: ………………….. 

Titlul planuui de afaceri: ……………………………………….. 

 

Etapa 3. Evaluarea preliminara a calitatii – maxim 15 puncte 

Nr. 
crt. 

Factor de evaluare 
Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

1. Domeniul de activitate economica propus in 
planul de afaceri 

5 

  1.1. Productie 5 
1.2. Servicii 3 
1.3. Comert 1 

2. 

 

Nivelul de experienta al aplicantului in domeniul 
de activitate economica propus in planul de 
afaceri12  

1 
  

Cu experienta in domeniul de activitate economic 
propus in planul de afaceri 

1 

Fara experienta in domeniul de activitate propus in 
planul de afaceri 

0 

3. 

 

Nivelul de experienta al aplicantului in domeniul 
social propus in planul de afaceri13 

2 
  

Cu experienta in domeniul social propus in planul de 
afaceri 

2 

Fara experienta in domeniul de activitate propus in 
planul de afaceri 

0 

4. Apicatia este depusa de o persoana eligibila din 
grupul tinta de sex feminin 

5   

DA 5 
NU 0 

 
12 Conform informatiilor prezentate in CV si planul de afaceri 
13 Conform informatiilor prezentate in CV si planul de afaceri 
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Etapa 3. Evaluarea preliminara a calitatii – maxim 15 puncte 

Nr. 
crt. 

Factor de evaluare 
Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

5. 

 

Valoarea procentului de cofinatare asigurat in 
vederea implementarii planului de afaceri 

2   

Valoarea procentului asigurat in vederea 
implementarii planului de afaceri este 12% sau mai 
mare 

2 

Valoarea procentului asigurat in vederea 
implementarii planului de afaceri este 11% 

1 

Valoarea procentului asigurat in vederea 
implementarii planului de afaceri este 10%  

0 

Punctaj total Etapa 3 Evaluare preliminara a calitatii   

 

 

Rezultat final Punctaj obtinut 

Faza A - Etapa 3  
Evaluarea preliminara a calitatii 

 

 

Concluzie: Aplicatia ……………………..: 

□ se inainteaza spre evaluare in Faza B cu un punctaj de ……….; 

□ este decalarata respinsa in Faza A Etapa ……..  

  

Data finalizarii: ...................  Nume Prenume Evaluator …………………….……. 

  Semnatura: .................................................................. 
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Anexa G 

Grila de evaluare tehnico-financiara1 

Faza B 

 

Nr. inregistrare aplicatie: ………………….. 

Titlul planuui de afaceri: ……………………………………….. 

 
Nr. 
crt. 

Factor de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

1 Descrierea domeniului de activitate economica 
propus in planul de afaceri, a obiectivelor 
economice ce urmeaza a fi atinse 
(vor fi analizate informatiile prin care este prezentata 
activitate economica propusa, cum au fost definite 
obiectivele acesteia, care este experienta viitorului 
administrator in domeniul de activitate propus, cum 
s-a ajuns la alegerea acestui domeniu si modul in 
care activitatea economica va sustine activitatea 
sociala, sunt prezentati factorii care asigura succesul 
afacerii dupa incetarea finantarii, care este motivatia 
ca prioritatea sa fie acordata oamenilor si nu 
profitului)  

5   

2 Descrierea activitatii sociale propuse, definirea 
misunii sociale/programelor sociale 
(vor fi analizate informatiile referitoare la modul in 
care misiunea si programele sociale au fost definite, 
cum au fost identificate problemele sociale,  care 
sunt grupurile vulnerabile, de ce ati dorit sa va 
implicati in rezolvarea acestor probleme, care sunt 
beneficiile comunitatii locale ca urmare a activitatii 
derulate de intreprinderea economica ce se va 
infiinta, modul in care sunt asumate criteriile  
stabilite  de  Legea  economiei  sociale L219/2015, 
care este experienta aplicantului in domeniul social 
vizat)  

10   

 
1 Pentru fiecare factor de evaluare vor fi anlizate informatiile din intregul plan de afaceri depus; 
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Nr. 
crt. 

Factor de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

3 Descrierea investitiei propuse 
(se vor analiza modul in care informatiile prezentate 
referitoare la conditiile de demarare a activitatii 
economice sunt cunoscute. Au fost luate in 
considerare toate aspectele necesare demararii 
activitatii economice, locatie, utilitati, achizitii, avize, 
autorizatii, fluxuri tehnologice, servicii auxiliare) 
 

5   

4 Descrierea produselor/serviciilor/lucarilor care 
fac obiectul afacerii 
(se vor analiza informatiile referitoare la modul in 
care se ajunge la rezultatele finale ale activitatii 
economice desfasurate, care sunt caracteristicile 
acestora, modul in care sunt prezentate catre viitorii 
clienti, cunoasterea materiilor prime si a materialelor 
necesare, a furnizorilor, a prestatorilor de servicii, 
daca este cazul. 
Existenta originalitatii si a elementelor inovatoare 
fata de alte bunuri/servicii existente pe piata) 
 

5   

5 Descrierea modului de organizarea si functionare 
al intreprinderii sociale, a politicii de resurse 
umane, prezentarea membrilor cu functii de 
decizie in intreprindere, a modului in care sunt 
implicati in activitatea economica si sociala 
perosanele angajate 
(se vor analiza infomatiile referitoare la modul in care 
se asigura participarea membrilor si a actorilor 
interesati la decizile privind activitatea intreprinderii 
la relevanta posturilor create pentru intreprindere 
sociala, prezentarea sarcinilor asociate fiecarui loc de 
munca creat, nivelul minim de competenta necesar,  
se va acorda o atentie deosebita modului in care sunt 
recrutate persoanele din grupul tinta vizat: persoane 
aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri 
de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate 
pe piata muncii, persoane inactive.) 
 

10   
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Nr. 
crt. 

Factor de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

6 Modul de realizare a graficului Gantt si 
justificarea activitiatilor alese 
(se va analiza daca succesiunea activitatilor 
prezentata este logica daca sunt prezentate toate 
elementele de intrare si de iesire aferente fiecarei 
activitati, daca activitatile prezentate sunt suficiente 
pentru implementarea planului de afaceri, daca apar 
blocaje in implemntarea planului de afaceri) 

5   

7 Analiza SWOT a afacerii 
(se va analiza claritatea si relevanta fiecarui element 
introdus, se va pune accent pe incadrarea corecta a 
fiecarui element) 

5   

8 Bugetul planului de afaceri 
(se va analiza corectitudinea fundamentarii 
cheltuielilor: existenta a minim 2 oferte, gradul de 
detaliere a bugetului, modul de justificare a 
necesitatii cheltuielilor prevazute. 
Modul in care ajutorul de minimis va fi utilizat in 
concordanta cu transele propuse din ajutorul de 
minimis si activitatile propuse astfel incat sa nu apara 
blocaje in implementare) 

10   

9 Analiza pietii 
(se vor analiza informatiile care demonstreaza ca 
piata tinta este cunoscuta, ca sun identificati clientii 
potentiali si concurenta din domeniu, au fost stabilite 
strategiile de dezvotare pe viitor a intreprinderii 
sociale, iar aceste informatii sunt fundamentate)  

5   

10 Strategia de marketing 
(se vor analiza informatii referitoare la 
caracteristicile produsului/serviciului pus pe piata, 
modul in care va fi distribuit, actiuni de promovare 
derulate, cum este stabilit pretul final, iar toate aceste 
informatii sunt fundamentate) 

5   

11 Actiuni menite sa garanteze egalitatea de gen 
(vor fi analizate din punct de vedere al claritatii 
masurile propuse care contribuie la egalitatea de 
sanse, modul in care vor fi implementate si modul in 
care vor fi cuantificate) 

2   
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Nr. 
crt. 

Factor de evaluare Punctaj 
maxim 

Punctaj 
acordat 

Observatii 

12 Actiuni menite sa garanteze nediscriminarea 
(vor fi analizate din punct de vedere al claritatii 
masurile propuse care garanteaza nediscriminarea, 
modul in care vor fi implementate si modul in care 
vor fi cuantificate) 

2   

13 Actiuni menite sa garanteze accesibilitatea pentru 
persoanae cu handicap 
(vor fi analizate din punct de vedere al claritatii 
masurile propuse care garanteaza accesibilitatea 
pentru personae cu handicap, modul in care vor fi 
implementate si modul in care vor fi cuantificate ) 

2   

14 Actiuni menite sa contribuie la devoltarea 
durabila (vor fi analizate din punct de vedere al 
claritatii masurile propuse care contribuie la 
dezvoltarea durabila, modul in care vor fi 
implementate si modul in care vor fi cuantificate 

2   

15 Actiuni menite sa sprijine competente si locuri de 
munca verzi  
(vor fi analizate din punct de vedere al claritatii 
masurile propuse care sprijina competente si locuri 
de munca verzi, modul in care vor fi implementate si 
modul in care vor fi cuantificate 

2   

16 Sustenabilitatea afacerii dupa incetarea 
finantarii: 
(Se va analiza realismul ipotezelor pe care 
previziunile din cash-flow se bazeaza, modul in care 
sursele de venit viitoare vor asigura continuarea 
afacerii cu pastrarea locurilor de munca create pe o 
perioada de minim 13 luni de la data incetarii 
finantarii) 

10   

Punctaj total Faza B Evaluare tehnico-financiara 
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Rezultat final Punctaj obtinut 

Faza B  
Evaluare tehnico-financiara 

 

 

Concluzie:  

Aplicatia …………………….. a obtinut punctajul de …………… puncte: 

 
 
 
 

Data finalizarii: ...................  Nume Prenume Evaluator …………………….……. 

  Semnatura: .................................................................. 

   

 



            

 

 

 

 

 

LOGO: 
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Anexa I 

Beneficiar (Lider):    ASOCIATIA AGORA 2013  
Partener 1:  ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU TINERET SI  

DEZVOLTARE CULTURALA SI SOCIALA 
Titlul proiectului:    SOLIDAR START-SV 
Numărul contractului de finanțare:  17234/25.10.2024 
Codul SMIS:     313738 

 
DECLARAȚIE1 

pentru membrii juriului care evaluează și selectează planurile de afaceri 

În conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Condiții Specifice Sprijin pentru înființarea de 
întreprinderi sociale în mediul urban/ Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul rural2, 

Subsemnatul/a, ………………………………………………, membru al juriului care evaluează și 
selectează planurile de afaceri ce urmează a fi sprijinite în cadrul proiectului cu cod SMIS 313738, 
declar pe propria răspundere, sub sancțiunea falsului în declarații, cunoscând prevederile art. 326 din 
Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificările și completările ulterioare, că nu mă încadrez 
în: 

- Situația de a fi soț/soție sau rudă sau afin, până la gradul 2 inclusiv al/a persoanelor din grupul 
țintă al proiectului cu cod SMIS 313738 care au depus plan de afaceri la sesiunea de selecție 
organizată de administratorul de schemă ASOCIATIA AGORA 2013, conform anunțului 
publicat în data de 21.08.2025, la adresa web https://agoracraiova.ro/wp/solidar-start-sv/, 

- Situația de a avea legături economice (reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleași 
firme/grupuri de firme cu nicio persoană din grupul țintă care a depus plan de afaceri. 

Mă oblig ca, în cazul în care intervin modificări ale situației declarate conform paragrafelor anterioare, 
să notific administratorul de schemă în termen de maximum 5 zile de la apariția modificării și să descriu 
situația nou apărută. 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 
 

 
1 Se vor completa doar spațiile libere, fără a aduce modificări în textul Declarației. 
2 Beneficiarul/partenerii se vor asigura că membrii juriului nu sunt soți, soții, rude sau afini până la gradul II inclusiv cu 
nicio persoană din grupul țintă care a depus plan de afaceri.De asemenea, Beneficiarul/partenerii se vor asigura că 
membrii juriului nu au legaturi economice (reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleasi firme/grupuri de 
firme cu nicio persoană din grupul țintă care a depus plan de afaceri. 
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Anexa J 

Beneficiar (Lider):    ASOCIATIA AGORA 2013  
Partener 1:  ASOCIATIA EUROPEANA PENTRU TINERET SI  

DEZVOLTARE CULTURALA SI SOCIALA 
Titlul proiectului:    SOLIDAR START-SV 
Numărul contractului de finanțare:  17234/25.10.2024 
Codul SMIS:     313738 

 
DECLARAȚIE 

privind inexistența conflictului de interese 

 

Subsemnatul, ............................................................, declar pe propria răspundere, sub sancțiunea 
falsului în declarații, cunoscând prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu 
modificările și completările ulterioare, că din informațiile cunoscute până în acest moment nu mă 
încadrez în situația în care exercitarea imparțială și obiectivă a calității de membru al juriului pentru 
evaluarea și selecția planurilor de afaceri este afectată din motive care implică familia, viața afectivă, 
afinitățile politice sau naționale, interesul economic sau orice alt interes personal direct sau indirect. 

Mă oblig ca, în cazul în care intervin elemente care pot genera un potențial conflict de interese, să 
informez imediat managerul de proiect și/sau expertul responsabil cu numirea juriului pentru evaluarea 
și selecția planurilor de afaceri, conform prevederilor art. 11 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 
66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea 
fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora, aprobată cu modificări și 
completări prin Legea nr. 142/2012, cu modificările și completările ulterioare. 

Totodată, declar că am luat cunoștință de prevederile legale privind conflictul de interese prevăzute de 
Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 66/2011, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 
142/2012, cu modificările și completările ulterioare, și că nu mă aflu în nicio situație descrisă de art. 12 
alin. (1) și/sau art. 13 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 66/2011, aprobată cu 
modificări și completări prin Legea nr. 142/2012, cu modificările și completările ulterioare. 

 

Data: ...................  Nume Prenume …………………….……. 

  Semnatura: .................................................. 
 




